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Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias da Metalurgia ¢ Metalomecénica do Distrito de Viana do Castelo
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Avenida D. Afonso 111, 28 4900 — 477 Viana do Castelo

Local amesma

Cédigo Postal

Endereco Eletronico stimmdvc(@sapo.pt

Contributo:

A presente proposta de lei do Governo que pretende prorrogar a suspenséo, até 31 de Dezembro de 2014, das
clausulas de instrumentos de regulamentagéo coletiva e dos contratos de trabaiho, que tenham entrado em vigor antes
de 1 de Agosto de 2012, sobre acréscimos de pagamento de trabalho suplementar superiores aos estabelecidos pelo
Cadigo do Trabalho e sobre retribuigdo normal prestado em dia feriado ou de descanso compensatério, em empresa
nao obrigada a suspender o funcionamento nesse dia, insere-se, mais uma vez, no quadro da habitual submissao do
Governo as reivindicagbes do patronato.

Sendo uma proposta que tem o objetivo de ir consolidando a retirada de direitos aos trabalhadores, ela visa “tornear” a
declaragao de inconstitucionalidade do n° 5, do artigo 7°, da lei n°® 23/2012, de 25 de Junho (Acérdao n® 602/2013), que
impediu que fosse concretizado a pretensdo em ver reduzidos, definitivamente, os acréscimos previstos nas
convengdes coletivas. De facto, ndo tendo conseguido o seu intuito, 0 Governo pretende, pela via de sucessivas
prorrogagdes da suspensado de direitos, aquilo que o Acérdao do Tribunal Constitucional ndo the permitiu, no que
constitui mais uma manifestagdo da apeténcia do Governo pela ilegalidade e pelo confronto com a Constituicdo da
Republica Portuguesa.

Nestes termos, o Sindicato dos Trabalhadores da Metalurgia e Metalomecanica do Distrito de Viana do Castelo rejeita
e repudia veementemente a proposta apresentada, que visa prosseguir o objetivo de intensificar a politica de
exploracdo, empobrecimento e agravamento das injusti¢cas, considerando que a mesma ndo deve ser aprovada nem
publicada mas, caso o seja, reafirma-se a determinag&o em lutar com firmeza contra a sua aplicagao.
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