Purificagcdo Nunes

De: Manuel Anselmo [manuel.anselmo@sinttav.pt]

Enviado: quinta-feira, 26 de Junho de 2014 15:11

Para: Comissao 102 - CSST XIl

Assunto: Proposta de Lei n® 231/XIl /3?) - Prorroga o prazo de suspenséo das disposigdes de

convencdes colectivas de trabalho e das clausulas de contratos de trabalho a que se
refere o n° 4 do artigo 7° da lei n® 23/2012, de 25 Junho
Anexos: SINTTAV_Proposta de Lei n® 231_XIl _3?) - Prorroga o ....pdf

Exmos Senhores

Em anexo parecer do SINTTAV sobre

Proposta de Lei n2 231/XIl /32) — Prorroga o prazo de suspensdo das disposi¢oes de convengdes colectivas de
trabalho e das cldusulas de contratos de trabalho a que se refere o n2 4 do artigo 72 da lei n2 23/2012, de 25
Junho

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Cumprimentos Divisdo de Apoio as Comisades
Manuel Anseimo CSST

N®Unico g
SINTTAV g
Av. Miguel Bombarda, 50-3° 1050-166 LISBOA Entrada /s 1 doata Z_é,@_@_ﬁ_@l_({
Telemovel 961946091
Telefone 217613147
Fax 217613139

Informagdo do ESET Smart Security, versdo da vacina 10004 (20140626)
A mensagem foi verificada pelo ESET Smart Security.

http://www.eset.com




APRECIAGAO PUBLICA

Diploma:
Proposta de Lei n2 231/XI1 /32) - Prorroga o prazo de suspensio das disposi¢des de
convengdes colectivas de trabalho e das clausulas de contratos de trabalho a que se refere o
n2 4 do artigo 72 da lei n2 23/2012, de 25 Junho

ldentificagdo do sujeito ou entidade (a)
Sindicato Nacional dos Trabalhadores das Telecomunicacdes e Audiovisual - SINTTAV

Morada ou Sede:
Avenida Miguel Bombarda, 50 — 3¢

Local - LISBOA
Cédigo Postal - 1050-166 LISBOA

Enderego Electronico - geral@sinttav.org

Contributo:

A presente proposta de Lei do Governo que pretende prorrogar a suspensdo, até 31 de Dezembro
de 2014, das cldusulas de instrumentos de regulamentag&o colectiva e dos contratos de trabalho,
que tenham entrado em vigor antes de 1 de Agosto de 2012, sobre acréscimos de pagamento de
trabalho suplementar superiores aos estabelecidos pelo Cédigo do Trabalho e sobre retribuigdo
normal prestado em dia feriado ou de descanso compensatério, em empresa ndo obrigada a
suspender o funcionamento nesse dia, insere-se, mais uma vez, no quadro da habitual submissdo
do Governo as reivindicac6es do patronato.

Sendo uma proposta que tem o objectivo de ir consolidando a retirada de direitos aos
trabalhadores, ela visa “tornear” a declaragdo de inconstitucionalidade do n2 5, do art.2 7,2 da Lei
n? 23/2012, de 25 de Junho (Acdrddo n2 602/2013), que impediu que fosse concretizado a
pretensdo em ver reduzidos, definitivamente, os acréscimos previstos nas convengdes colectivas.
De facto, ndo tendo conseguido o seu intuito, o Governo pretende, pela via de sucessivas
prorrogacdes da suspensdo de direitos, aquilo que o Acdrddo do Tribunal Constitucional ndo Ihe
permitiu, no que constitui mais uma manifestacdo da apeténcia do Governo pela ilegalidade e
pelo confronto com a Constituicdo da Republica Portuguesa.

Para justificar mais esta auténtica declara¢do de guerra contra os trabalhadores o Governo invoca
que estas alteragdes decorrem do cumprimento do acordo que assinou com as associa¢des
patronais e a UGT, em Janeiro de 2012, testemunhando, desta forma, que se apoia nesta troica
anti-trabalhadores para aprofundar a destruicdo da contratagdo colectiva, com o que ela
comporta de garantia de direitos e de rendimentos dos trabalhadores.



Nestes termos, o SINTTAV — Sindicato Nacional dos Trabalhadores das Telecomunicagdes e
Audiovisual rejeita e repudia veementemente a proposta apresentada, que visa prosseguir o
objectivo de intensificar a politica de exploragdo, empobrecimento e agravamento das injusticas,
considerando que a mesma néo deve ser aprovada nem publicada mas, caso o seja, reafirma-se a
determinag¢do em lutar com firmeza contra a sua aplicagdo.

Data - LISBOA, 26 de Junho de 2014
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SINTIR

(a) Comissdo de trabalhadores, comissdo coordenadora, associacdo sindical, ou associagdo de
empregadores, etc.





