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Assunto a cargo de: DCV A
Comiss&o de Seguranca Social e Trabalho
Min./Dact: D/FM Assembleia da RepUblica
Palacio de S. Bento
Oficio n°: 420/14 1249-068 Lisboa
Data: 20-10-2014 Fax: 213.936.951

Assunto: Parecer do SITAVA a Proposta de Lei n° 648/XIll (BE) -~ Combate o trabalho forcado e
outras formas de exploracdo laboral. (Separata n° 64, DAR, de 20 de Setembro de 201 4).

Exmos. Senhores,

Os fenémenos de trabalho forcado e outras formas de severa exploragdo laboral que se tém
registado nos Gltimos anos em Portugal como noutros paises constituem graves violagGes
dos direitos humanos, que urge combater por todos os meios ao nosso alcance.

Por outro lado, as politicas de austeridade seguidas por este Governo, o desemprego e o
empobrecimento generalizado da populagdo, e em particular dos trabalhadores, criam as
circunsténcias ideais para o renascimento e crescimento de fenémenos de exploracio laboral.
Exploracdo laboral de trabalhadores imigrantes que s&o aliciados para o nosso pais com
falsas promessas por angariadores sem escripulos e depois abusivamente obrigados a
trabalhar em condi¢es infra-humanas e sem quaisquer direitos, mas também de
trabalhadores nacionais igualmente aliciados para trabalhar no estrangeiro, onde sio
também alvo do mesmo tipo de exploracdo e forcados a viver e trabalhar em condicbes
indignas e sem quaisquer direitos.

Neste quadro, o SITAVA considera oportuna a apresentacio deste Projecto de Lej, que
procura combater alguns dos fenémenos de trabalho forcado e outras formas de exploracdo
laboral, através da responsabilizacdo e penalizacio de toda a cadeia de contratagdo e
subcontratacdo ao longo da qual se multiplica a explora¢do dos trabalhadores.
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A este proposito, ndo podemos deixar de lembrar que a Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT) reconheceu que o trabalho forgado, longe de ser um fenédmeno do passado,
continua a ser uma realidade em todo o mundo, inclusivamente na Europa, que afecta
milhdes de pessoas. Por isso mesmo, a OIT aprovou na 1032 Conferéncia Internacional do
Trabalho realizada este ano um Protocolo relativo a Convengao sobre o Trabalho Forgado,
1930 e a Recomendagao (n® 203) sobre o trabalho forcado (medidas complementares), 2014.

Esperamos que o Estado portugués se apresse a ratificar estes dois novos instrumentos de
combate ao trabalho forcado e assuma o compromisso neles implicito de adoptar medidas
concretas e efectivas para prevenir e eliminar todas as formas de trabalho forcado, sancionar
a sua utilizagdo e proteger adequadamente as suas vitimas.

Neste sentido, o SITAVA apela desde j& 3 intervencdo e esforco de todos os Grupos
Parlamentares.

Esperamos que a aprovagdo do presente Projecto de Lei constitua um primeiro passo no
combate a todas as formas de exploragio laboral, e que seja seguido pela adopg¢do de outros
igualmente destinados a prevenir e erradicar a exploracio laboral em todas as suas formas.

A Direcgdo

Luis Rosa
Secretdrio-Geral



