CÍRCULO DE SETÚBAL
Projecto de Recomendação à Assembleia da República
 “ EDUCAÇÃO / FORMAÇÃO - EMPREGO ”
Os deputados eleitos pelo círculo de Setúbal recomendam à Assembleia da República a adopção das seguintes medidas:

1. Adequação dos programas escolares a cada região, de acordo com as suas características, a fim de promover uma formação mais adequada às necessidades sociais e consequente mercado empregador e despertar, desta forma, maior interesse / motivação por parte dos alunos, que, com a alteração dos programas, poderão discutir assuntos que estejam mais relacionados com a realidade social em que se inserem.
2. Desenvolvimento dos cursos tecnológicos como elemento de substituição e suplemento dos cursos superiores, apostando numa maior qualidade e  devolvendo-lhes maior credibilidade e aceitação no campo empresarial e  consciencializando a sociedade através  de uma  maior oferta de informação. 
3. Criação de paralelismos mais estritos entre o mercado de trabalho e as universidades, de forma a conseguir-se uma maior e melhor qualificação através da organização de estágios nas empresas, quer para alunos do ensino superior quer para os seus trabalhadores, investindo numa formação efectiva, constante, promotora de maior  qualidade, produtividade e competitividade.

4. Equivalência de cursos em relação à União Europeia, de modo a permitir uma uniformização dos sistemas de ensino e, por conseguinte, maior facilidade / mobilidade na entrada no mercado de trabalho, promovendo a aquisição de técnicas vigentes num mundo de trabalho mais global.
5. Promover a interacção entre o ensino básico, secundário e superior, articulando, assim, as exigências dos três níveis de ensino, de forma a evitar grandes discrepâncias entre estes.
6. Incentivar a permanência no país de indivíduos com interesse na investigação científica, criando condições para o desenvolvimento deste tipo de vocação e favorecendo a participação do mundo empresarial em projectos próprios de investigação.

7. Implementar prémios nacionais e outros incentivos às empresas que promovam a criação de lugares efectivos sobretudo para jovens. 

(Aprovado na Reunião Preparatória realizada em 13 de Abril de 2005)

