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COMISSÃO DE TRABALHO, SEGURANÇA SOCIAL E INCLUSÃO
 

 
 

Ordinária
 

 
 

REUNIÃO DO DIA 17 de julho de 2024
 

 
 

15:15 Horas
 

 
 

ORDEM DO DIA
 

 
 
 
 
I PARTE – 15H15
 
 
 

Apreciação e votação das atas das reuniões n.ºs 19 e 20, do dia 10 de julho de
2024;
Comunicação de baixa à Comissão e distribuição de iniciativas - designação do
Deputado relator e deliberação sobre a submissão a apreciação pública e
eventuais consultas a realizar;
Discussão e votação na especialidade, nos termos do n.º 6 do artigo 128.º do
RAR, do Projeto de Resolução n.º 166/XVI/1.ª (L) - Recomenda o reforço da
capacidade da Autoridade para as Condições do Trabalho, tendo em atenção as
empresas que empregam trabalhadores migrantes;
Discussão e votação do requerimento, apresentado pela Deputada única
representante do partido PAN, para audição da Senhora Inspetora-Geral da
Autoridade para as Condições do Trabalho (ACT), assim como do Presidente do
Sindicato dos Estivadores do Porto de Lisboa e Centro de Portugal, sobre «as
condições de trabalho e segurança no Porto de Lisboa, o impacto da insolvência
da AETPL sobre os trabalhadores e as suas famílias, as ações judiciais em
curso, as responsabilidades dos operadores portuários, e as medidas
necessárias para garantir o cumprimento das obrigações e a proteção dos
direitos dos trabalhadores»;
Outros assuntos.

 
II PARTE – 16H00
 
Audição da Senhora Inspetora-Geral da Autoridade para as Condições do Trabalho (ACT),

https://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/DetalheIniciativa.aspx?BID=263862


Maria Fernanda Campos, a requerimento do Grupo Parlamentar do PCP, sobre as
consequências do lay-off junto dos trabalhadores da Volkswagen Autoeuropa e das
empresas fornecedoras da Volkswagen Autoeuropa.
 
III PARTE – 17H30
 
Audição do gestor executivo da Estratégia Nacional para a Integração das Pessoas em
Situação de Sem-Abrigo (ENIPSSA), Doutor Henrique Joaquim, para apresentação da
referida Estratégia para 2025-2030.
 
 
 

2

https://app.parlamento.pt/webutils/docs/doc.pdf?path=MK0UDI%2f3TBQPQ0oXNJP2Pt9TIcZa2F%2bpXu3OIhLoAyBB5Sj2yNDwISgWi%2bb9rdz1LmmjGKQx4W0WwzbCKzP%2fiPDCEVZD32GTd3JK45jc4Kg7ImRKgczkYrFtAkXGKC9WMAl7WGcGjDEEWZzC681r0Y55ZmysM8tm9ZR8m99YpiuOZNMe9QmKSWg7Xiav4aw84IruAZUSwjJSM8eJ7GaxMVYLmxgNZwrOVqG99Hi8vZWtrxlVMu4kxqsc7%2bwOXscYw5z1PwHZFS7vyfhIbtj4FqaGLvWnIEAuWlo67mT4mP3b%2bZCcOZxDLC1AsIkl%2fvCCsx%2fV3K3PR38wPD%2bjsax%2bt02rmx6eKNotf876sX63IB1a8mZokrWYmkuBwWHEdp5AsN4Y8K9maXjJpT1J8MLAGde783r6YdIbRDgWF%2fGtVG3DXYTiAj2dWxTZtTXXnyTLhNgVnF4Rl3fxg%2bvXyuFmjZp51WXpmNZlTX%2bjsBSzFyDqJr%2fPrDG181KuYWEv9E86&fich=GP+PCP+-+Requerimento.pdf&Inline=true
https://pessoas2030.gov.pt/wp-content/uploads/sites/19/2024/04/RCM-n.61.2024_02.04.pdf

