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L 4
Legislagéo citada

Lei n.© 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
Estabelece os regimes de vinculagao, de carreiras e de remuneracoes dos
trabalhadores que exercem fungoes publicas
(Retificada pela Declaracdo de Rectificacdo n® 22-A/2008, de 24 de abril, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n°® 64-A/2008, de 31 de dezembro, pelo Decreto-
Lei n® 269/2009, de 30 de setembro, pelas Leis n° 3-B/2010, de 28 de abril,
34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro, e 64-B/2011, de 30
de dezembro)

SECCAO III
Nomeacao

. Artigo 10.°
Ambito da nomeacao

Sao nomeados os trabalhadores a quem compete, em funcdo da sua integracao
nas carreiras adequadas para o efeito, o cumprimento ou a execucdo de
atribuigdes, competéncias e actividades relativas a:

a) MissGes genéricas e especificas das Forgas Armadas em quadros
permanentes;

b) Representacao externa do Estado;

¢) Informagdes de seguranga;

d) Investigacdo criminal;

e) Segurancga publica, quer em meio livre quer em meio institucional;

f) Inspeccao.

Artigo 88.°
Transicao de modalidade de constituicdao da relacao juridica de emprego
publico por tempo
Indeterminado
(Redaccdo dada pela Lei n©® 64-A/2008, de 31 de dezembro)

1 - Os actuais trabalhadores nomeados definitivamente que exercem fungdes nas
condicdes referidas no artigo 10.2 mantém a nomeagdo definitiva.

2 - Os actuais trabalhadores contratados por tempo indeterminado que exercem
funcOes nas condigdes referidas no artigo 10.° transitam, sem outras formalidades,
para a modalidade de nomeacao definitiva.

3 - Os actuais trabalhadores contratados por tempo indeterminado que exercem
funcdes em condicbes diferentes das referidas no artigo 10.2© mantém o contrato
por tempo indeterminado, com o contelddo decorrente da presente lei.

4 - Os actuais trabalhadores nomeados definitivamente que exercem funcdes em
condicdes diferentes das referidas no artigo 10.° mantém os regimes de cessagao
da relagdo juridica de emprego publico e de reorganizagdo de servigos e colocagdo
de pessoal em situacdo de mobilidade especial préprios da nomeacdo definitiva e
transitam, sem outras formalidades, para a modalidade de contrato por tempo
indeterminado, com o conteldo decorrente da presente lei.
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