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Decreto-Lei n.° 298/2009, de 14 de Outubro
Aprova o sistema remuneratoério dos militares da Guarda Nacional
Republicana

CAPITULO II
Remuneragao dos militares na situagao de activo

SECCAO I
Remuneragao base

Artigo 13.°
Tabelas remuneratoérias

1 - A identificacdo dos niveis remuneratorios e respectivos montantes pecuniarios,
bem como as correspondentes posicdes remuneratdrias das categorias dos militares
da Guarda constam do anexo I do presente decreto-lei, do qual faz parte
integrante.

2 - A remuneragdo base do titular de cargo de comandante-geral da Guarda é
fixada por referéncia ao nivel remuneratério 86 da tabela remuneratoria Unica.

3 - A remuneracgdo base do titular de cargo de 2.° comandante-geral da Guarda é
fixada por referéncia ao nivel remuneratério 74 da tabela remuneratoéria Unica.

4 - Ao pessoal em formacao aplica-se o anexo IV do presente decreto-lei, do qual
faz parte integrante.

Artigo 14.°
Transicao para a tabela remuneratoria

1 - Na transicdo para a nova tabela remuneratéria, o militar da Guarda cuja
remuneracdo base seja inferior a primeira posicdo remuneratéria prevista no anexo
I do presente decreto-lei, do qual faz parte integrante, para o respectivo posto é
transitoriamente posicionado no nivel remuneratério, automaticamente criado, de
montante pecuniario igual a remuneracao base a que tem direito a data de entrada
em vigor do presente decreto-lei, salvo no caso dos postos de cabo-mor, guarda
principal e guarda.

2 - O militar abrangido pelo disposto no numero anterior transita para a primeira
posicdo remuneratéria do respectivo posto, prevista no anexo I do presente
decreto-lei, do qual faz parte integrante, quando obtenha mencdo favoravel ou
excepcionalmente favoravel em avaliagdo extraordinaria efectuada, para o efeito,
nos anos de 2010 ou 2011, nos termos do Regulamento de Avaliacdo do Mérito dos
Militares da Guarda Nacional Republicana, aprovado pela Portaria n.© 279/2000, de
15 Fevereiro.

3 - Quando da aplicagdo conjugada das regras de reposicionamento mencionadas
nos numeros anteriores, com as regras de promogdo e progressao previstas
estatutariamente, resulte, pela primeira vez, uma situacao em que o militar transite
para posicao remuneratoéria igual ou superior a militares do mesmo posto e maior
antiguidade, estes, por despacho do comandante-geral, transitam para a mesma
posicao.

4 - Para efeitos de mudanga de posicdao remuneratéria, releva todo o tempo de
servigo contado no escaldo remuneratdrio em que o militar se encontra na data de
entrada em vigor do presente decreto-lei, bem como para efeitos de aplicagcao do
previsto no nimero anterior.
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5 - O regime de transigdo previsto nos nimeros anteriores aplica-se também aos
militares na situagao de reserva.

6 - Para efeitos do disposto no n.° 2, a avaliacdo dos cabos e dos cabos-chefes é
feita de acordo com as regras previstas no Regulamento de Avaliacdo do Mérito dos
Militares da Guarda Nacional Republicana, com as necessarias adaptacoes.

7 - A execucdo do disposto nos n.os 2 e 6 do presente artigo depende de
despacho do comandante-geral da Guarda Nacional Republicana.

8 - A execucdo orcamental do disposto no presente artigo é assegurada por
despacho dos membros do Governo responsaveis pelas areas das financas e da
administracdo interna.

Artigo 20.°
Suplemento por servico nas forcas de seguranca

1 - O suplemento por servico nas forcas de seguranca € um acréscimo
remuneratério mensal atribuido aos militares da Guarda em efectividade de servigo
com fundamento no regime especial da prestacdo de servico, no 6nus e restricbes
especificas das funcbes de seguranca, no risco, penosidade e disponibilidade
permanente, composto da seguinte forma:

a) Uma componente variavel, fixada em 14,5% sobre a remuneragdo base;
b) Uma componente fixa, no valor de (euro) 31,04.

2 - O valor do suplemento por servico nas forcas de seguranca é aumentado, na
componente variavel, na percentagem de 14,5% para 20%, nos termos e com a
seguinte calendarizagao:

a) A 1 de Janeiro de 2010, o valor do suplemento por servigo nas forgas de
seguranca corresponde a percentagem de 16% sobre a remuneragdo base
auferida pelos militares, acrescido do valor da componente fixa, a que
corresponde a seguinte formula de calculo:

SSFS = (RB x 16%) + SSFSf

b) A 1 de Janeiro de 2011, o valor do suplemento por servigo nas forgas de
seguranca corresponde ao valor que resulta da aplicacdo do disposto no
numero anterior, acrescido da percentagem de 2% da remuneracdo base
auferida pelos militares em 31 de Dezembro de 2010, a que corresponde a
seguinte forma de calculo:

SSFS = SSFS 2010 + (2% x RB 2010)

¢) A 1 de Janeiro de 2012, o valor do suplemento por servigo nas forgas de
seguranca corresponde ao valor que resulta da aplicacdo do disposto no
numero anterior, acrescido da percentagem de 2% da remuneracdo base
auferida pelos militares em 31 de Dezembro de 2011, a que corresponde a
seguinte forma de calculo:

SSFS= SSFS 2011 + (2% x RB 2011)

3 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se:

SSFS - suplemento por servigco nas forgas de seguranga;

RB - remuneragao base;

SSFSf - componente fixa do suplemento por servico nas forcas de seguranga.

4 - O suplemento por servigo nas forgas de seguranca é considerado no calculo
dos subsidios de férias e de Natal.

5 - O suplemento por servico nas forgas de seguranca, quando abonado aos
militares das Forgas Armadas em servico na Guarda, ndao é acumuldvel com
qualquer suplemento atribuido em funcao da condicdo militar.
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CAPiTULO V
Disposicoes complementares, transitérias e finais

Artigo 30.°
Comparticipacao na aquisicao de fardamento

1 - A comparticipacdo anual com a aquisicao de fardamento prevista no n.° 1 do
artigo 9.0 é fixada nos valores e com a seguinte calendarizagao:

a) Em 2010 - (euro) 150;
b) Em 2011 - (euro) 200;
c) Em 2012 - (euro) 250;
d) Em 2013 - (euro) 300.

2 - A partir de 1 de Janeiro de 2014, o valor da comparticipacao a que se refere a
alinea d) do numero anterior é actualizado anualmente em funcdao dos meios
financeiros disponiveis e da variacdo previsivel do indice dos precos no consumidor
(IPC), sem habitacao.



