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Caros colegas,
Encarrega-nos o Senhor Presidente da Comissdo de Seguranga Social e Trabalho, Senhor Deputado José
Manuel Canavarro, de enviar a Redag3o Final da iniciativa em epigrafe, fixada, nos termos regimentais e

aprovada por unanimidade, na reunidio desta Comissao, de 15-07-2015.
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Equipa de Apoio a Comissio de Seguranca Social e Trabalho (CSST)
Palacio de S. Bento, 1249-068 Lisboa
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

DIRECAO DE SERVICOS DE APOIO TECNICO E SECRETARIADO
DIVISAO DE APOIO AO PLENARIO

Informagao n.° 118/DAPLEN/2015 14 de julho

Assunto: “Aprova o novo Estatuto da Ordem dos Arquitetos, conformando-o com a Lei n.°
2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece o regime juridico de criag&o, organizagdo e
funcionamento das associagdes publicas profissionais”

[Proposta de Lei n.° 295/X11/4.2 (GOV)]

Tendo em ateng&o o disposto no artigo 156.° do Regimento da Assembleia da
Republica, e nos termos da alinea g) do n.° 1 do artigo 8.° da Resolugéo da Assembleia da
Republica n.° 20/2004, de 16 de Fevereiro, junto se anexa o texto final relativo ao diploma em
epigrafe, aprovado em votagéo final global em 3 de julho de 2015, para subsequente envio a S.
Ex.? o Presidente da Comisséo de Seguranga Social e Trabalho.

No texto do diploma foram incluidos a férmula inicial @ demais elementos formais,
sugerindo-se ainda o seguinte:




ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

DIRECAO DE SERVICOS DE APOIO TECNICO E SECRETARIADO
DIVISAO DE APOIO AO PLENARIO

Titulo do projeto de decreto

Onde se Ié: “Aprova o novo Estatuto da Ordem dos Arquitetos, conformando-o com a Lej n.°
2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece o regime juridico de criagdo, organizagdo e
funcionamento das associagdes publicas profissionais”
Deve ler-se: “Primeira alteracio ao Estatuto da Ordem dos Arquitetos, conformando-o com a
Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece o regime juridico de criag@o, organizagéo e
funcionamento das associagdes publicas profissionais”

Artigo 1.° do projeto de decreto

Onde se 1&: “A presente lei procede & primeira alteragéo ao Decreto- Lei n.° 176/98, de 3 de
julho, que aprova o Estatuto da Ordem dos Arquitetos, no sentido de o adequar a Lei n.°
2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece o regime juridico de criagdo, organizagdo e
funcionamento das associag8es publicas profissionais”

Deve ler-se: “A presente lei procede & primeira alteracido ao Estatuto da Ordem dos
Arquitetos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 176/98, de 3 de julho, no sentido de o adequar a
Lei n.? 2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece o regime juridico de criagdo, organizagdo e
funcionamento das associag8es publicas profissionais”

Artigo 2.° do projeto de decreto

Onde se lé: "O Estatuto da Ordem dos Arquitetos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 176/98, de 3
de julho, passa a ter a redag&o constante do anexo | a presente lei e da qual faz parte
integrante”
Deve ler-se:” O Estatuto da Ordem dos Arquitetos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 176/98, de 3
de julho, passa a ter a redagdo constante do anexo | a presente lei, e da qual faz parte
integrante”

Artigo 3.° do projeto de decreto
Non.°2
Onde se I€:" ...Ordem”
Deve ler-se: "...Ordem dos Arquitetos”

Non.4
Onde se |&:" ...revisor oficial de contas...”
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Deve ler-se”:... Revisor Oficial de Contas...”

Non.°5

Onde se lé:"..."Regulamentoc da Eleicdo dos o6rgdos Sociais e da Realizagdo de
Referendos”..."

Deve ler-se:"... regulamento da eleigdo dos érg@os sociais e da realizagdo de referendos”...”

No n.° 6
Onde se lé:"...pelo Estatuto anexo | & presente lei”
Deve ler-se:”... pelo Estatuto constante do anexo | & presente lei”

Non.t7
Onde se lé:"...... Assembleia Geral ...”
Deve ler-se:"... assembleia geral...”

Non.°8

Onde se lé: “Os conselhos regionais de delegados exercem as competéncias previstas nos
Estatutos da Ordem dos Arquitetos aprovados..."

Deve ler-se:” Os conselhos regionais de delegados exercem as competéncias prevista no
Estatuto da Ordem dos Arquitetos aprovado...”

Non.°9 e 10.°

Contendo a presente lei dois anexos,

Onde se lé:"...aprovado em anexo a presente lei"
Deve ler-se:”... aprovado no anexo | a presente lei"

No n.° 11

Onde se lé:"...presente estatuto apenas produz efeitos para os 6rgéos eleitos apés a entrada
em vigor da presente Lei"

Deve ler-se:"... presente Estatuto apenas produz efeitos para os 6rgéos eleitos apés a entrada
em vigor da presente lei"

Artigo 4.° do projeto de decreto

Introduziu-se uma virgula a seguir a “consoante os casos”
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Artigo 6.° do projeto de decreto

Onde se [é: “E republicado no anexo 1l & presente lei e da qual faz parte integrante o Decreto —
Lei n.° 176/98, de 3 de julho, com a redag&o atual”

Deve ler-se: “ E republicado no anexo Il a presente lei, da qual faz parte integrante, o Decreto
—Lei n.° 176/98, de 3 de julho, com a redagao atual e as demais corregdes materiais”

Anexo |
1-Ao longo do texto fez-se alteragéo de “Estados — Membros” para “Estados membros”, sem
hifen e inicial minGscula, de acordo com o que consta, em regra, dos diplomas publicados em
diario da Reptblica:

2-Por se tratar de um vocabulo estrangeiros foi escrito em italico * Internet”.

Artigo 3.°
Non.°1

Onde se l&: “A ordem tem...”
Deve ler-se:" A Ordem tem...”

Na alinea i) do n.° 2

Onde se 1é: “Fazer respeitar os principios e regras deontol6gicas....
Deve ler-se:” Fazer respeitar os principios e regras deontolbgicos ...

Epigrafe do artigo 4.°

Onde se Ié: “Espécie de membros”
Deve ler-se:” Categorias de membros”

Artigo 5.°
Onde se Ié: “...nos termos dos presentes Estatutos”

Deve ler-se:"... nos termos do presente Estatuto”

Na alinea b) do n.° 2, foi introduzida uma virgula a seguir a “maio”

Artigo 13.°
Onde se Ié: “..até ao sexagésimo dia...”
Deve ler-se:"... até ao 60.° dia...”
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Artigo 16.°

Nont3e7

Onde se lé: “.. cinco por cento...”
Deve ler-se:”... §%..."

Non.5
Onde se Ié: “...conforme previsto na convocatéria, a determinagéo do presidente,...”
Deve ler-se:"... conforme previsto na convocatéria, por determinagéo do presidente,...”

No artigo 17.°
Onde se lé: “.. cinco por cento...”

Deve ler-se:”... 5%..."

Na alinea w) do artigo 21.°

Eliminada a virgula a seguir a “delegados”

No artigo 27.°
Onde se lé: “.. caracter...”

Deve ler-se: “...carater...”

Na alinea {)

Onde se ié: “...exercem determinados atividades e servigos daquelas,...”
Deve ler-se: “...exercem determinados servigos e atividades daquelas,...”

No n.° 1 do artigo 28.°
Sem virgula a seguir a * secg&o regional

Onde se 1&: “Em cada secgao regional, funciona um conseiho diretivo regional,...”
Deve ler-se: “Em cada secgao regional funciona um conselho diretivo regional,...”

No corpo do artigo 37.°
Onde se 1&: “..da ordem:”

Deve ler-se: “...da Ordem:”

No n.° 1 do artigo 42.°
Introduzida uma virgula a seguir a “adaptacgdes”

No n.° 2 do artigo 44.°
Onde se 1é: "Para além dos atos proprios reservado a arquitetos...:”
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Deve ler-se: “Para além dos atos préprios reservados a arquitetos ...”

No n.° 1 do artigo 45.°

Onde se Ié: “...nos termos previstos do presente Estatuto”
Deve ler-se: “...nos termos previstos no presente Estatuto”

No n.° 1 do artigo 49.°

Onde se ié: “As empresas que se estabelegam em territério nacional para a prestagdo de
servigos de arquitetura através de seus sécios, ..."
Deve ler-se: “As empresas que se estabelecam em territério nacional para a prestagéo de
servicos de arquitetura através dos seus sécios ..."

Na alinea a) do artigo 54.°

Onde se I&é: “ Atuar de forma que o seu trabalho,...”
Deve ler-se: * Atuar de forma a que o seu trabalho,...”

Na alinea b) do artigo 57.°

Introduzida virgula a seguir a “sem”

Na alinea c) do artigo 58.°

Onde se l&:" Informar, no momento da inscriéo, o exercicio de qualquer cargo ou outra
atividade profissional,...”
Deve ler-se: “Informar, no momento da inscrigéo, sobre o exercicio de qualquer cargo ou outra
atividade profissional,...”

No n.° 3 do artigo 70.° foi introduzida virgula a seguir a "Ordem”

No n.° 1 do artigo 86.°

Onde se [é: “...quando seja este ...”
Deve ler-se: “...quando for este...”

No artigo 89.° foram introduzidas virgulas

No artiqo 92.°

Onde se lé: “...assisténcia mutua e tomam as medidas...”
Deve ler-se: “......assisténcia mitua e toma as medidas...”
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A consideragao superior,

A assessora parlamentar jurista,

(Lurdes Sauane)






DECRETO N.° /X1I

Aprova o Estatuto da Ordem dos Arquitetos, conformando-o com a Lei
n.° 2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece o regime juridico de criacio,

organizacio e funcionamento das associacdes piiblicas profissionais

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 161.° da
Constituiggo, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei procede a primeira alteragfio ao Estatuto da Ordem dos Arquitetos,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 176/98, de 3 de julho, no sentido de o adequar a Lei n.°
2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece o regime juridico de criagio, organizagio e

funcionamento das associagGes publicas profissionais.

Artigo 2.°
Alteraciio ao Estatuto da Ordem dos Arquitetos

O Estatuto da Ordem dos Arquitetos, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 176/98, de
3 de julho, passa a ter a redagdo constante do anexo I a presente lei, e da qual faz parte

integrante.



1-

2-

3-

Artigo 3.°

Disposi¢des transitérias

A presente lei ndo afeta a atual composi¢do dos érgéios da Ordem dos Arquitetos e os
mandatos em curso na data da sua entrada em vigor, com a duragdo inicialmente
definida, com excegfio dos conselhos regionais de admissdo e do conselho nacional
de admissdo que sio extintos nos termos previstos no artigo seguinte.
Mantém-se em fungdes, até ao termo dos mandatos respetivos, todos os titulares
eleitos ou designados, sem prejuizo da aplicagio imediata de todas as normas de
procedimento e relativas & competéncia e ao funcionamento dos 6rgdos da Ordem
dos Arquitetos com as necessarias adaptacdes e nos termos do disposto nos nimeros
seguintes.

Os conselhos nacional e regionais de disciplina exercem até ao termo dos mandatos
respetivos as competéncias atribuidas aos conselhos de disciplina nacional e
regionais, previstos no novo Estatuto.

O conselho fiscal nacional assegura as competéncias proprias do futuro Revisor
Oficial de Contas, a nomear no prazo de 120 dias uteis.

As assembleias gerais, nacional e regionais, o conselho nacional de delegados € o
conselho diretivo nacional exercem as competéncias em matéria eleitoral previstas
no Estatuto em anexo 2 presente lei até & instalagio dos novos 6rgéos, aplicando-se
o regulamento da elei¢fio dos 6rgos sociais e da realizagio de referendos, a adaptar
em conformidade com o Estatuto aprovado com a presente lei no prazo méximo de
180 dias uteis.

At€ a instalagfo da assembleia de delegados, o atual conselho nacional de delegados
exerce as competéncias atribuidas 4 assembleia de delegados pelo Estatuto,
constante do anexo I a presente lei.

Excetuam-se do disposto no numero anterior as competéncias atribuidas a
assembleia geral no Estatuto aprovado pelo Decreto-Lei n.° 176/98, de 3 de julho,

que continuam a ser exercidas por esse 6rgao.



8 -Os conselhos regionais de delegados exercem as competéncias previstas no Estatuto
da Ordem dos Arquitetos aprovado pelo Decreto-lei n.° 176/98, de 3 de julho, até ao
termo dos mandatos respetivos.

9 -Mantém-se em vigor todos os regulamentos emanados pela Ordem dos Arquitetos até
a data da entrada em vigor dos que, por forg¢a do presente enquadramento juridico, os
venham a substituir, com as devidas adaptagcdes e na medida em que ndo contrariem
o disposto na Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, e no Estatuto aprovado no anexo I a
presente lei.

10 - Os regulamentos emanados pela Ordem dos Arquitetos que contrariem o disposto
na Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, ou no Estatuto aprovado no anexo I a presente
lei, devem ser objeto de alteragdo no prazo de 180 dias, a contar da data da entrada
em vigor da presente lei, sob pena de caducidade das disposi¢Ses afetadas pela
incompatibilidade.

11 - A limitag8io de mandatos dos 6rgédos consagrada no presente Estatuto apenas produz

efeitos para os 6rgéos eleitos apds a entrada em vigor da presente lei.

Artigo 4.°
Orgios extintos

O conselho nacional e os conselhos regionais de admissdo sdo extintos ao 60.° dia til
seguinte a entrada em vigor do novo Estatuto, cumprindo-lhe remeter aos conselhos
diretivo nacional e regionais, consoante os casos, todos os procedimentos em instrugio

ou para decisdo, depois dessa data.

Artigo 5.°

Norma revogatoéria

E revogado o artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 176/98, de 3 de julho.



Artigo 6.°
Republicacio

E republicado no anexo II & presente lei, e da qual faz parte integrante, o Decreto-Lei

n.° 176/98, de 3 de julho, com a redagfio atual e as demais corre¢des materiais.

Artigo 7.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor 30 dias apds a sua publicagio.

Aprovado em 3 de julho de 2015

A PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

(Maria da Assungéo A. Esteves)



ANEXO I

(a que se refere o artigo 2.°)

ESTATUTO DA ORDEM DOS ARQUITETOS

CAPITULO 1

Disposi¢des gerais

Artigo 1.°

Natureza e regime juridico

1 -A Ordem dos Arquitetos, abreviadamente designada Ordem, é a associagio publica
representativa de todos os que exercem a profissdo de arquiteto, em conformidade
com o presente Estatuto e com a lei, prosseguindo as atribui¢des de interesse publico
que lhe sdo legalmente cometidas.

2 -A Ordem € uma pessoa coletiva de direito puiblico e estd sujeita a um regime de
direito publico no desempenho das suas tarefas publicas.

3 - A Ordem tem personalidade juridica e goza de autonomia administrativa, financeira e

patrimonial.

Artigo 2.°

Ambito e sede

1 - As atribui¢Ses da Ordem respeitam a todo o territério nacional.

2 - A Ordem tem sede em Lisboa.

3 - A Ordem compreende as seguintes estruturas regionais, denominadas sec¢des:
a) A seccéo regional do Norte;
b) A secgéo regional do Centro;
¢) A secgéo regional de Lisboa e Vale do Tejo;



d) A secg8o regional do Alentejo;

€) A secgéo regional do Algarve;

f) A secgdo regional da Madeira;

g) A secgdo regional dos Agores.
4 -Sem prejuizo do disposto no artigo 88.° as sec¢Ses referidas no niimero anterior sdo
constituidas com a base territorial correspondente as cinco unidades de nivel Il (NUT

II) e as regides auténomas dos Agores e da Madeira.

Artigo 3.°

Fins e atribuicdes

1-A ordem tem por fim assegurar a salvaguarda do interesse constitucional por um
correto ordenamento do territorio, por um urbanismo de qualidade, pela defesa e
promog&o da paisagem, do patriménio edificado, do ambiente, da qualidade de vida e
pelo direito a arquitetura.

2 -Séo atribui¢des da Ordem, em geral, as estabelecidas no artigo 5.° da Lei n.° 2/2013,
de 10 de janeiro, incumbindo-lhe, em particular:

a) Contribuir para a defesa e promog&o da arquitetura, no reconhecimento da sua
fungdo social e cultural, e zelar pela dignidade e prestigio da profisséo de
arquiteto, promovendo a valorizagdo profissional e cientifica dos seus
associados e a defesa dos principios deontoldgicos estabelecidos;

b) Admitir e regulamentar a inscrigdo dos arquitetos, bem como conceder, em
exclusivo, o respetivo titulo profissional;

¢) Participar nos processos oficiais de acreditagdo e na avaliagdo dos cursos que

permitam o acesso & profissdo de arquiteto;



d) Reconhecer as qualificagdes profissionais obtidas fora do territério nacional,
nos termos da lei, do direito da Unido Europeia ou de convengdo internacional;

e) Elaborar e aprovar os regulamentos internos de natureza associativa e
profissional e participar na elabora¢io de legislagdo ou pronunciar-se sobre os
trabalhos preparatorios de atos legislativos e regulamentares com alcance sobre
a arquitetura e os atos proprios da profisséo;

f) Representar os arquitetos perante quaisquer entidades publicas ou privadas;

g) Contribuir para a elevagdo dos padrdes de formagio do arquiteto;

h) Defender os interesses, direitos e prerrogativas dos associados;

i) Fazer respeitar os principios e regras deontoldogicos e exercer o poder
disciplinar sobre todos os arquitetos nacionais e estrangeiros que exergam a
profissdio em territrio nacional;

j) Fomentar o intercdmbio de ideias e de experiéncias entre os membros, entre
organismos congéneres estrangeiros e internacionais, nomeadamente por meio
de iniciativas de coordenagfio interdisciplinar, quer ao nivel da formagdo e
investigagdo, quer ao nivel da pratica profissional;

k) Colaborar, patrocinar e promover a edi¢8io de publicagdes que contribuam para
um melhor esclarecimento publico das implicagGes e relevancia da arquitetura;

1) Colaborar com escolas, faculdades e outras institui¢des de ensino e cultura em
iniciativas que visem a formag&o do arquiteto;

m)Prestar servigos aos seus membros, no respeitante ao exercicio profissional,
designadamente em relaggo & informagfo e a formag&o profissional;

n) Regulamentar os estagios profissionais por si organizados e participar na sua
avaliacdo;

o) Filiar-se ou estabelecer acordos com organizag¢Ges nacionais, internacionais e

estrangeiras com objetivos afins;



p) Acompanhar a situagfio geral do ensino da arquitetura e dar parecer sobre todos
os assuntos relacionados com esse ensino;
q) Manter atualizado o registo profissional e registar a autoria dos trabalhos
profissionais, nos termos da lei;
r) Conceder os titulos de especialidade profissional de especialidade em
urbanismo, patriménio arquiteténico e gestdo, dirego e fiscalizagdo de obras;
s) Atribuir prémios ou titulos honorificos especificados em regulamento préprio;
t) Colaborar na organizagfo e regulamentagfio de concursos que se enquadrem
nos seus objetivos e participar nos seus juris.
3 -A Ordem pode constituir-se assistente nos processos penais relacionados com o
exercicio da profissdo que representa ou com o desempenho de cargos nos seus

orgdos.

CAPITULO I

Membros

Artigo 4.°

Categorias de membros

A Ordem integra membros efetivos € membros extraordinarios.

Artigo 5.°

Membros efetivos

1 -Podem inscrever-se como membros efetivos os titulares de formagdo habilitante no
dominio da arquitetura que tenham completado com aproveitamento estigio

profissional nos termos do presente Estatuto.



2 -Para efeitos do disposto no mimero anterior, considera-se como formagio habilitante
no dominio da arquitetura:

a) A titularidade do grau de licenciado em arquitetura ou no dominio da arquitetura
que satisfaga os requisitos dos n.°s 1 e 2 do artigo 43.° da Lei n.° 9/2009, de 4
de margo, alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de
maio, conferido na sequéncia de um ciclo de estudos realizado no quadro da
organizagdo de estudos anterior ao regime de organizacdo de estudos
introduzido pelo Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos
Decretos-Leis n.°s 107/2008, de 25 de junho, 230/2009, de 14 de setembro, €
115/2013, de 7 de agosto;

b) A titularidade do grau de mestre em arquitetura ou no dominio da arquitetura
que satisfaga os requisitos dos n.°s 1 e 2 do artigo 43.° da Lei n.° 9/2009, de 4
de margo, alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de
maio conferido na sequéncia de um ciclo de estudos integrado de mestrado
realizado no quadro da organiza¢do de estudos introduzida pelo Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos Decretos-Leis n.°s 107/2008, de 25
de junho, 230/2009, de 14 de setembro, e 115/2013, de 7 de agosto;

c) A titularidade de um grau académico superior estrangeiro no dominio da
arquitetura a que tenha sido conferida equivaléncia aos graus a que se referem
as alineas a) ou b) ou que tenham sido reconhecidos com o nivel destes.

3 -Podem ainda inscrever-se como membros efetivos as sociedades de profissionais de
arquitetura e as organizagGes associativas de profissionais de outros Estados

membros.



Artigo 6.°

Direito de estabelecimento

1 -O reconhecimento das qualificagdes profissionais de nacional de Estado membro da
Unifio Europeia ou do Espago Econémico Europeu obtidas fora de Portugal para a
sua inscri¢do como membro da Ordem é regulado pela Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014, de 2 de maio, sem
prejuizo de condigdes especiais de reciprocidade caso as qualifica¢gGes em causa
tenham sido obtidas fora da Unigo Europeia ou do Espago Econémico Europeu.

2 -0 profissional que pretenda inscrever-se na Ordem nos termos do niimero anterior e
que preste servigos, de forma subordinada ou auténoma ou na qualidade de sdcio ou
que atue como gerente ou administrador no Estado membro de origem, no 4mbito de
organizagfo associativa de profissionais, observado o disposto no n.° 4 do artigo 37.°
da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, deve identificar a organizagfo em causa no
pedido apresentado nos termos do artigo 47.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.

3 -Caso o facto a comunicar nos termos do nimero anterior ocorra apos a apresentacdo
do pedido de reconhecimento de qualificagdes, deve a organizagfo associativa em

causa ser identificada perante a Ordem no prazo maximo de 60 dias.

Artigo 7.°

Livre prestaciio de servigos

1 -Os profissionais legalmente estabelecidos noutro Estado membro da Unido Europeia
ou do Espago Econémico Europeu e que ai desenvolvam atividades comparéveis a
atividade profissional de arquiteto regulada pelo presente Estatuto podem exercé-las,
de forma ocasional e esporadica, em territério nacional, em regime de livre prestagfio
de servigos, nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis
n.% 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.
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2 -Os profissionais referidos no nimero anterior podem fazer uso do titulo profissional
de arquiteto sempre que as suas qualifica¢des sejam consideradas de reconhecimento
automatico nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis
n.%s 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio, e sfo, em qualquer caso,
equiparados a arquiteto para todos os efeitos legais, exceto quando o contrario resulte
das disposi¢des em causa.

3 -0 profissional que preste servigos, de forma subordinada ou auténoma ou na
qualidade de sécio ou que atue como gerente ou administrador no Estado membro de
origem, no dmbito de organizagfo associativa de profissionais e pretenda exercer a
sua atividade profissional em territério nacional nessa qualidade, em regime de livre
prestacéo de servigos, deve identificar perante a Ordem a organizagio associativa,
por conta da qual presta servigos, na declarag@o referida no artigo 5.° da Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, e
25/2014, de 2 de maio.

Artigo 8.°

Estagio profissional

1 -No quadro da misséo especifica de interesse publico da profissdo de arquiteto a
inscricdo na Ordem compreende um estagio profissional experimental nos atos
préprios da profissdo que permita a formagfo deontoldgica e o aprofundamento dos
conhecimentos técnicos e cientificos necessarios ao desempenho da profissdo,
nomeadamente aqueles que relevam para os compromissos assumidos nos termos de
responsabilidade por projetos de arquitetura e por outras atividades préprias da
profisséo de arquiteto.

2 -0 estagio profissional tem a duragdo de 12 meses, é promovido pela Ordem e

prestado sob acolhimento e a supervisdo de um orientador.
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3 -A entidade de acolhimento € a pessoa singular ou coletiva, publica ou privada, que,
desenvolvendo atividades em dominios relacionados com os atos proprios da
profissdio de arquiteto nos termos do presente Estatuto, aceita acolher estagios da
Ordem e certifica essa aceitagfio, podendo, nos casos de pessoas singulares, cumular
tal responsabilidade com a de orientador.

4 -O orientador ¢ membro da Ordem inscrito ha, pelo menos, cinco anos, no pleno
exercicio dos seus direitos.

5 -Compete ao orientador do estagio:

a) Acompanhar o estagidrio, ao nivel técnico e pedagdgico e supervisionar o seu
progresso em face dos objetivos do estagio;

b) Avaliar, antes do termo do estagio, os resultados obtidos pelo estagiario.

6 -Compete ao estagidrio:

a) Desenvolver as atividades propostas pelo orientador no 4mbito do estagio;

b) Participar nas agdes de formagfio profissional, em geral, que compreendem o
conhecimento das normas e principios estatutarios da Ordem, e, em especial,
nas agdes de formagdo deontolégica;

c¢) Apresentar o caderno de candidatura, acompanhado do parecer do orientador,
nos prazos determinados no regulamento de inscrigo.

7- A suspensio e cessagio do estigio sdo definidas pelo Decreto-Lei n.° 66/2011, de 1

de junho.

8 - Durante o periodo do estigio, a entidade de acolhimento contrata um seguro para

cobertura de acidentes pessoais em beneficio do estagiario.

9- A subscricdo de seguro de responsabilidade civil profissional pelo arquiteto

estagiario ndo € obrigatoria, salvo se for admitida a pratica de atos profissionais.

10 - O conselho diretivo nacional define anualmente o nimero de periodos de inscrigdo,

que ndo pode ser inferior a dois, e o respetivo calendério.

11-Os estagios profissionais de adaptagio enquanto medida de compensag¢do sdo

regidos pela Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28
de agosto, € 25/2014, de 2 de maio.
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Artigo 9.°

Membros extraordinarios

1 - A condi¢@o de membro extraordindrio da Ordem abrange as seguintes categorias:
a) Membros honorérios;
b) Membros correspondentes;
c) Membros estagiarios.

2 -S@o membros honorérios as pessoas singulares ou coletivas que a Ordem entenda
distinguir em raz@o de importantes contributos no &mbito dos seus objetivos.

3 -Sdo membros correspondentes as pessoas singulares ou coletivas, nacionais ou
estrangeiras, que, pela sua atividade, possam contribuir para a realizagdo dos fins da
Ordem, os estudantes de arquitetura e os membros de associagdes congéneres
estrangeiras, em condig¢des de reciprocidade.

4 -Sdo membros estagidrios as pessoas singulares com formagdio no dominio da
arquitetura, reconhecida nos termos legais e do presente Estatuto, durante o periodo

de estagio.

Artigo 10.°

Cancelamento ou suspenséo da inscricéo

1 -O cancelamento da inscri¢io de um membro tem lugar a pedido do interessado.
2 -E suspensa a inscrigio nas seguintes situages:
a) A pedido do interessado;
b) Aos membros aos quais tenha sido aplicada a sang¢fo disciplinar de suspensio;

c) Quando se verifique uma situag&o de incompatibilidade.

13



CAPITULO 111

Organizacio

SECCAO1

Disposic¢des gerais

Artigo 11.°

()rgﬁos

1 -A Ordem compreende 6rgdos nacionais e regionais.
2 -S&o 6rgdos nacionais:
a) O congresso;
b) A assembleia geral;
¢) A assembleia de delegados;
d) O conselho diretivo nacional;
€) O conselho de disciplina nacional;
f) O conselho fiscal.
3 -Séo orgdos regionais:
a) As assembleias regionais;
b) Os conselhos diretivos regionais;

c) Os conselhos de disciplina regionais.

Artigo 12.°

Regras gerais

1 -Os mandatos para os 6rgios da Ordem tém a duragéo de trés anos € s6 podem ser

renovados por uma vez.
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2 -A limitagéio de renovagdo a que se refere o niimero anterior aplica-se a todos os
membros eleitos para um mesmo mandato nos 6rgéos executivos, mas apenas para as
mesmas fungdes.

3 -Néo ¢ admitida a acumulag#o de cargos.

4 - A atividade em todos os Orgéos é exercida a titulo gratuito, com exce¢do do conselho
diretivo nacional e dos conselhos diretivos regionais, quando tiver caricter de
regularidade e de permanéncia, e desde que a remuneragdo dos seus membros se
encontre inscrita no orgamento em verba prépria, nos termos do regulamento interno.

5 - A renuncia, a morte ou impedimento prolongado de um membro de qualquer 6rgéo
determina a sua substitui¢@io pelo candidato sucessivo na mesma lista do tltimo ato
eleitoral ou pelo candidato indicado como suplente, se for esse o caso, aplicando-se

as limita¢Ges & renovagdo de mandatos previstas nos n.° 1 € 2.

Artigo 13.°
Candidaturas e elegibilidade

1 - Apenas os membros efetivos com a inscri¢do em vigor e no pleno exercicio dos seus
direitos podem ser candidatos ou subscritores de candidaturas aos drgdos da Ordem.

2 -Quanto aos 6rgdos executivos o mandato obedece aos seguintes requisitos de
elegibilidade:

a) Néo ser titular de cargo de direg@io em outras associagoes de arquitetos;
b) Nao ser titular de cargo politico publico.

3 -A eleiglio para os 6rgéos nacionais ou regionais da Ordem depende de proposta de
candidatura, subscrita pelo numero de membros efetivos em condigbes de
elegibilidade estabelecido no regulamento eleitoral, apresentada aos presidentes das
respetivas assembleias.

4 -A apresentagdo das listas candidatas aos varios Orgfios sociais, as quais sdo
individualizadas para cada 6rgéo, tem lugar até ao 60.° dia anterior & data marcada

para o ato eleitoral.
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5 -Cada proposta de candidatura nacional ou regional compreende, sob pena de
imediata rejeiggo, a declaragdo de aceitagfio e a indicagdo do candidato a presidente e

a vice-presidente, quando for o caso.

Artigo 14.°

Eleicdes

1 -O sufrdgio para todos os 6rgdos é universal, direto, secreto e periddico, nos termos de
regulamento préprio, e tem lugar na data designada pelo presidente da assembleia
geral ou regional cessante.

2 - Apenas tém direito de voto os membros efetivos a titulo individual com a inscrigdo
em vigor € no pleno exercicio dos seus direitos.

3 -0 voto € secreto, podendo ser exercido pessoalmente, por meios eletrénicos quando
previsto no regulamento eleitoral em vigor, ou por correspondéncia, dirigido,
conforme o caso, ao presidente da assembleia geral ou ao presidente da assembleia
regional.

4 -No caso de voto por correspondéncia, o boletim, depois de encerrado em sobrescrito
proprio, ¢ acompanhado por declaragdo do eleitor, cuja assinatura ¢ autenticada nos
termos legalmente previstos, ou por jungdo de fotocopia do bilhete de identidade ou
do cart@o de cidad3o.

5 -As eleigBes para os 6rgdos nacionais e regionais tém lugar na mesma data e devem

ser convocadas até 90 dias antes do ato eleitoral.
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SECCAO II

Orgios nacionais

Artigo 15.°

Congresso

1 -O congresso reune trienalmente e nele podem participar, os membros efetivos com
inscricio em vigor € no pleno exercicio dos seus direitos, os membros
extraordinarios, as pessoas que satisfacam as condig¢fes de inscri¢do, bem como as
demais que, para o efeito, sejam expressamente convidadas.

2 -O congresso € organizado pelo conselho diretivo nacional, em colaboragdo com o
conselho diretivo da regido onde for realizado e € dirigido pelo presidente da mesa da
assembleia geral.

3 -O congresso realiza-se alternadamente no territdrio das varias sec¢des regionais.

4 -Compete ao congresso:

a) Pronunciar-se sobre o exercicio da profissdo e seu estatuto, bem como sobre o
aperfeicoamento da arquitetura nas suas componentes artistica, técnica e
humanistica;

b) Discutir as comunicagdes de caracter cientifico, artistico, técnico e cultural que
lhe forem apresentadas;

c) Aprovar as mog¢des de orientagfo e as recomendagdes de caracter associativo e

profissional.

Artigo 16.°

Assembleia geral

1 - A assembleia geral € composta por todos os membros efetivos que se encontrem com

inscri¢&io em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos.
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2 - A assembleia geral retne ordinariamente para eleger a mesa e os 6rgéos nacionais, e
extraordinariamente por convocagéo do presidente nos termos do niimero seguinte.

3 -O presidente convoca a assembleia geral a pedido da assembleia de delegados, do
conselho diretivo nacional, do conselho fiscal nacional, de uma assembleia regional,
ou de 5% dos membros efetivos que se encontrem com inscrigdo em vigor e no pleno
exercicio dos seus direitos.

4 -A mesa da assembleia geral ¢ composta por cinco membros, um presidente e dois
secretarios, eleitos em assembleia geral, e dois vice-presidentes, eleitos em
assembleia geral de entre os presidentes das assembleias regionais.

5 -A assembleia geral retine na sede nacional ou nas sedes regionais, conforme previsto
na convocatéria, por determinagio do presidente, ou no local onde funcione o
congresso, quando em sess3o simultinea com este.

6 -Se, & hora marcada na convocatéria da assembleia geral, nfo se encontrarem
presentes, pelo menos, metade dos membros efetivos que se encontrem com
inscrigdio em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos, a reunifio tera inicio uma
hora depois, com a presenca de qualquer niimero de membros.

7-0O disposto no nimero anterior nio se aplica, ds reunides extraordinarias da
assembleia geral, convocadas por solicitagio de 5% dos seus membros efetivos que
se encontrem com inscrigdo em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos, caso em

que a assembleia geral s6 retine na presenga de metade dos requerentes.

Artigo 17.°

Competéncia da assembleia geral
1 -A assembleia geral compete:

a) Eleger e destituir, nos termos do presente Estatuto, os titulares dos orgéos

nacionais e os membros da mesa;
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b) Pronunciar-se sobre todos os assuntos relacionados com a profisséo.

2 -A destituigio dos membros dos orgfos nacionais s6 pode ser deliberada em

assembleia geral na qual participem, pelo menos, 5% dos seus membros efetivos e

com voto favoravel de mais de trés quartos dos membros presentes.

Artigo 18.°

Assembleia de delegados

A assembleia de delegados é composta por 21 membros, eleitos pelo sistema de
representagéo proporcional segundo o método da média mais alta de Hondt, nos
circulos territoriais previstos no n.° 3 do artigo 2.°

Os presidentes das assembleias regionais integram a assembleia de delegados.

Cada circulo territorial elege pelo menos um representante, sendo os restantes
repartidos pelos circulos territoriais proporcionalmente ao niimero de eleitores de
cada um, de acordo com os respetivos cadernos eleitorais.

Incumbe & mesa da assembleia geral repartir o nimero de lugares pelos diversos
circulos, nos termos dos nimeros anteriores e proceder a sua divulgagdo oficial.

As listas devem incluir, para cada circulo eleitoral, os candidatos nele inscritos ao
respetivo nimero de lugares e ainda o nimero de suplentes estabelecido.

O presidente da assembleia de delegados é designado pela lista mais votada entre os
seus candidatos eleitos e o vice-presidente e os dois secretdrios sdo eleitos na
primeira reunifio em que aquele presida.

A primeira reunifio da assembleia de delegados ¢ dirigida pelo eleito mais velho e
secretariada pelo mais novo, até a designagdo do presidente.

A assembleia de delegados retine na sede nacional ou nas sedes regionais, conforme
determinagdo do presidente, ordinariamente quatro vezes por ano e,
extraordinariamente, por convocagdo do seu presidente ou a solicitagdo do

presidente de qualquer outro 6rgéo nacional.
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9 - A assembleia de delegados s6 pode deliberar com a presenga da maioria dos seus
membros, incluindo o presidente ou o vice-presidente, ¢ as suas deliberagdes sdo
tomadas a pluralidade de votos, dispondo o presidente ou o vice-presidente, na
auséncia do primeiro, de voto de qualidade em caso de empate.

10 - As reunies da assembleia de delegados podem ser abertas aos membros da Ordem

nos termos do seu regimento.

Artigo 19.°

Competéncia da assembleia de delegados

1 -A assembleia de delegados compete:

a) Discutir e votar o plano geral de atividades, o orgamento e o relatério e contas
apresentados pelo conselho diretivo nacional, acompanhados do respetivo
parecer elaborado pelo conselho fiscal nacional;

b) Fixar o valor da quota a pagar pelos membros e a reparticdo da receita de
quotizagdo entre o conselho diretivo nacional e os conselhos diretivos
regionais, sob proposta do primeiro e ouvidos os segundos, mediante
aprovagédo da maioria dos seus membros;

c) Discutir e aprovar propostas de alteragio ao presente Estatuto, ouvidas as
assembleias regionais, mediante aprovagdo de, pelo menos, dois tergos dos
seus membros;

d) Aprovar os regulamentos necessarios 4 execugdo do presente Estatuto,
designadamente os do estigio profissional, eleitoral e de organizagdo e
funcionamento das estruturas regionais e locais, sob proposta do conselho
diretivo nacional, assim como o regulamento de disciplina, sob proposta do
conselho de disciplina nacional, mediante votagfio favoravel da maioria dos

seus membros;
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e) Pronunciar-se sobre a atividade de todos os drgdos sociais, com excegio da
assembleia geral e das assembleias regionais;

f) Aprovar mogdes e recomendacles de caracter profissional e associativo, por
sua iniciativa ou por iniciativa de 2% dos membros efetivos que se encontrem
com inscrigdo em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos;

g) Resolver os conflitos de competéncia entre drgéos sociais;

h) Pronunciar-se sobre propostas do conselho diretivo nacional para filiagdo em
instituicGes com objetivos afins aos da Ordem,;

i) Designar, sob proposta do conselho diretivo nacional, o provedor da
arquitetura, o seu regulamento e a respetiva remuneraco;

j) Aprovar as propostas elaboradas pelo conselho diretivo nacional sobre
alienagéo ou oneragéo de bens imdveis, ouvido o conselho fiscal nacional;

k) Organizar os processos de referendo interno e fixar a sua data;

1) Constituir comissdes de trabalho nos termos do seu regimento interno;

m)Aprovar o respetivo regimento interno.

2 -Exercer fungdes consultivas a solicitagdo dos 6rgéos sociais.
3 -A fixag8io do valor de quotas e taxas deve ter por base um estudo que fundamente
adequadamente os montantes propostos, observados os requisitos previstos na lei

geral sobre as taxas e outras contribui¢des da Administragdo Publica.

Artigo 20.°

Conselho diretivo nacional

1 -O conselho diretivo nacional é composto por:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
c) Sete vogais;

d) Os presidentes dos conselhos diretivos regionais, por ineréncia.
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2 -0 presidente, o vice-presidente e os vogais previstos no n.° 1 sdo eleitos pela
assembleia geral, devendo as listas candidatas a eleigfio incluir membros da Ordem
inscritos em mais do que uma secgdo regional.

3 -O presidente € o representante da Ordem, em juizo e fora dele, podendo delegar essa
representagdo no vice-presidente do conselho diretivo nacional, nos presidentes dos
6rgdos nacionais ou nos presidentes dos conselhos diretivos regionais.

4 -O presidente pode convocar para as reunides do conselho diretivo nacional o
presidente de outro 6rgéo nacional ou regional, os quais ndo tém direito de voto.

5 -Na primeira sessdo de cada triénio, o conselho diretivo nacional elege, de entre os
seus membros, 0 secretario, o tesoureiro € a comissdo executiva, podendo cometer a
estes as competéncias indicadas nas alineas do artigo seguinte.

6 - As listas de candidatura devem apresentar trés suplentes.

7-0 conselho funciona na sede da Ordem e retine, pelo menos, uma vez por més,
mediante convocagio do presidente.

8-0 conselho s6 pode deliberar com a presenca da maioria dos seus membros,
incluindo o presidente ou o vice-presidente, e as suas deliberagdes sdo tomadas a
pluralidade de votos, dispondo o presidente ou o vice-presidente, na auséncia do
primeiro, de voto de qualidade em caso de empate.

9 -A coordenagio da atividade e da gestio corrente da Ordem no intervalo entre as
sessOes do conselho compete a uma comissio executiva, composta por um nimero
minimo de trés elementos escolhidos pelo conselho diretivo nacional de entre os seus
membros eleitos, aplicando-se, com as devidas adaptagdes, o disposto no nimero

anterior.

Artigo 21.°

Competéncia do conselho diretivo nacional

Compete ao conselho diretivo nacional:
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b)

g)

h)

i)

k)

Definir a posi¢do da Ordem perante os Orglos de soberania e da
administrag@io publica, no que se relacione com a prossecugio das atribuigdes
da Ordem;

Emitir parecer, e participar nos trabalhos preparatorios, relativamente a
projetos de diplomas legislativos que interessem ao exercicio da profissdo de
arquiteto e propor as alteragdes legislativas que se julguem por convenientes,
ouvidos os conselhos diretivos regionais;

Dirigir os servigos de &mbito nacional da Ordem;

Coordenar a atividade da Ordem, reunindo com os conselhos diretivos
regionais, pelo menos semestralmente, a fim de assegurar a participagio
destes na defini¢8o das orientagGes nacionais;

Diligenciar pelo respeito e cumprimento do presente Estatuto e elaborar os
regulamentos internos necessérios a sua execugfo e a prossecuc¢do dos fins
institucionais da Ordem, ouvidos os 6rgéos competentes;

Fazer executar as deliberagGes da assembleia geral e da assembleia de
delegados;

Propor a assembleia de delegados o plano geral de atividades e orgamento da
Ordem para o ano civil seguinte e o relatorio e contas respeitantes ao ano civil
anterior;

Propor 4 assembleia de delegados o valor da quota a pagar pelos membros e a
formula de reparti¢iio da receita de quotizagfio entre os conselhos diretivo
nacional e regionais, ouvidos os ultimos;

Arrecadar e distribuir receitas, realizar despesas, aceitar doag¢des e herangas
ou legados, bem como alienar ou onerar bens;

Cobrar as receitas gerais da Ordem, quando a cobranga ndo pertenga aos
conselhos diretivos regionais, e autorizar despesas por conta do orgamento
geral da Ordem,;

Prestar servigos aos membros e a outras entidades;
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)

t)

y)

Estabelecer os critérios para a nomeaggo de peritos nos casos de solicitaggo
de autoridades judiciais ou administrativas;

Constituir organizagGes tematicas para a execugo de tarefas ou a elaboragéo
de estudos sobre assuntos de interesse para a Ordem;

Dirigir as relagdes internacionais da Ordem;

Organizar o congresso e fixar os seus temas, ouvida a assembleia de
delegados;

Reconhecer as qualificagSes profissionais obtidas fora do territério nacional
nos termos da transposi¢do para a ordem juridica interna da Diretiva
n.° 2005/36/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 7 de setembro de
2005, para efeito de inscrigio de membros ou para o registo de arquitetos em
livre prestaggo de servigos;

Conceder o titulo profissional de arquiteto;

Atribuir o estatuto de membro correspondente mediante requerimento do
candidato;

Atribuir o estatuto de membro honoririo, mediante proposta escrita e
devidamente fundamentada por qualquer dos seus membros;

Definir as condigbes de realizagiio periédica do estagio, no admbito do
presente Estatuto e do respetivo regulamento;

Executar as decis6es disciplinares do conselho de disciplina nacional;

Propor a assembleia de delegados a aprovagio de regulamentos;

Propor a assembleia de delegados a nomeagfo do provedor da arquitetura, o
seu regulamento e a respetiva remuneragio;

Admitir a inscrig8o de membro da Ordem e conceder os titulos de
especialidade;

Aprovar o respetivo regimento.
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Artigo 22.°

Conselho de disciplina nacional

1 -O conselho de disciplina nacional é o 6rgéo que zela pelo cumprimento do presente
Estatuto e pela legalidade da atividade exercida pelos demais 6rgéos da Ordem,
exercendo os poderes em matéria disciplinar € de deontologia, sendo independente
no exercicio das fungées e dispondo de dotagdo prépria no orgamento da Ordem.

2 -0 conselho de disciplina nacional € constituido por um presidente € por quatro
vogais eleitos em assembleia geral e retine na sede, por convocagéo do presidente.

3 - As listas de candidatura devem apresentar dois candidatos suplentes.

4 -No exercicio das suas competéncias o conselho de disciplina nacional pode ser

apoiado por um jurista designado por aquele.

Artigo 23.°

Competéncia do conselho de disciplina nacional

Compete ao conselho de disciplina nacional:

a) Julgar os recursos das deliberagées em matéria disciplinar dos conselhos de
disciplina regionais;

b) Julgar os recursos das delibera¢des dos conselhos diretivos regionais que ndo
admitam a inscri¢8o de profissionais na Ordem;

¢) Julgar os recursos das deliberagGes do conselho diretivo nacional tomadas ao
abrigo da alinea p) do artigo 21.°%

d) Exercer o poder disciplinar sobre os titulares dos érgéos sociais da Ordem por
factos praticados no exercicio dos respetivos cargos;

¢) Arbitrar conflitos em que intervenham os membros da Ordem referidos na
alinea anterior;

f) Emitir parecer sobre os projetos de regulamentos de inscri¢do e de estagio

profissional;
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g) Proceder a verificagéio da conformidade estatutéria dos processos de referendo;

h) Aprovar o respetivo regimento.

Artigo 24.°

Conselho fiscal

1 -O conselho fiscal nacional é constituido por um presidente e dois vogais, eleitos em
assembleia geral, e retine na sede, por convocagio do seu presidente.

2 -0 conselho fiscal integra ainda um revisor oficial de contas, designado pelos
membros eleitos, sem direito a voto, com exce¢io da matéria prevista na alinea b) do
artigo 25.°.

3 - As listas de candidatura devem apresentar um candidato suplente.

Artigo 25.°

Competéncias do conselho fiscal

Compete ao conselho fiscal nacional:
a) Examinar pelo menos trimestralmente a gesto financeira da Ordem;
b) Dar parecer sobre o relatério e contas;
¢) Dar parecer sobre os planos de atividades e orgamento anuais apresentados
pelo conselho diretivo nacional;
d) Emitir parecer sobre a utilizagio de fundos e sobre a alienagfo de bens imoveis

da Ordem.
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SECCAO I

Orgios regionais

Artigo 26.°

Composicio e funcionamento das assembleias regionais

1 -Em cada secg&o regional, funciona uma assembleia regional, constituida por todos os
membros inscritos por essa secgdo e no pleno exercicio dos seus direitos.

2 - A mesa da assembleia regional € constituida por um presidente, dois secretarios e um
suplente.

3 - As assembleias regionais reunem ordinariamente para a eleigdo da respetiva mesa e
dos restantes 0rgdos regionais, bem como para apreciar o plano anual de atividades e
o respetivo relatério do conselho diretivo regional.

4 -Ao funcionamento das assembleias regionais aplicam-se, com as necessarias
adaptacdes, as regras estabelecidas no presente Estatuto e no regimento da

assembleia geral.

Artigo 27.°

Competéncia das assembleias regionais

Compete as assembleias regionais:
a) Eleger e destituir os 6rgéos regionais;
b) Aprovar o plano anual de atividades do conselho diretivo regional € o seu
relatdrio;
¢) Pronunciar-se sobre assuntos de caracter profissional e associativo;
d) Apreciar a atividade dos Orgdos sociais regionais e aprovar mogdes e
recomendagdes de caracter profissional e associativo;

e) Pronunciar-se sobre propostas de criagéio de novas sec¢Ges regionais;
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f) Pronunciar-se sobre propostas de alteragfo estatutaria;

g) Pronunciar-se sobre os temas do congresso;

h) Examinar a gestéio financeira do conselho diretivo regional;

i) Apreciar a atividade associativa na regifo;

j) Deliberar sobre a instalagdo de estruturas locais (delegagdes e ou nicleos),
consoante a sua maior ou menor circunscri¢éio territorial, que por delegagio
das secgdes regionais exercem determinados servigos e atividades daquelas,

sob proposta do conselho diretivo regional.

Artigo 28.°

Composicio e funcionamento dos conselhos diretivos regionais

1 -Em cada secgéo regional funciona um conselho diretivo regional, constituido por um
presidente, um vice-presidente e de trés a sete vogais, nos termos do regulamento de
organizagdo e funcionamento das estruturas regionais e locais.

2 -As listas de candidatura devem apresentar até trés candidatos suplentes, nos termos
do regulamento de organizag#o e funcionamento das estruturas regionais e locais.

3 - Na primeira sess@o do triénio, cada conselho diretivo regional elege, de entre os seus
membros, um secretario € um tesoureiro.

4 -O presidente do conselho diretivo regional convoca e dirige as reunides, com voto de
qualidade e representa a respetiva sec¢fio, designadamente nas reunides periédicas
com o conselho diretivo nacional nos termos da alinea d) do artigo 21.°.

5 -O presidente pode convocar, para tomar parte nas reunides do conselho diretivo

regional, sem direito de voto, os presidentes de outros 6rgdos regionais ou locais.
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Artigo 29.°

Competéncia dos conselhos diretivos regionais

Compete ao conselho diretivo regional:

a) Representar a Ordem na respetiva regido, designadamente perante os
organismos regionais e locais;

b) Promover a filiagdo da respetiva sec¢fio em organizagdes de 4mbito regional,
nacionais ou estrangeiras, com objetivos afins, ouvido o conselho diretivo
nacional;

c) Cooperar com os demais orglos da Ordem na prossecugdo das suas
atribuicdes;

d) Administrar e dirigir os servigos regionais;

e) Diligenciar pelo respeito e cumprimento do presente Estatuto, dos
regulamentos e das orientagdes gerais da Ordem definidas pelos 6rgdos
nacionais competentes;

f) Submeter & aprovagdo da assembleia regional o plano de atividades e o
relatorio anuais;

g) Adotar os procedimentos administrativos necessarios & cobranga regular das
quotas dos membros inscritos na respetiva regifio, acompanhando e
promovendo os processos de execugio coerciva;

h) Cobrar as receitas proprias dos servigos a seu cargo, e autorizar despesas, nos
termos do plano geral de atividades e orgamento;

1) Instruir os processos de inscrigdio de membros profissionalmente
estabelecidos na 4rea da regifio, para decisdo do conselho diretivo nacional,

j) Enviar ao conselho diretivo nacional a lista de todos os membros inscritos,
para efeitos de registo e concess&o do respetivo titulo profissional;

k) Prestar servigos aos membros e a outras entidades, designadamente dar

assessoria a organizagfo de concursos e nomear representantes de juris;
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1) Constituir comissdes de trabalho de ambito regional e nomear os seus
membros;

m)Pronunciar-se, a solicitagio do conselho diretivo nacional, sobre projetos de
diplomas legislativos e regulamentares;

n) Pronunciar-se, a solicitagéo do consetho diretivo nacional, sobre propostas do
valor da quota a pagar pelos membros e da férmula de reparticdio da receita de
quotizagdo entre os conselhos diretivo nacional e regionais;

0) Dar execugéo as decisSes disciplinares dos conselhos de disciplina regionais;

p) Certificar a inscrigdo dos membros;

q) Organizar o estigio profissional, de acordo com o presente Estatuto, o
respetivo regulamento e as orienta¢des do conselho diretivo nacional;

r) Aprovar o respetivo regimento interno.

Artigo 30.°

Conselhos de disciplina regionais

1 -Os conselhos de disciplina regionais exercem os poderes em matéria disciplinar e de
deontologia na respetiva regifio e sdo independentes no exercicio das fungdes,
dispondo de dotagio propria no orgamento da Ordem.

2-Os conselhos de disciplina regionais sdo compostos por um presidente e quatro
vogais, eleitos pela assembleia regional, e retinem na sua sede, por convocagdo do
presidente.

3 - As listas de candidatura devem apresentar dois candidatos suplentes.
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Artigo 31.°

Competéncia dos conselhos de disciplina regionais

1 -Compete aos conselhos de disciplina regionais:

a) Exercer o poder disciplinar em primeira instancia sobre os membros da Ordem
com domicilio profissional na area da sec¢@io correspondente, sem prejuizo do
disposto na alinea €) do artigo 23.°;

b) Arbitrar os conflitos institucionais entre membros ou entre estes e terceiros,
sem prejuizo do disposto na alinea d) do artigo 23.°%

¢) Verificar a conformidade do funcionamento das delegagdes e nucleos locais
com o presente Estatuto e regulamento respetivo;

d) Aprovar o respetivo regimento.

2 -No exercicio das suas competéncias o conselho de disciplina regional pode ser

apoiado por um jurista designado por aquele.

SECCAO IV

Outras estruturas

Artigo 32.°

Provedor da arquitetura

1 -Compete ao provedor da arquitetura defender os interesses dos destinatérios dos
servigos profissionais prestados pelos membros da Ordem.

2 -0 provedor da arquitetura exerce o seu mandato pelo tempo do mandato dos
membros do conselho diretivo nacional, independentemente de eventual destituigio

destes, e ndo pode ser destituido, salvo por falta grave no exercicio das suas fungdes.
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3 -Compete ao provedor analisar as queixas apresentadas pelos destinatarios dos
servios e fazer recomendagdes, tanto para a resolugdo dessas queixas, como em
geral para o aperfeigoamento do desempenho da Ordem.

4 -O cargo de provedor é remunerado nos termos do regulamento aprovado pela
assembleia de delegados.

5-No caso de ser membro da Ordem, a pessoa designada para o cargo de provedor
requer a suspensdo da sua inscrigio nos termos do presente Estatuto e do

regulamento de inscrigfo.

Artigo 33.°
Colégios

1 -Podem ser constituidos colégios com fungdes de estudo, formag8o e divulgacdo, no
dominio da arquitetura, sempre que estejam em causa &reas com caracteristicas
técnicas e cientificas particulares, que assumam importancia cultural, social ou
econémica e impliquem uma especializagdo do conhecimento ou da prética
profissional.

2 - A qualidade de membro do colégio néo diferencia o arquiteto dos demais arquitetos
ndo inscritos no referido colégio, nomeadamente quanto a possibilidade de, em
exclusivo, praticar qualquer ato da profissdo, ainda que lhe seja outorgada a
qualifica¢8o de especialista.

3-Os colégios referidos nos nimeros anteriores nio constituem colégios de
especialidade para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 14.° da Lei n.° 2/2013, de 10
de janeiro, sendo a respetiva constitui¢io e modo de funcionamento definidos por

regulamento interno.
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CAPITULO IV

Referendos internos

Artigo 34.°

Objeto dos referendos

1-A Ordem pode realizar, a nivel nacional, referendos internos com caricter
vinculativo aos seus membros, destinados a submeter a votagdo as questdes que a
assembleia de delegados considere suficientemente relevantes e compreendidas nas
atribui¢des definidas no presente Estatuto.

2 - As questdes devem ser formuladas com clareza e para respostas de sim ou nio.

3 -As questdes relativas a matérias que o presente Estatuto confira & competéncia
deliberativa de 6rgdo nacional s6 podem ser submetidas a referendo vinculativo
mediante autorizagfo desse orgdo.

4 -Séo obrigatoriamente submetidas a referendo interno as propostas de dissolugdo da
Ordem.

Artigo 35.°

Organizacio dos referendos

1 -Compete a assembleia de delegados fixar a data do referendo interno, as questdes a
apreciar e organizar o respetivo processo.

2 -As questdes a submeter a referendo interno sfo divulgadas junto de todos os
membros da Ordem e devem ser objeto de reunides de esclarecimento e debate.

3 -Sem prejuizo do disposto no niimero seguinte, as propostas de alteragdo as questdes a
submeter a referendo interno devem ser dirigidas por escrito ao presidente da
assembleia de delegados durante o periodo de esclarecimento e debate, por membros

da Ordem devidamente identificados.
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4 - As propostas de referendo interno subscritas por um minimo de 5% dos membros
efetivos da Ordem com inscrigdo em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos nio

podem ser objeto de alterago.

Artigo 36.°

Efeitos dos referendos

1-O efeito vinculativo do referendo interno depende do niimero de votantes ser
superior a metade dos membros efetivos no pleno exercicio dos seus direitos, em
conformidade com os cadernos eleitorais.

2 -Quando se trate de questdes relativas a dissolugéio da Ordem, a aprovacéo carece do
voto expresso de dois tergos dos membros efetivos no pleno exercicio dos seus
direitos, em conformidade com os cadernos eleitorais.

3 -Os resultados dos referendos internos sdo divulgados pela assembleia de delegados

apos a recegdo dos apuramentos parciais.

CAPITULO V

Regime financeiro

Artigo 37.°

Receitas da estrutura nacional

Constituem receitas da estrutura nacional da Ordem:
a) A percentagem da quotizagdio que for estabelecida pela assembleia de
delegados;
b) O produto eventual da atividade editorial, dos servigos e outras atividades de
ambito nacional;

¢) As herangas, os legados e seus frutos, os donativos e os subsidios;
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d) Os juros dos depositos bancarios, incluindo os do fundo de reserva e do fundo
de comparticipagéo;

e) O rendimento dos bens méveis e imoveis da Ordem;

f) A percentagem das taxas e emolumentos cobradas pelas estruturas regionais e
locais que for estabelecida pela assembleia de delegados;

g) Quaisquer outras receitas previstas na lei.

Artigo 38.°

Fundo de reserva

1 -O fundo de reserva, depositado em numerério, destina-se a satisfazer as despesas
extraordinarias da Ordem e € constituido, anualmente, pelo montante estabelecido no
plano geral de atividades e orgamento.

2 -Para utilizag¢do do fundo, o conselho diretivo nacional carece de parecer favoravel do
conselho fiscal nacional e da assembleia de delegados.

3 -Presume-se favoravel o parecer requerido ha mais de 15 dias sem prondncia do

conselho fiscal nacional.

Artigo 39.°

Fundo de comparticipacio

1 -O fundo de comparticipagéo, depositado em numerario, destina-se a cobrir, total ou
parcialmente, eventuais saldos negativos das secgdes regionais ou das despesas com
iniciativas cujo interesse transcenda o d&mbito regional, e é constituido, anualmente,
pelo montante estabelecido no plano geral de atividades e orgamento.

2 -Para utilizagdo do fundo, o conselho diretivo nacional carece de parecer favoravel do
conselho fiscal nacional.

3 -Presume-se favoravel o parecer requerido héd mais de 15 dias sem pronincia do

conselho fiscal nacional.
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Artigo 40.°

Receitas das sec¢des regionais

Constituem receitas das secgdes regionais:

a) A percentagem da quotizagio que for estabelecida pela assembleia de
delegados;

b) O produto da atividade editorial, dos servicos e de outras atividades de
ambito regional;

¢) O rendimento dos bens méveis e iméveis da Ordem confiados 3 guarda e
gestéo da secgdo regional, ou por seu intermédio adquiridos;

d) Os juros dos depésitos bancérios das seccgdes regionais;

e) A percentagem das taxas e emolumentos cobradas pelas secgdes regionais que
for estabelecida pela assembleia de delegados;

) Quaisquer outras receitas previstas na lei.

Artigo 41.°

Fundos de reserva regionais

1 -Os fundos de reserva regionais, depositados em numerério, destinam-se a fazer face a
despesas extraordinarias e sfio constituidos anualmente no montante estabelecido no
plano de atividades e orcamento.

2-Os conselhos diretivos regionais podem dispor do respetivo fundo de reserva,

mediante parecer favoravel da assembleia regional.
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Artigo 42.°

Regime financeiro

1 -Na sua atividade, a Ordem encontra-se sujeita ao regime estabelecido no Cédigo dos
Contratos Publicos, aplicdvel com as necessérias adaptagdes, e a jurisdigio do
Tribunal de Contas, nos termos estabelecidos na Lei de Organizagio e Processo e
Regulamento Geral do Tribunal de Contas, aprovada pela Lei n.° 98/97, de 26 de
agosto.

2 -Na sua atividade, a Ordem est4 ainda sujeita as regras de equilibrio orgamental e de
limitagdo do endividamento estabelecidas em diploma préprio e ao regime da
normaliza¢o contabilistica para as entidades do sector no lucrativo, que integra o
Sistema de Normaliza¢io Contabilistica.

3 -0 plano geral de atividades e or¢amento da Ordem deve ter em conta o plano de
atividades de cada conselho diretivo e a previsdo orcamental dos respetivos custos e
proveitos ordindrios, a nivel nacional e regional.

4 -Os conselhos diretivos regionais enviam ao conselho diretivo nacional, até 31 de
outubro, de cada ano, o plano das suas atividades para o ano seguinte, acompanhado
da respetiva previsdo orgamental para os efeitos previstos no mimero anterior.

5-0 plano geral de atividades e orgamento é aprovado em assembleia de delegados
com parecer do conselho fiscal nacional.

6 -Os planos de atividades e as previsdes orgamentais dos conselhos diretivos, quando
deficitarios, devem ser cobertos pelo saldo de anos anteriores ou pelos fundos de

reserva ou de comparticipagio respetivos.
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Artigo 43.°
Regime laboral

1 -A admissdo de trabalhadores pela Ordem deve efetuar-se através de procedimento
que assegure o respeito pelos principios da igualdade, transparéncia, publicidade e da
fundamentagZo.

2 -0 convite da contratacdo € a respetiva decisfo final devem ser publicitados em jornal
diério de circula¢fo nacional e no sitio eletrénico da Ordem.

3 - Aos trabalhadores da Ordem ¢ aplicavel o regime previsto no Cédigo do Trabalho.

CAPITULO VI

Exercicio da profissdo

Artigo 44.°

Exercicio da profissio

1 -Independentemente do modo de exercicio da profissdo, ou das atividades exercidas, e
sem prejuizo do disposto no artigo 7.°, s6 os arquitetos inscritos na Ordem podem, no
territério nacional, praticar os atos proprios da profissdo.

2 -S&o atos proprios dos arquitetos a elaborago ou apreciagdo dos estudos, projetos e
planos de arquitetura, bem como os demais atos previstos em legislagfo especial.

3 -Para além dos atos proprios reservados a arquitetos previstos no niimero anterior, os
arquitetos podem, ainda, intervir em estudos, projetos, planos e atividades de
consultoria, gestio, fiscalizagdo e dire¢do de obras, planificagfio, coordenagfio e
avaliagdo, reportadas a edificagfio, urbanismo, concegio e desenho do quadro
espacial da vida da populagdo, visando a integragio harmoniosa das atividades

humanas no territério, a valorizagio do patriménio construido e do ambiente.
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Artigo 45.°

Direitos do arquiteto

1 -Os arquitetos té€m direito de requerer a interveng@io da Ordem para a defesa dos seus
direitos ou interesses legitimos em matéria profissional, nos termos previstos no
presente Estatuto.

2 -Constituem, designadamente, direitos do arquiteto no exercicio da profissao:

a) O direito de exercer a sua profissdo, de acordo com a sua vocagdo, formagdo e
experiéncia, sem interferéncia na sua autonomia técnica, nem concorréncia de
profissionais sem formagio adequada;

b) Os direitos de autor e direitos conexos sobre as obras de arquitetura;

c) O direito & coautoria dos trabalhos em que colabore, na medida da sua
responsabilidade, e a fazé-la figurar em publica¢Ses e no curriculo profissional,

d) O direito a publicitar a sua atividade e a divulgar as suas obras ou estudos;

e) O direito a atualizagéio da sua formago e valorizagio profissional e social;

f) O direito aos meios e & assisténcia necessérios as tarefas de que € incumbido e

a uma remuneragdo condigna do seu trabalho.

Artigo 46.°

Modos de exercicio da profissio

A profisséo de arquiteto pode ser exercida:
a) Por conta prépria, como profissional independente ou como empresario em
nome individual;
b) Como sdcio, administrador ou gerente de uma sociedade de profissionais com
atividade no dominio da arquitetura;
c) Como trabalhador nomeado ou contratado para fungdes publicas da

administrag&o central, direta ou indireta, regional ou local;
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d) Como trabalhador de outro arquiteto, de outros profissionais ou de uma pessoa

coletiva.

Artigo 47.°

Sociedades de profissionais

1-Os arquitetos estabelecidos em territorio nacional podem exercer em grupo a
profissdo, desde que constituam ou ingressem como s6cios em sociedades
profissionais de arquitetos.

2 - Podem ainda ser sécios de sociedades de profissionais de arquitetura:

a) As sociedades de profissionais de arquitetura, previamente constituidas e
inscritas como membros da Ordem;

b) As organizagdes associativas de profissionais equiparadas de arquitetos,
constituidas noutro Estado mmembro da Unido Europeia ou do Espago
Econ6émico Europeu, cujo capital e direitos de voto caibam maioritariamente
aos profissionais em causa.

3 - O requisito de capital referido na alinea b) do ntimero anterior no é aplicavel caso a
organizagio associativa ndo disponha de capital social.

4 - O juizo de equiparagéo referido na alinea b) do n.° 2 é regido:

a) Quanto a nacionais de Estado mmembro da Unido Europeia ou do Espaco
Econémico Europeu, pelo n.° 4 do artigo 1.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio;

b) Quanto a nacionais de paises terceiros cujas qualificagdes tenham sido obtidas
fora de Portugal, pelo regime de reciprocidade internacionalmente vigente.

5-As sociedades de arquitetos gozam dos direitos e estio sujeitas aos deveres
aplicaveis aos profissionais membros da Ordem que sejam compativeis com a sua
natureza, estando nomeadamente sujeitas aos principios e regras deontolégicos

constantes do presente Estatuto.

40



6 - As sociedades de profissionais néio é reconhecida capacidade eleitoral.

7-0Os membros do orgdo executivo das sociedades profissionais de arquitetos,
independentemente da sua qualidade de membros da Ordem, devem respeitar os
principios e regras deontoldgicos, a autonomia técnica e cientifica e as garantias
conferidas aos arquitetos pela lei e pelo presente Estatuto.

8 -As sociedades profissionais de arquitetos podem exercer, a titulo secundério,
quaisquer atividades que nfio sejam incompativeis com a atividade de arquitetos, em
relagéio as quais ndo se verifique impedimento nos termos do presente Estatuto, ndo
estando essas atividades sujeitas ao controlo da Ordem.

9 - A constituigéio e o funcionamento das sociedades de profissionais consta de diploma

préprio.

Artigo 48.°

Organizacdes associativas de profissionais de outros Estados-Membros

O regime juridico de inscrigdo das organizagdes associativas de profissionais de outros
Estados-Membros na Ordem consta do diploma que regula a constituigio e

funcionamento das sociedades de profissionais.

Artigo 49.°

Outros prestadores de servicos de arquitetura

1 - As empresas que se estabelegam em territério nacional para a prestagfo de servigos
de arquitetura através dos seus sdcios, administradores, gerentes, empregados ou
subcontratados que nfio se constituam sob a forma de sociedades profissionais de
arquitetos carecem de registo na Ordem.

2 - A violagg@io do disposto no numero anterior constitui contraordenagfo, punivel com

coima de € 2 500 a € 25 000, nos termos do regime geral das contraordenagdes.
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Artigo 50.°

Deveres dos prestadores de servigos de arquitetura

1 -Enquanto prestadores de servigos de arquitetura, os arquitetos, as sociedades de
arquitetos e entidades equiparadas ficam sujeitos aos requisitos constantes dos n.% 1
e 2 do artigo 19.° e dos artigos 20.° e 22.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho,
e ainda, no que se refere a servigos prestados por via eletronica, ao disposto no artigo
10.° do Decreto-Lei n.° 7/2004, de 7 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.°
62/2009, de 10 de margo.

2-0O disposto no nimero anterior nio se aplica aos servigos e organismos da
administragdo direta e indireta do Estado, das regides auténomas e das autarquias

locais, nem as demais pessoas coletivas publicas ndo empresariais.

Artigo 51.°

Responsabilidade civil profissional

1 -0 arquiteto com inscrigio em vigor est4 obrigado a garantir a responsabilidade civil
emergente do exercicio da respetiva atividade profissional, mediante subscri¢éo de
seguro de responsabilidade civil adequado & natureza e & dimensdo do risco, ou
prestagdo de garantia ou instrumento equivalente.

2 -Sem prejuizo do disposto no ntimero anterior, o arquiteto estabelecido noutro Estado
membro da Uni&o Europeia ou do Espago Econémico Europeu ndo estd sujeito a
obrigagdo de subscricdo do seguro de responsabilidade civil profissional pela
atividade desenvolvida em territério nacional, caso o mesmo tenha essa atividade,
total ou parcialmente, coberta por seguro, garantia ou instrumento equivalente
subscrito ou prestado no Estado membro onde se encontre estabelecido.

3 -Caso o seguro, a garantia ou o instrumento equivalente, subscrito noutro Estado
membro, cubra parcialmente os riscos decorrentes da atividade, deve o prestador de

servigos complementé-lo de forma a abranger riscos néo cobertos.
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CAPITULO VII

Deontologia profissional

Artigo 52.°

Principios de deontologia

Independentemente do modo de exercicio da profissdo e da natureza, ptblica ou
privada, das respetivas fungGes, o arquiteto deve orientar-se de acordo com os seguintes
principios:

a) Orientar a sua atividade profissional de acordo com os principios do interesse
publico, da iseng8o, da competéncia e da boa relagdo com os seus colegas;

b) Mostrar-se digno das responsabilidades que lhe correspondem;

c) Colocar os seus conhecimentos e a sua criatividade ao servigo do interesse
publico, mantendo sempre e em quaisquer circunstincias a maior
independéncia e iseng¢do;

d) Abster-se de exercer qualquer pressdo ilegitima sobre a autoridade piblica com

o objetivo de obter beneficios para o seu trabalho.

Artigo 53.°

Enumeraciio das incompatibilidades

O exercicio da arquitetura ¢ incompativel com as fungdes e atividades seguintes:

a) Titular ou membro de 6rgdos de soberania, & exce¢do da Assembleia da
Republica, e respetivos consultores, assessores, membros ou trabalhadores
dos respetivos gabinetes;

b) Titular ou membro de governo regional e respetivos assessores, membros e

trabalhadores contratados dos respetivos gabinetes;
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c) Presidente ou vereador de cAmara municipal no 4&mbito do que determine o
estatuto dos eleitos locais;

d) Gestor publico, nos termos do respetivo estatuto.

Artigo 54.°

Deveres do arquiteto como servidor do interesse piblico

O arquiteto, no exercicio da sua profissdo, deve:
a) Atuar de forma a que o seu trabalho, como criagio artistica e técnica, contribua
para melhorar a qualidade do ambiente e do patriménio cultural;
b) Utilizar processos e adotar solugdes capazes de assegurar a qualidade da
constru¢do, o bem-estar e a seguranga das pessoas;
¢) Favorecer a integragdo social, estimulando a participacio dos cidadfios no
debate arquiteténico e no processo decisério em tudo o que respeita ao

ambiente.

Artigo 55.°

Deveres de isengiio

O arquiteto, no desempenho da sua atividade profissional, deve:

a) Evitar todas as situagSes incompativeis com as suas obrigagSes profissionais;

b) Declarar as pessoas envolvidas, antes de assumir qualquer compromisso
profissional, qualquer ligag&o a interesses que possam pdr em ditvida ou afetar
o desenvolvimento das atividades profissionais;

c) Abster-se do envolvimento em situagdes que possam comprometer o
desempenho da sua atividade com independéncia e imparcialidade;

d) Recusar-se a assinar quaisquer trabalhos nos quais nfio tenha participado;

e) Basear a promog&o da sua atividade profissional em informagdes verdadeiras.
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Artigo 56.°

Dever de competéncia

1 -O arquiteto deve exercer a sua profissdo com eficicia e lealdade, aplicando nela todo
o seu saber, criatividade e talento, tendo particularmente em atengfio os interesses
legitimos daqueles que lhe confiem tarefas profissionais.

2 -0 arquiteto deve, em especial:

a) Definir claramente os termos da relagio profissional, nomeadamente a
natureza, o objetivo, a extensdo dos servigos a prestar, as responsabilidades, as
fases e os prazos a cumprir, bem como a remuneragdo e todos os restantes
elementos que com ela se relacionem;

b) Recusar tarefas que ultrapassem a sua competéncia ou disponibilidade, ou
cujas condi¢cdes de realizag@io prejudiquem a qualidade da prestagdo, ndo
abandonando sem justificagdio legitima tarefas ou cargos que aceite
desempenhar;

c¢) Assegurar a veracidade das informagdes que presta;

d) Abster-se de auferir retribui¢Ses que recaiam sobre a matéria do seu trabalho
por outra via que néo seja de honorarios ou vencimentos previamente fixados;

e) Recusar condi¢des financeiras que ndo lhe permitam fornecer uma prestagéo

profissional satisfatéria.

Artigo 57.°

Deveres reciprocos dos arquitetos
Constituem deveres reciprocos dos arquitetos:

a) Basear a competicdo entre colegas no respeito pelos interesses de cada um e

pela dignidade da profisséo;
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b) Quando chamado a substituir um colega na execugdo de uma tarefa, ndo a
aceitar sem, com ele € com quem lhe incumbe a tarefa, esclarecer previamente
a situag@o contratual e dos direitos de autor;

c) Abster-se de exercer competigéio fundada unicamente na remuneragio.

Artigo 58.°

Deveres do arquiteto para com a Ordem

Constituem deveres do arquiteto para com a Ordem:

a) Cumprir o disposto no presente Estatuto, as deliberagdes e os regulamentos
proprios;

b) Colaborar na prossecugdio das suas atribuicSes e exercer os cargos para que
tenha sido eleito;

c) Informar, no momento da inscri¢dio, sobre o exercicio de qualquer cargo ou
outra atividade profissional, para efeitos de verificagsio de incompatibilidades;

d) Suspender imediatamente o exercicio da profissdo quando ocorrer
incompatibilidade superveniente;

e) Pagar pontualmente as quotas e outros encargos devidos a Ordem,
estabelecidos nos termos do presente Estatuto, sem o que ndo pode participar
na vida institucional da Ordem e beneficiar dos servigos prestados por esta;

f) Comunicar, no prazo de 30 dias, qualquer mudanga de domicilio profissional;

g) Colaborar e responder as solicitagdes dos conselhos de disciplina.
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CAPITULO VII
Regime disciplinar

SECCAO1

Disposic¢es gerais

Artigo 59.°

Infragdo disciplinar

1 -Considera-se infragfo disciplinar toda a agio ou omiss&o que consista em violag&o,
por qualquer membro da Ordem, dos deveres profissionais consignados na lei, no
presente Estatuto ou nos respetivos regulamentos e, na medida em que sejam
classificados como tal, nas demais leis aplicaveis a atividade profissional dos
arquitetos.

2 - As infragdes disciplinares previstas no presente Estatuto e demais disposi¢des legais

e regulamentares aplicaveis sdo puniveis a titulo de dolo ou negligéncia.

Artigo 60.°

Jurisdi¢io disciplinar

1 -Os membros da Ordem estdo sujeitos ao poder disciplinar dos érgéos da Ordem, nos
termos previstos no presente Estatuto e no regulamento de deontologia.

2 -A suspensdo ou o cancelamento da inscrigdo n@io faz cessar a responsabilidade
disciplinar por infragdes anteriormente praticadas pelo membro da Ordem enquanto
tal.

3 -Durante o tempo de suspensfo da inscrigdo, o associado continua sujeito ao poder

disciplinar da Ordem.
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Artigo 61.°

Independéncia da responsabilidade disciplinar dos membros da Ordem

1 -A responsabilidade disciplinar ¢ independente da eventual responsabilidade civil e
criminal decorrente da pratica do mesmo facto.

2 - A responsabilidade disciplinar perante a Ordem coexiste com qualquer outra prevista
por lei.

3 -Quando, com fundamento nos mesmos factos, tiver sido instaurado processo penal
contra membro da Ordem e, para se conhecer da existéncia de uma infragfio
disciplinar, for necessdrio julgar qualquer questio que nfo possa  ser
convenientemente resolvida no processo disciplinar, pode ser ordenada a suspensio
do processo disciplinar por um periodo méaximo de um ano.

4 - A suspensdo do processo disciplinar, nos termos do niimero anterior, é comunicada
pela Ordem & autoridade judicidria competente, a qual deve ordenar a remessa a
Ordem de copia do despacho de acusagio e, se a ele houver lugar, do despacho de
pronuncia.

5 -Decorrido o prazo fixado nos termos do n.° 3 sem que a questdo tenha sido resolvida,
a mesma € decidida no processo disciplinar.

6 -Sempre que, em processo penal contra membro da Ordem, for designado dia para a
audiéncia de julgamento, o tribunal deve ordenar a remessa a Ordem,
preferencialmente por via eletrénica, do despacho de acusagio, do despacho de
pronuncia e da contestagfo, se tiver sido apresentada, bem como quaisquer outros
elementos solicitados pela assembleia de delegados ou pelo presidente da Ordem.

7 - A responsabilidade disciplinar dos membros perante a Ordem decorrente da pratica
de infrages ¢ independente da responsabilidade disciplinar perante os respetivos

empregadores, por infragio dos deveres emergentes de relagdes de trabalho.
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Artigo 62.°

Responsabilidade disciplinar dos profissionais em livre prestagio de servigos

Os profissionais que prestem servigos em territorio nacional em regime de livre
presta¢do sdo equiparados aos membros da Ordem para efeitos disciplinares, nos termos
do n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.°s 41/2012,
de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio, com as especificidades constantes do n.° 8 do
artigo 70.° do presente Estatuto e do regulamento de deontologia, sempre que pratiquem
ato ou omisséio em violagiio dos deveres profissionais que lhes sejam aplicéveis nos
termos legais e atenta a natureza ocasional e esporadica dos seus servigos em territério

nacional.

Artigo 63.°

Responsabilidade disciplinar das sociedades profissionais

As pessoas coletivas membros da Ordem est8o sujeitas ao poder disciplinar dos érgéos
da Ordem, nos termos do presente Estatuto e da lei que regula a constitui¢io e o

funcionamento das sociedades de profissionais.

Artigo 64.°

Prescrig¢iio do procedimento disciplinar

1 -O procedimento disciplinar extingue-se, por efeito de prescri¢do, logo que sobre a
pratica da infragdo tiver decorrido o prazo de trés anos, salvo o disposto no niimero
seguinte.

2 -Se a infragdo disciplinar constituir simultaneamente infragfo criminal para a qual a
lei estabeleca prescrigio sujeita a prazo mais longo, o procedimento disciplinar

apenas prescreve apos o decurso deste Gltimo prazo.

49



3 -0 prazo de prescrigdo do procedimento disciplinar corre desde o dia em que o facto
se tiver consumado.

4 -O prazo de prescrig¢do so corre:

a) Nas infra¢Ses instantineas, desde 0 momento da sua pratica;
b) Nas infra¢Ses continuadas, desde o dia da pratica do tltimo ato;
¢) Nas infragSes permanentes, desde o dia em que cessar a consumagso.

5-0 procedimento disciplinar também prescreve se, desde o conhecimento ou a
participagdo efetuada nos termos do n.° 1 do artigo seguinte, nfo se iniciar o processo
disciplinar competente no prazo de um ano.

6 -O prazo de prescrigdo do processo disciplinar suspende-se durante o tempo em que:

a) O processo disciplinar estiver suspenso, a aguardar despacho de acusagfo ou de
pronuncia em processo penal;

b) A deciséo final do processo disciplinar nfio puder ser notificada ao arguido, por
motivo que lhe seja imputavel.

7 - A suspensdo, quando resulte da situagfo prevista na alinea b) do mimero anterior,
ndo pode exceder o prazo de dois anos.

8 -O prazo de prescrigio volta a correr a partir do dia em que cessar a causa da
suspensao.

9 -0 prazo de prescrigdo do processo disciplinar referido nos n.* 1 e 5 interrompe-se
com a notificagfo ao arguido:

a) Da instauragéo do processo disciplinar;
b) Da acusagio.

10 - Ap6s cada periodo de interrupgdo comega a correr novo prazo de prescriggo.
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SECCAO I

Do exercicio da agio disciplinar

Artigo 65.°

Exercicio da acéo disciplinar

1 -Tém legitimidade para participar & Ordem factos suscetiveis de constituir infragdo
disciplinar:
a) Qualquer pessoa direta ou indiretamente afetada por estes;
b) O presidente da Ordem;
c¢) O provedor da arquitetura;
d) O Ministério Publico, nos termos do n.° 3.
2 -Os tribunais e quaisquer outras autoridades devem dar conhecimento & Ordem da
prética, por membros desta, de factos suscetiveis de constituir infra¢éo disciplinar.
3 -Sem prejuizo do disposto na lei de processo penal acerca do segredo de justiga, o
Ministério Publico e os 6rgdos de policia criminal remetem a Ordem certiddo das
denuncias, participagSes ou queixas apresentadas contra associados € que possam

consubstanciar factos suscetiveis de constituir infragio disciplinar.

Artigo 66.°

Desisténcia da participacio

A desisténcia da participagdo disciplinar pelo participante extingue o processo
disciplinar, salvo se a infrago imputada afetar a dignidade do membro visado e, neste
caso, este manifestar de forma inequivoca inten¢éio de que o processo prossiga, ou o

prestigio da Ordem ou da profissdo.
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Artigo 67.°

Instauracéo do processo disciplinar

1 -Qualquer 6rgdo da Ordem, oficiosamente ou tendo por base queixa, dentincia ou
participagdio apresentada por pessoa devidamente identificada, contendo factos
suscetiveis de integrarem infragio disciplinar do membro da Ordem, comunica, de
imediato, os factos ao 6rgdo competente para a instauragéo de processo disciplinar.

2 -Quando se conclua que a participagdo ¢ infundada, é dado conhecimento da mesma
ao membro visado e sfio emitidas as certidSes que este entenda necessérias para a
tutela dos seus direitos e interesses legitimos.

3 -O processo disciplinar contra o presidente ou contra qualquer membro do conselho
de disciplina nacional em efetividade de fungdes sé pode ser instaurado por

deliberagdo da assembleia de delegados, aprovada por maioria absoluta.

Artigo 68.°
Legitimidade processual

As pessoas com interesse direto, pessoal e legitimo relativamente aos factos
participados podem solicitar & Ordem a sua interveng¢fio no processo, requerendo e

alegando o que tiverem por conveniente.

Artigo 69.°

Direito subsidiario

Sem prejuizo do disposto no presente Estatuto, o processo disciplinar rege-se pelo
regulamento de deontologia, sendo subsidiariamente aplicidveis as normas
procedimentais previstas na Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela
Lein.° 35/2014, de 20 de junho.
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SECCAO II

Das sanc¢des disciplinares

Artigo 70.°

Aplicaciio de sangdes disciplinares

1 - As sangdes disciplinares s&o as seguintes:
a) Adverténcia;
b) Repreensio registada;
¢) Multa de montante quantitativo igual ao valor da quota anual;
d) Multa de montante quantitativo igual ao dobro do valor da quota anual;
e) Suspenséo do exercicio profissional até a0 maximo de seis meses;
f) Suspens@o do exercicio profissional de seis meses até a0 maximo de dois anos;
g) Suspensdo do exercicio profissional de dois até ao maximo de 10 anos.

2 -A sancdo de adverténcia € aplicdvel a faltas leves praticadas no exercicio da
profissdo dos membros da Ordem.

3 - A sangéo de repreenséo registada € aplicavel a faltas leves praticadas no exercicio da
profissdo dos membros da Ordem, &s quais, em razdo da culpa do arguido, ndo caiba
mera adverténcia.

4 -As sangOes previstas na alinea c) e d) do n.° 1 sdio aplicdveis aos casos de
negligéncia, sendo aplicada uma ou outra em fungio da gravidade da falta cometida.

5 -A sangdo prevista na alinea €) do n.° 1 ¢ aplicavel em caso de culpa grave ou de
acentuado desinteresse pelo cumprimento dos deveres profissionais consagrados nos
artigos 54.°, 55.°, nas alineas c) e d) do n.° 2 do artigo 56.°, no artigo 57.° € nas
alineas a), c) e d) do artigo 58.°.

6 - A san¢8o prevista na alinea f) do n.° 1 € aplicavel quando a infraggio disciplinar seja

grave e tenha afetado gravemente a dignidade e o prestigio profissional do arquiteto.
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7-A sango prevista na alinea g) do n.° 1 é aplicével quando a infragso disciplinar
também constitua crime punivel com pena de pris&o superior a dois anos, ou em caso
de reincidéncia da infrac¢do referida no niimero anterior.

8 -No caso de profissionais em regime de livre prestagio de servigos em territério
nacional, as sangdes previstas nos n.°% 5, 6 e 7 assumem a forma de interdicdo
temporaria ou definitiva do exercicio da atividade profissional neste territério,
consoante 0s casos.

9 - A aplicagdo de sangdo mais grave do que a de repreensdo registada a membro que
exerca algum cargo nos 6érgos da Ordem determina a imediata destituigio desse
cargo, sem dependéncia de deliberagio da assembleia de delegados nesse sentido.

10 - O produto das multas € aplicado no fundo de reserva da Ordem previsto no artigo
38.°

11 - Sempre que a infragfo resulte da violagdo de um dever por omissdo, o cumprimento
das san¢3es aplicadas ndo dispensa o arguido do cumprimento daquele, se tal ainda

for possivel.

Artigo 71.°

Graduacio

1-Na aplicagdo das sangdes deve atender-se aos antecedentes profissionais e
disciplinares do arguido, ao grau de culpa, & gravidade e as consequéncias da
infragdio, a situagiio econdémica do arguido e a todas as demais circunstincias
agravantes ou atenuantes.

2 -Séo circunstéincias atenuantes:

a) O exercicio efetivo da atividade profissional por um periodo superior a cinco
anos, seguidos ou interpolados, sem qualquer sango disciplinar;
b) A confissdo espontéinea da infragdo ou das infragdes;

¢) A colaboragdo do arguido para a descoberta da verdade;
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d) A reparagdo dos danos causados pela conduta lesiva.
3 -S&o circunstincias agravantes:

a) A premeditag8io na pratica da infra¢fio e na prepara¢do da mesma;

b) O conluio;

¢) A reincidéncia, considerando-se como tal a pratica de infragdo antes de
decorrido o prazo de cinco anos apds o dia em que se tornar definitiva a
condenagdo por cometimento de infragfo anterior;

d) A acumulagdo de infragdes, sempre que duas ou mais infragdes sejam
cometidas no mesmo momento ou quando outra seja cometida antes de ter sido
punida a anterior;

e) O facto de a infragdo ou infragdes serem cometidas durante o cumprimento de
san¢do disciplinar ou no decurso do periodo de suspensio de sangdo
disciplinar;

f) A produgio de prejuizos de valor consideravel, entendendo-se como tal sempre

que exceda o valor de metade da algada dos tribunais da relagfo.

Artigo 72.°

Aplicagio de sancdes acessérias

1 -Cumulativamente com a aplicagfio das sangSes disciplinares podem ser aplicadas, a
titulo de sangGes acessorias:
a) A frequéncia obrigatéria de a¢Ses de formagio suplementares s agdes de
formag#o obrigatdrias;
b) A restituigdo de quantias, documentos ou objetos;
c) A perda, total ou parcial, de honorérios e do custeio de despesas;
d) A perda do produto do beneficio obtido pelo arguido;
e) A inelegibilidade para érgéos da Ordem por um periodo maximo de seis anos.

2 - As sangdes acessérias podem ser cumuladas entre si.
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3 -Na aplicagio das sang¢es acessorias deve atender-se aos critérios previstos no n.° 1
do artigo anterior.
4 -0 resultado da aplicagdo das sangdes acessérias previstas nas alineas c) e d) do n.° 1

considera-se perdido a favor do fundo de reserva da Ordem.

Artigo 73.°

Unidade e acumulag¢io de infragdes

Sem prejuizo do disposto quanto &s sangdes acessérias, ndo pode aplicar-se a0 mesmo

associado mais do que uma sang#o disciplinar por cada facto punivel.

Artigo 74.°

Suspensio das sanc¢des

1 -Tendo em consideragio o grau de culpa, o comportamento do arguido e as demais
circunsténcias da prética da infragfio, as sangdes disciplinares inferiores & suspensdo
do exercicio da atividade profissional até dois anos podem ser suspensas por um
periodo compreendido entre um e trés anos.

2 -A suspensfio da sancdo cessa sempre que, relativamente ao membro punido, seja

proferida decisgo final de condenag&o em novo processo disciplinar.

Artigo 75.°

Aplicagio da sancdo de suspensio de dois até ao maximo de 10 anos
1 - A aplicagdo da sangfo de suspensdo do exercicio profissional de dois até a0 maximo

de 10 anos s6 pode ter lugar apds audiéncia publica, nos termos previstos no

regulamento de deontologia.
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2 - A sang@o de suspensdo do exercicio profissional de dois até ao maximo de 10 anos s
pode ser aplicada por deliberag@io que retina a maioria qualificada de dois tergos dos

membros do 6rgéo disciplinarmente competente.

Artigo 76.°

Execucdo das san¢des

1 -Compete ao conselho diretivo nacional dar execugfio as decisbes proferidas em sede
de processo disciplinar, designadamente praticando os atos necesséarios & efetiva
suspensdo dos membros a quem sejam aplicadas as sang¢des de suspensio.

2 -A aplicagéio de sang@io de suspensfo implica a proibi¢do tempordria da pratica de
qualquer ato profissional e a entrega da cédula profissional na sede da Ordem ou na
sec¢do regional em que o arguido tenha o seu domicilio profissional, nos casos

aplicéveis.

Artigo 77.°

Inicio de producio de efeitos das sang¢des disciplinares

1 -As sang6es disciplinares iniciam a produgfo dos seus efeitos no dia seguinte aquele
em que a decis#o se torne definitiva.

2 -Se, na data em que a decisdo se torna definitiva, estiver suspensa a inscrigdo do
arguido, o cumprimento da sang¢fio disciplinar de suspensdio tem inicio no dia

seguinte ao do levantamento da suspens&o.

Artigo 78.°

Comunicagio e publicidade

1 -Com excegdo da adverténcia, a aplicagdo das san¢des é comunicada pelo conselho

diretivo nacional:
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a) A sociedade de profissionais ou organizagfo associativa por conta da qual o
arguido prestava servigos & data dos factos e & data da condenago pela pratica
da infrag8o disciplinar;

b) A autoridade competente noutro Estado membro da Unifio Europeia ou do
Espago Econémico Europeu para o controlo da atividade do arguido
estabelecido nesse mesmo Estado membro.

2 -Quando a sang@o aplicada for de suspensdo, é-lhe dada publicidade através do sitio
oficial da Ordem e em locais considerados idéneos para o cumprimento das
finalidades de prevengfo geral do sistema juridico.

3 -Se for aplicada sangfio de suspensdo, o consetho diretivo nacional deve inserir a
correspondente anotagfio nas listas permanentes de membros divulgada por meios
informaticos.

4 - A publicidade das sangdes disciplinares e das san¢es acessorias & promovida pelo
orgéo disciplinarmente competente, sendo efetuada a expensas do arguido.

5 -Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a Ordem restitui o montante pago pelo
arguido para dar publicidade & sua suspensfio preventiva, sempre que este nfo seja

condenado no &mbito do respetivo procedimento disciplinar.

Artigo 79.°

Prescricdo das san¢des disciplinares

1 - As sangdes disciplinares prescrevem nos seguintes prazos:
a) De um ano, as de adverténcia e repreensdo registada;
b) De trés anos, as de suspensio.
2 -0 prazo de prescrigdo corre desde o dia seguinte aquele em que a decisdo se torne

definitiva.
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Artigo 80.°

Principio do cadastro na Ordem

1 -O processo individual dos membros na Ordem inclui um cadastro, do qual constam
as san¢des disciplinares referidas nas alineas b) a g) do n.° 1 do artigo 70.° ¢ as
sangOes acessorias que lhe tenham sido aplicadas.

2 -0 cadastro é gerido pelo conselho diretivo nacional, com base nos elementos
comunicados pelos orgéos disciplinares da Ordem.

3 -A condenagéio de um membro em processo penal é comunicada & Ordem para efeito
de averbamento ao respetivo cadastro.

4 - As sangGes referidas nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 70.° sdo eliminadas do

cadastro ap6s o decurso do prazo de cinco anos a contar do seu cumprimento.

SECCAO IV

Do processo

Artigo 81.°
Obrigatoriedade

A aplicagéo de uma san¢o disciplinar é sempre precedida do apuramento dos factos e
da responsabilidade disciplinar em processo préprio, nos termos previstos no presente

Estatuto e no regulamento de deontologia.

Artigo 82.°

Formas do processo

1 - A agfio disciplinar pode comportar as seguintes formas:
a) Processo de inquérito;

b) Processo disciplinar.
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2 -O processo de inquérito € aplicavel quando ndo seja possivel identificar claramente a
existéncia de uma infragfo disciplinar ou o respetivo infrator, impondo-se a
realizagfio de diligéncias sumaérias para o esclarecimento ou a concretizagio dos
factos em causa.

3 -Aplica-se o processo disciplinar sempre que existam indicios de que determinado
membro da Ordem praticou factos devidamente concretizados, suscetiveis de
constituir infragfo disciplinar.

4 -Durante o inquérito e depois de averiguada a identidade do infrator, ou, logo que se
mostrem minimamente concretizados ou esclarecidos os factos participados, sendo
eles suscetiveis de constituir infragfio disciplinar, é proposta a imediata conversdo do
processo de inquérito em processo disciplinar, mediante parecer sucintamente
fundamentado.

5 -Quando a participaggo seja manifestamente inviavel ou infundada, deve a mesma ser
liminarmente arquivada, dando-se cumprimento ao disposto no n.° 2 do artigo 67.°.

6 -Se, da andlise da conduta de um membro realizada no 4mbito do processo de
inquérito, resultar prova bastante da pratica de infragio disciplinar abstratamente
punivel com sangdo de adverténcia ou de repreensdo registada, o 6rgdo disciplinar
competente pode determinar a suspensio proviséria do processo mediante a
imposi¢do ao arguido de regras de conduta ou do pagamento de uma determinada
quantia, a titulo de caugfo, sempre que se verifiquem os seguintes pressupostos:

a) Auséncia de aplicagdo anterior de suspensdo proviséria do processo pelo
mesmo tipo de infrag&o;
b) Auséncia de um grau de culpa elevado.
7 -No caso previsto no nimero anterior, sdo aplicaveis ao arguido as seguintes medidas:
a) Pagamento de uma quantia entre o equivalente a trés vezes e cinco vezes o
valor da quota anual ou seis vezes e 10 vezes no caso de pessoas coletivas ou

equiparadas, no prazo de 10 dias tteis;
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b) Implementagéio de um plano de reestruturagiio da sua atividade, nos termos e
no prazo que forem definidos;

c) Frequéncia de agbes de formagfio suplementares as ag¢bes de formagdo
obrigatdrias, nos termos e prazo que forem definidos;

d) Retratagfo escrita nos casos em que estejam em causa relagdes profissionais
entre membros da Ordem.

8 -O incumprimento das medidas determinadas, a que se refere o niimero anterior,
implica a continuag@io do processo disciplinar suspenso provisoriamente nos termos
dosn®6e7.

9 -Se o arguido cumprir as medidas determinadas, o processo é arquivado e sdo-lhe

devolvidas as quantias referidas na alinea a) do n.° 7.

Artigo 83.°

Processo disciplinar

1 -O processo disciplinar é regulado no presente Estatuto e no regulamento de
deontologia.
2 -O processo disciplinar ¢ composto pelas seguintes fases:
a) Instrugéo;
b) Defesa do arguido;
¢) Decisdo;
d) Execugio.
3 -Independentemente da fase do processo disciplinar, s3o asseguradas ao arguido todas

as garantias de defesa nos termos gerais de direito.
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Artigo 84.°

Suspensio preventiva

1 -Ap6s a audigdo do arguido, ou se este, tendo sido notificado, no comparecer para
ser ouvido, pode ser ordenada a sua suspensio preventiva, mediante deliberagdo
tomada por maioria qualificada de dois tercos dos membros em efetividade de
fungbes do 6rgdo competente da Ordem.

2 -A suspenséo a que se refere o nimero anterior s6 pode ser decretada nos casos em
que haja indicios da pratica de infragfio disciplinar & qual corresponda a sang¢do
prevista na alinea g) do n.° 1 do artigo 70.°.

3 -A suspensdo preventiva ndo pode exceder trés meses e é sempre descontada na

sangdo de suspensdo.

Artigo 85.°

Natureza secreta do processo

1-O processo é de natureza secreta até ao despacho de acusagdio ou ao de
arquivamento.

2 -0 relator pode, todavia, autorizar a consulta do processo pelo arguido, pelo
participante, pelo Ministério Publico, pelos érgdos de policia criminal ou pelos
interessados, quando dai nfio resulte inconveniente para a instrug@o e sob condicdo de
ndo ser divulgado o que dele conste.

3 -0 arguido ou o interessado, quando associado, que nfio respeite a natureza secreta do

processo incorre em responsabilidade disciplinar.
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SECCAOV

Das garantias

Artigo 86.°

Decisdes recorriveis

1 -Das decisdes tomadas em matéria disciplinar cabe recurso para o conselho de
disciplina nacional quando for este o 6rgo disciplinarmente competente.

2 -Das demais decisGes tomadas em matéria disciplinar de que nfio caiba recurso nos
termos do numero anterior cabe recurso administrativo, nos termes gerais de direito.

3 -As decisSes de mero expediente ou referentes a disciplina dos trabalhos ndo sdo
passiveis de recurso nos termos dos niimeros anteriores.

4 -0 exercicio do direito de recurso previsto no presente artigo € regulado pelas

disposic¢des aplicaveis do regulamento de deontologia.

Artigo 87.°

Revisio

1 -E admissivel a revisdo de decisdo definitiva proferida pelos 6rgdos da Ordem com
competéncia disciplinar sempre que:

a) Uma decisdo judicial transitada em julgado declarar falsos quaisquer elementos
ou meios de prova que tenham sido determinantes para a deciso revidenda;

b) Uma decisdo judicial transitada em julgado tiver dado como provado crime
cometido por membro ou membros do 6rgdo que proferiu a decisdo revidenda e
relacionado com o exercicio das suas fungdes no processo;

c) Os factos que serviram de fundamento & decisdo condenatéria forem
inconcilidveis com os que forem dados como provados noutra decisdo
definitiva e da oposi¢iio resultarem graves davidas sobre a justica da

condenagéo;
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d) Se tenham descoberto novos factos ou meios de prova que, por si ou
cominados com os que foram apreciados no processo, suscitem graves duvidas
sobre a justica da decisfo condenatéria proferida.

2 - A simples alegagdo de ilegalidade, formal ou substancial, do processo e da decisdo
disciplinares néo constitui fundamento para a revisgo.

3 -A revisdo € admissivel ainda que o processo se encontre extinto ou a sangfo prescrita
ou cumprida.

4 -0 exercicio do direito de revisdo & regulado pelas disposigSes aplicaveis do

regulamento de deontologia.

CAPITULO IX

Disposi¢des complementares, finais e transitérias

Artigo 88.°

Secgdes regionais

1 -Até a aprovagdio do regulamento previsto na alinea d) do n.° 1 do artigo 19.°,
referente & organizagfio e ao funcionamento das estruturas regionais, as estruturas
regionais da Ordem s#o:

a) A secglo regional do Norte, com sede no Porto e que abrange a drea
correspondente aos distritos de Viana do Castelo, Braga, Vila Real, Braganga,
Porto, Aveiro, Coimbra, Viseu e Guarda;

b) A secgdo regional do Sul, com sede em Lisboa e que abrange a 4rea
correspondente aos distritos de Castelo Branco, Leiria, Santarém, Lisboa,
Portalegre, Evora, Beja, Setubal e Faro, bem como, as regides autonomas dos

Acores e da Madeira.
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2 -Até a aprovagdo do regulamento previsto na alinea d) do n.° 1 do artigo 19.°,
referente a organizag&o e ao funcionamento das estruturas regionais e locais mantém-
se em funcionamento as delegagGes e os nicleos criados nos termos do artigo 32.° do
Estatuto anexo ao Decreto-Lei n.° 176/98, de 3 de julho.

3 -No regulamento definido no nimero anterior as sec¢es regionais podem ser
agregadas, designadamente aquelas onde os arquitetos inscritos e no pleno exercicio
dos seus direitos profissionais sejam em numero inferior a0 minimo para criar uma
secgéio regional, ou nfo estejam reunidas as condi¢bes econdmicas e financeiras
suficientes nos termos do regulamento de organizagio e funcionamento previsto na

alinea d) do n.° 1 do artigo 19.°.

Artigo 89.°

Comércio eletrénico

Os profissionais legalmente estabelecidos em Estado membro da Unido Europeia ou do
Espago Economico Europeu, que ai desenvolvam atividades compardveis & atividade
profissional de arquiteto regulada pelo presente Estatuto, podem exercé-las, através de
comércio eletrénico, com destino ao territério nacional, observados que sejam os
requisitos aplicdveis no Estado membro de origem, nomeadamente as normas
deontolégicas nele vigentes, assim como a disponibilizag8io permanente da informaggo
prevista no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 7/2004, de 7 de janeiro, alterado pelo Decreto-
Lei n.° 62/2009, de 10 de margo, e pela Lei n.° 46/2012, de 29 de agosto.
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Artigo 90.°

Documentos e balcio dnico

1 -Todos os pedidos, comunicagBes e notificagdes previstos na presente lei entre a
Ordem e profissionais, sociedades de arquitetos ou outras organizag¢Ges associativas
de profissionais para o exercicio de arquitetura, com excecdo dos relativos a
procedimentos disciplinares, sdo realizados por meios eletrénicos, através do balcio
inico eletrénico dos servigos, referido nos artigos 5.° € 6.° do Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho, acessivel através do sitio na Internet da Ordem.

2 -Quando, por motivos de indisponibilidade das plataformas eletrénicas, nfo for
possivel o cumprimento do disposto no numero anterior, a transmissdo da
informac&o em apreco pode ser feita por entrega nos servigos da Ordem, por remessa
pelo correio sob registo, por telecépia ou por correio eletrénico.

3 -A apresentagdo de documentos em forma simples nos termos dos niimeros anteriores
dispensa a remessa dos documentos originais, auténticos, autenticados ou
certificados, sem prejuizo do disposto na alinea a) do n.° 3 enos n.% 4 e S do artigo
7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho.

4 -Séo ainda aplicaveis aos procedimentos referidos no presente artigo o disposto nas
alineas d) e e) do artigo 5.° € no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26
de julho.

Artigo 91.°

Informagio na Internet

Para além da informago referida no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de
26 de julho, e no n.° 4 do artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a certos aspetos legais dos
servigos da sociedade de informag&o, em especial do comércio eletrénico, no mercado
interno, a Ordem deve disponibilizar ao ptiblico em geral, através do seu sitio eletrénico

na Internet, informagio sobre:
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a) O regime de acesso e exercicio da profissdo;

b) Os principios e regras deontoldgicos e as normas técnicas aplicaveis aos seus
associados;

¢) O procedimento de apresentagfio de queixa ou reclamagdes pelos destinatérios
relativamente aos servigos prestados pelos profissionais no ambito da sua
atividade;

d) As ofertas de emprego na Ordem;

e) O registo atualizado dos membros com:

i) O nome, o domicilio profissional e o niimero de carteira ou cédula
profissionais;

ii) A designagdo do titulo e das especialidades profissionais;

iii) A situagdio de suspensfio ou interdigdo tempordria do exercicio da
atividade, se for caso disso;

f) O registo atualizado dos profissionais em livre prestagdo de servigos no
territério nacional, que se consideram inscritos nos termos do n.° 2 do artigo 4.°
da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de
agosto, € 25/2014, de 2 de maio, que inclui:

i) O nome e o domicilio profissionais e, caso exista, a designagfio do titulo
profissional de origem e das respetivas especialidades;

ii) A identificagdo da associagdo publica profissional no Estado membro
de origem, na qual o profissional se encontre inscrito;

iii) A situagdo de suspensfio ou interdigdo temporiria do exercicio da
atividade, se for caso disso;

iv) A informacfo relativa as sociedades de profissionais ou outras formas
de organizagfio associativa de profissionais para que prestem servigos

no Estado membro de origem, caso prestem servigos nessa qualidade;
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g) O registo atualizado das sociedades de arquitetos e de outras formas de
organizagdo associativa inscritas com a respetiva designagfio, sede, niimero de
inscrigdo e niimero de identificagfo fiscal ou equivalente;

h) O registo atualizado dos demais prestadores de servigos de arquitetura.

Artigo 92.°

Cooperagio administrativa

A Ordem presta e solicita as autoridades administrativas dos outros Estados membros
da Unido Europeia e do Espago Econémico Europeu e & Comissgo Europeia assisténcia
mutua e tomam as medidas necessirias para cooperar eficazmente, nomeadamente
através do Sistema de Informagéo do Mercado Interno, no dmbito dos procedimentos
relativos a prestadores de servigos ja estabelecidos noutro Estado membro, nos termos
do capitulo VI do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, do n.° 2 do artigo 51.° da Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014,
de 2 de maio, € dos n. 2 e 3 do artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a certos aspetos legais dos

servicos da sociedade de informagdo, em especial do comércio eletrénico.

Artigo 93.°

Publicagfio de regulamentos

Sem prejuizo do disposto no Cédigo de Procedimento Administrativo, os regulamentos
previstos no presente Estatuto, com exceg¢do dos que tiverem natureza regimental, sdo
publicados na 2.* série do Didrio da Republica e divulgados no sitio eletrénico da
Ordem.
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Artigo 94.°
Tatela

1 -A tutela administrativa de legalidade, prevista na Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro,
compete a0 membro do Governo responsével pela area do ordenamento do territdrio.
2 -Os regulamentos que versem sobre os estagios profissionais, as provas profissionais
de acesso a profissédo e as especialidades profissionais estdo sujeitos a homologagio

do membro do Governo responsavel pela drea do ordenamento do territério.

Artigo 95.°

Controlo jurisdicional

1 -A Ordem fica sujeita, no d&mbito das suas atribui¢des e do exercicio dos poderes
publicos que lhe sdo conferidos, a jurisdi¢do administrativa, nos termos da respetiva
legislagio.

2 -Das sangdes disciplinares e das contraordenagdes aplicadas pela Ordem cabe recurso
para os tribunais administrativos competentes, a instaurar no prazo de 30 dias

contados da data de notificagfo da decis@io que as aplica.
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ANEXO 1T

(a que se refere o artigo 6.°)

Republicagiio do Decreto-Lei n.° 176/98, de 3 de julho

Artigo 1.°
Objeto

1-A Associagdo dos Arquitetos Portugueses passa a designar-se por Ordem dos
Arquitetos, doravante, abreviadamente, Ordem.

2 -A Ordem rege-se pelo Estatuto publicado em anexo ao presente decreto-lei, do qual

faz parte integrante.
Artigo 2.°
Disposicdes transitérias
(Revogado).
Artigo 3.°
Revogacio

E revogado o Decreto-Lei n.° 465/88, de 15 de dezembro, na data da entrada em vigor
do presente diploma, exceto as disposigdes referentes ao funcionamento dos atuais
Orgdos, as quais se manterdo em vigor até & substituicio dos respetivos titulares de

acordo com as novas disposi¢des estatutarias.
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ESTATUTO DA ORDEM DOS ARQUITETOS

CAPITULO1

Disposicdes gerais

Artigo 1.°

Natureza e regime juridico

1 -A Ordem dos Arquitetos, abreviadamente designada Ordem, é a associagfo publica
representativa de todos os que exercem a profissdio de arquiteto, em conformidade
com o presente Estatuto e com a lei, prosseguindo as atribuigdes de interesse piiblico
que lhe sdo legalmente cometidas.

2-A Ordem € uma pessoa coletiva de direito piblico e estd sujeita a um regime de
direito publico no desempenho das suas tarefas puiblicas.

3 -A Ordem tem personalidade juridica e goza de autonomia administrativa, financeira e

patrimonial.

Artigo 2.°

Ambito e sede

1 - As atribuigdes da Ordem respeitam a todo o territério nacional.
2 - A Ordem tem sede em Lisboa.
3 -A Ordem compreende as seguintes estruturas regionais, denominadas secgdes:
a) A secgéo regional do Norte;
b) A secgfo regional do Centro;
¢) A seccéio regional de Lisboa e Vale do Tejo;
d) A secg@o regional do Alentejo;

e) A seccdo regional do Algarve;
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f) A secgdo regional da Madeira;

g) A secgdo regional dos Agores.
4 -Sem prejuizo do disposto no artigo 88.° as seccdes referidas no niimero anterior sio
constituidas com a base territorial correspondente s cinco unidades de nivel II (NUT

II) e as regides auténomas dos Agores e da Madeira.

Artigo 3.°

Fins e atribui¢des

1-A ordem tem por fim assegurar a salvaguarda do interesse constitucional por um
correto ordenamento do territério, por um urbanismo de qualidade, pela defesa e
promogéo da paisagem, do patriménio edificado, do ambiente, da qualidade de vida e
pelo direito a arquitetura.

2 -Sdo atribui¢des da Ordem, em geral, as estabelecidas no artigo 5.° da Lei n.° 2/2013,
de 10 de janeiro, incumbindo-lhe, em particular:

a) Contribuir para a defesa e promogdo da arquitetura, no reconhecimento da sua
fung¢do social e cultural, e zelar pela dignidade e prestigio da profissdo de
arquiteto, promovendo a valorizagdo profissional e cientifica dos seus
associados e a defesa dos principios deontolégicos estabelecidos;

b) Admitir e regulamentar a inscrigdo dos arquitetos, bem como conceder, em
exclusivo, o respetivo titulo profissional;

c) Participar nos processos oficiais de acreditagéio e na avaliagdo dos cursos que
permitam o acesso & profissdo de arquiteto;

d) Reconhecer as qualificagdes profissionais obtidas fora do territério nacional,

nos termos da lei, do direito da Unifo Europeia ou de convengio internacional;
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¢) Elaborar e aprovar os regulamentos internos de natureza associativa e
profissional e participar na elaboragfo de legislagdo ou pronunciar-se sobre os
trabalhos preparatdrios de atos legislativos e regulamentares com alcance sobre
a arquitetura e os atos proprios da profissio;

f) Representar os arquitetos perante quaisquer entidades publicas ou privadas;

g) Contribuir para a elevagfio dos padrdes de formagao do arquiteto;

h) Defender os interesses, direitos e prerrogativas dos associados;

i) Fazer respeitar os principios e regras deontologicos e exercer o poder
disciplinar sobre todos os arquitetos nacionais e estrangeiros que exergam a
profiss@io em territério nacional;

j) Fomentar o intercAmbio de ideias e de experiéncias entre os membros, entre
organismos congéneres estrangeiros e internacionais, nomeadamente por meio
de iniciativas de coordenagfo interdisciplinar, quer ao nivel da formagdo e
investigag#o, quer ao nivel da pratica profissional;

k) Colaborar, patrocinar e promover a edigéio de publicagSes que contribuam para
um melhor esclarecimento publico das implicagdes e relevancia da arquitetura;

1) Colaborar com escolas, faculdades e outras institui¢ées de ensino e cultura em
iniciativas que visem a formaco do arquiteto;

m)Prestar servicos aos seus membros, no respeitante ao exercicio profissional,
designadamente em relago a informagfo e & formagéo profissional;

n) Regulamentar os estagios profissionais por si organizados e participar na sua
avaliagdo;

o) Filiar-se ou estabelecer acordos com organizagSes nacionais, internacionais e
estrangeiras com objetivos afins;

p) Acompanhar a situagfio geral do ensino da arquitetura e dar parecer sobre todos

os assuntos relacionados com esse ensino;
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Q) Manter atualizado o registo profissional e registar a autoria dos trabalhos
profissionais, nos termos da lei;
1) Conceder os titulos de especialidade profissional de especialidade em
urbanismo, patriménio arquiteténico e gestdo, diregdo e fiscalizagfio de obras;
s) Atribuir prémios ou titulos honorificos especificados em regulamento préprio;
t) Colaborar na organizagdo e regulamentagdo de concursos que se enquadrem
nos seus objetivos e participar nos seus juris.
3 -A Ordem pode constituir-se assistente nos processos penais relacionados com o
exercicio da profissdo que representa ou com o desempenho de cargos nos seus

orgdos.

CAPITULO II

Membros

Artigo 4.°

Categorias de membros

A Ordem integra membros efetivos e membros extraordinérios.

Artigo 5.°

Membros efetivos

1 -Podem inscrever-se como membros efetivos os titulares de formagdo habilitante no
dominio da arquitetura que tenham completado com aproveitamento estagio
profissional nos termos do presente Estatuto.

2 -Para efeitos do disposto no niimero anterior, considera-se como formag#o habilitante

no dominio da arquitetura:
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a) A titularidade do grau de licenciado em arquitetura ou no dominio da
arquitetura que satisfagca os requisitos dos n.° 1 e 2 do artigo 43.° da Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, e
25/2014, de 2 de maio, conferido na sequéncia de um ciclo de estudos
realizado no quadro da organizagdo de estudos anterior ao regime de
organizagdo de estudos introduzido pelo Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de
margo, alterado pelos Decretos-Leis n.°s 107/2008, de 25 de junho, 230/2009,
de 14 de setembro, € 115/2013, de 7 de agosto;

b) A titularidade do grau de mestre em arquitetura ou no dominio da arquitetura
que satisfaga os requisitos dos n.°s 1 e 2 do artigo 43.° da Lei n.° 9/2009, de 4
de margo, alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014, de 2 de
maio conferido na sequéncia de um ciclo de estudos integrado de mestrado
realizado no quadro da organizagiio de estudos introduzida pelo Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos Decretos-Leis n.°s 107/2008, de 25
de junho, 230/2009, de 14 de setembro, € 115/2013, de 7 de agosto;

¢) A titularidade de um grau académico superior estrangeiro no dominio da
arquitetura a que tenha sido conferida equivaléncia aos graus a que se referem
as alineas a) ou b) ou que tenham sido reconhecidos com o nivel destes.

3 -Podem ainda inscrever-se como membros efetivos as sociedades de profissionais de
arquitetura e as organizagdes associativas de profissionais de outros Estados

membros.
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Artigo 6.°

Direito de estabelecimento

1 -O reconhecimento das qualificagdes profissionais de nacional de Estado membro da
Uni&o Europeia ou do Espago Econémico Europeu obtidas fora de Portugal para a
sua inscrigdo como membro da Ordem & regulado pela Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio, sem
prejuizo de condi¢des especiais de reciprocidade caso as qualificagSes em causa
tenham sido obtidas fora da Unifio Europeia ou do Espago Econémico Europeu.

2 -O profissional que pretenda inscrever-se na Ordem nos termos do niimero anterior e
que preste servigos, de forma subordinada ou auténoma ou na qualidade de sécio ou
que atue como gerente ou administrador no Estado membro de origem, no 4mbito de
organizag8o associativa de profissionais, observado o disposto no n.° 4 do artigo 37.°
da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, deve identificar a organiza¢do em causa no
pedido apresentado nos termos do artigo 47.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.

3 -Caso o facto a comunicar nos termos do nimero anterior ocorra apos a apresentagio
do pedido de reconhecimento de qualificacdes, deve a organizagdo associativa em

causa ser identificada perante a Ordem no prazo maximo de 60 dias.

Artigo 7.°

Livre prestagiio de servigos

1 -Os profissionais legalmente estabelecidos noutro Estado membro da Unio Europeia
ou do Espago Econémico Europeu e que ai desenvolvam atividades comparaveis a
atividade profissional de arquiteto regulada pelo presente Estatuto podem exercé-las,
de forma ocasional e esporéadica, em territério nacional, em regime de livre prestagdo
de servigos, nos termos da Lei n° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis
n.°s 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.
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2 -Os profissionais referidos no nimero anterior podem fazer uso do titulo profissional
de arquiteto sempre que as suas qualificagfes sejam consideradas de reconhecimento
automatico nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada pelas Leis
n.%s 41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014, de 2 de maio, € sdo, em qualquer caso,
equiparados a arquiteto para todos os efeitos legais, exceto quando o contrario resulte
das disposi¢des em causa.

3 -O profissional que preste servicos, de forma subordinada ou auténoma ou na
qualidade de sécio ou que atue como gerente ou administrador no Estado membro de
origem, no ambito de organizac¢fo associativa de profissionais e pretenda exercer a
sua atividade profissional em territério nacional nessa qualidade, em regime de livre
prestacio de servigos, deve identificar perante a Ordem a organizagéo associativa,
por conta da qual presta servigos, na declaragdo referida no artigo 5.° da Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, €
25/2014, de 2 de maio.

Artigo 8.°

Estagio profissional

1 -No quadro da misséo especifica de interesse publico da profissdo de arquiteto a
inscricdo na Ordem compreende um estagio profissional experimental nos atos
proprios da profissdo que permita a formag8io deontolégica e o aprofundamento dos
conhecimentos técnicos e cientificos necessarios ao desempenho da profissdo,
nomeadamente aqueles que relevam para os compromissos assumidos nos termos de
responsabilidade por projetos de arquitetura e por outras atividades proprias da
profissdo de arquiteto.

2 -0 estagio profissional tem a duragéo de 12 meses, é promovido pela Ordem e

prestado sob acolhimento e a superviséo de um orientador.
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3 - A entidade de acolhimento € a pessoa singular ou coletiva, publica ou privada, que,
desenvolvendo atividades em dominios relacionados com os atos préprios da
profissdo de arquiteto nos termos do presente Estatuto, aceita acolher estagios da
Ordem e certifica essa aceitagéio, podendo, nos casos de pessoas singulares, cumular
tal responsabilidade com a de orientador.

4 -O orientador é membro da Ordem inscrito ha, pelo menos, cinco anos, no pleno
exercicio dos seus direitos.

5 -Compete ao orientador do estagio:

a) Acompanhar o estagirio, ao nivel técnico e pedagégico e supervisionar o seu
progresso em face dos objetivos do estigio;

b) Avaliar, antes do termo do estagio, os resultados obtidos pelo estagidrio.

6 - Compete ao estagiario:

a) Desenvolver as atividades propostas pelo orientador no 4mbito do estagio;

b) Participar nas ag¢des de formagdo profissional, em geral, que compreendem o
conhecimento das normas e principios estatutirios da Ordem, e, em especial,
nas ag¢des de formagdo deontoldgica;

c) Apresentar o caderno de candidatura, acompanhado do parecer do orientador,
nos prazos determinados no regulamento de inscrigfo.

7- A suspensdo e cessagfio do estdgio sdo definidas pelo Decreto-Lei n.° 66/201 1,del

de junho.

8 - Durante o periodo do estagio, a entidade de acolhimento contrata um seguro para

cobertura de acidentes pessoais em beneficio do estagiario.

9 - A subscrigio de seguro de responsabilidade civil profissional pelo arquiteto

estagiario néo € obrigatoria, salvo se for admitida a pratica de atos profissionais.

10 - O conselho diretivo nacional define anualmente o ntimero de periodos de inscrigdo,

que ndo pode ser inferior a dois, e o respetivo calendario.

11 - Os estagios profissionais de adaptacio enquanto medida de compensag¢do sdo

regidos pela Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28
de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.
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Artigo 9.°

Membros extraordinarios

1 - A condig¢éio de membro extraordindrio da Ordem abrange as seguintes categorias:
a) Membros honorérios;
b) Membros correspondentes;
¢) Membros estagidrios.

2 -Sdo membros honorarios as pessoas singulares ou coletivas que a Ordem entenda
distinguir em razéo de importantes contributos no 4mbito dos seus objetivos.

3 -S40 membros correspondentes as pessoas singulares ou coletivas, nacionais ou
estrangeiras, que, pela sua atividade, possam contribuir para a realizagio dos fins da
Ordem, os estudantes de arquitetura € os membros de associagbes congéneres
estrangeiras, em condi¢Ges de reciprocidade.

4 -Sdo membros estagidrios as pessoas singulares com formagfio no dominio da
arquitetura, reconhecida nos termos legais e do presente Estatuto, durante o periodo

de estagio.

Artigo 10.°

Cancelamento ou suspensio da inscri¢do

1 -O cancelamento da inscri¢8o de um membro tem lugar a pedido do interessado.
2 -E suspensa a inscrigo nas seguintes situagdes:
a) A pedido do interessado;
b) Aos membros aos quais tenha sido aplicada a sangéo disciplinar de suspensio;

¢) Quando se verifique uma situagio de incompatibilidade.
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CAPITULO 11

Organizacgio

SECCAO1

Disposi¢oes gerais

Artigo 11.°
Orgﬁos

1 - A Ordem compreende 6rgéos nacionais e regionais.
2 -Sdo oOrgdos nacionais:
a) O congresso;
b) A assembleia geral;
c) A assembleia de delegados;
d) O conselho diretivo nacional;
e) O conselho de disciplina nacional;
f) O conselho fiscal.
3 -Sédo 6rgéos regionais:
a) As assembleias regionais;
b) Os conselhos diretivos regionais;

c¢) Os conselhos de disciplina regionais.

Artigo 12.°

Regras gerais

1 -Os mandatos para os 6rgéos da Ordem tém a durag8io de trés anos e s6 podem ser

renovados por uma vez.
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2 -A limita¢do de renovagdo a que se refere o nimero anterior aplica-se a todos os
membros eleitos para um mesmo mandato nos érgdos executivos, mas apenas para as
mesmas fungdes.

3 -N&o € admitida a acumulagéo de cargos.

4 - A atividade em todos os 6rgdos € exercida a titulo gratuito, com exce¢do do conselho
diretivo nacional e dos conselhos diretivos regionais, quando tiver caracter de
regularidade e de permanéncia, e desde que a remuneragéo dos seus membros se
encontre inscrita no orgamento em verba propria, nos termos do regulamento interno.

5 - A renudncia, a morte ou impedimento prolongado de um membro de qualquer 6rgéo
determina a sua substituigéio pelo candidato sucessivo na mesma lista do tltimo ato
eleitoral ou pelo candidato indicado como suplente, se for esse o caso, aplicando-se

as limitagGes & renovagdo de mandatos previstas nos n.s 1 e 2.

Artigo 13.°
Candidaturas e elegibilidade

1 - Apenas os membros efetivos com a inscri¢do em vigor e no pleno exercicio dos seus
direitos podem ser candidatos ou subscritores de candidaturas aos 6rgéos da Ordem.

2 -Quanto aos oOrgfos executivos o mandato obedece aos seguintes requisitos de
elegibilidade:

a) Nio ser titular de cargo de dire¢do em outras associagSes de arquitetos;
b) Néo ser titular de cargo politico pablico.

3 - A eleicdo para os 6rgfios nacionais ou regionais da Ordem depende de proposta de
candidatura, subscrita pelo nimero de membros efetivos em condigdes de
elegibilidade estabelecido no regulamento eleitoral, apresentada aos presidentes das
respetivas assembleias.

4 -A apresentagdo das listas candidatas aos varios Orgdos sociais, as quais sdo
individualizadas para cada 6rgéo, tem lugar até ao 60.° dia anterior & data marcada

para o ato eleitoral.
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5-Cada proposta de candidatura nacional ou regional compreende, sob pena de
imediata rejeigéo, a declaragfio de aceitagfo e a indicagdo do candidato a presidente e

a vice-presidente, quando for o caso.

Artigo 14.°

Elei¢oes

1 -O sufrégio para todos os 6rgéos é universal, direto, secreto e periédico, nos termos de
regulamento préprio, e tem lugar na data designada pelo presidente da assembleia
geral ou regional cessante.

2 - Apenas tém direito de voto os membros efetivos a titulo individual com a inscrigdo
em vigor € no pleno exercicio dos seus direitos.

3 -0 voto ¢ secreto, podendo ser exercido pessoalmente, por meios eletrénicos quando
previsto no regulamento eleitoral em vigor, ou por correspondéncia, dirigido,
conforme o caso, ao presidente da assembleia geral ou ao presidente da assembleia
regional.

4 -No caso de voto por correspondéncia, o boletim, depois de encerrado em sobrescrito
proprio, € acompanhado por declaragdo do eleitor, cuja assinatura é autenticada nos
termos legalmente previstos, ou por jungdo de fotocpia do bilhete de identidade ou
do cartfio de cidadio.

5 -As eleigBes para os 6rgdos nacionais e regionais tém lugar na mesma data e devem

ser convocadas até 90 dias antes do ato eleitoral.
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SECCAOII

Orgaos nacionais

Artigo 15.°

Congresso

1 -O congresso reune trienalmente € nele podem participar, os membros efetivos com
inscricdo em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos, os membros
extraordindrios, as pessoas que satisfagam as condi¢gdes de inscrigdo, bem como as
demais que, para o efeito, sejam expressamente convidadas.

2 -O congresso € organizado pelo conselho diretivo nacional, em colaboragdo com o
conselho diretivo da regifio onde for realizado e € dirigido pelo presidente da mesa da
assembleia geral.

3 - O congresso realiza-se alternadamente no territério das varias sec¢des regionais.

4 -Compete ao congresso:

a) Pronunciar-se sobre o exercicio da profissdo e seu estatuto, bem como sobre o
aperfeicoamento da arquitetura nas suas componentes artistica, técnica e
humanistica;

b) Discutir as comunicag¢des de caracter cientifico, artistico, técnico e cultural que
lhe forem apresentadas;

¢) Aprovar as mog¢des de orientagdo e as recomendacdes de caracter associativo e

profissional.

Artigo 16.°

Assembleia geral

1 - A assembleia geral é composta por todos os membros efetivos que se encontrem com

inscrigdo em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos.
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2 - A assembleia geral retine ordinariamente para eleger a mesa e os Orgdos nacionais, e
extraordinariamente por convocagdo do presidente nos termos do niimero seguinte.

3 -0 presidente convoca a assembleia geral a pedido da assembleia de delegados, do
conselho diretivo nacional, do conselho fiscal nacional, de uma assembleia regional,
ou de 5% dos membros efetivos que se encontrem com inscri¢do em vigor e no pleno
exercicio dos seus direitos.

4 -A mesa da assembleia geral é composta por cinco membros, um presidente e dois
secretarios, eleitos em assembleia geral, e dois vice-presidentes, eleitos em
assembleia geral de entre os presidentes das assembleias regionais.

5 - A assembleia geral retine na sede nacional ou nas sedes regionais, conforme previsto
na convocatdria por determinacdio do presidente, ou no local onde funcione o
congresso, quando em sessdo simultdnea com este.

6 -Se, a hora marcada na convocatéria da assembleia geral, ndo se encontrarem
presentes, pelo menos, metade dos membros efetivos que se encontrem com
inscrigdio em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos, a reunifio tera inicio uma
hora depois, com a presenga de qualquer ntimero de membros.

7-0 disposto no numero anterior nfo se aplica, as reunides extraordinarias da
assembleia geral, convocadas por solicitagio de 5% dos seus membros efetivos que
se encontrem com inscri¢do em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos, caso em

que a assembleia geral s6 retine na presenca de metade dos requerentes.

Artigo 17.°

Competéncia da assembleia geral

1 -A assembleia geral compete:
a) Eleger e destituir, nos termos do presente Estatuto, os titulares dos orgéos
nacionais € os membros da mesa;

b) Pronunciar-se sobre todos os assuntos relacionados com a profisso.
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2 -A destituigdo dos membros dos 6rgdos nacionais s6 pode ser deliberada em
assembleia geral na qual participem, pelo menos, 5% dos seus membros efetivos e

com voto favoravel de mais de trés quartos dos membros presentes.

Artigo 18.°

Assembleia de delegados

1 -A assembleia de delegados € composta por 21 membros, eleitos pelo sistema de
representag@io proporcional segundo o método da média mais alta de Hond!, nos
circulos territoriais previstos no n.° 3 do artigo 2.°

2 - Os presidentes das assembleias regionais integram a assembleia de delegados.

3 -Cada circulo territorial elege pelo menos um representante, sendo os restantes
repartidos pelos circulos territoriais proporcionalmente ao nimero de eleitores de
cada um, de acordo com os respetivos cadernos eleitorais.

4 -Incumbe 4 mesa da assembleia geral repartir o nimero de lugares pelos diversos
circulos, nos termos dos niimeros anteriores e proceder a sua divulgacéo oficial.

5 -As listas devem incluir, para cada circulo eleitoral, os candidatos nele inscritos ao
respetivo nimero de lugares e ainda o niimero de suplentes estabelecido.

6 -0 presidente da assembleia de delegados € designado pela lista mais votada entre os
seus candidatos eleitos e o vice-presidente e os dois secretdrios sdo eleitos na
primeira reunifio em que aquele presida.

7 - A primeira reunidio da assembleia de delegados € dirigida pelo eleito mais velho e
secretariada pelo mais novo, até a designaggo do presidente.

8 - A assembleia de delegados retine na sede nacional ou nas sedes regionais, conforme
determinagdo do presidente, ordinariamente quatro vezes por ano e,
extraordinariamente, por convocagdo do seu presidente ou a solicitagdo do presidente

de qualquer outro 6rgéo nacional.
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9 - A assembleia de delegados s6 pode deliberar com a presenga da maioria dos seus
membros, incluindo o presidente ou o vice-presidente, e as suas deliberagdes sdo
tomadas & pluralidade de votos, dispondo o presidente ou o vice-presidente, na
auséncia do primeiro, de voto de qualidade em caso de empate.

10 - As reunides da assembleia de delegados podem ser abertas aos membros da Ordem

nos termos do seu regimento.

Artigo 19.°

Competéncia da assembleia de delegados

1 -A assembleia de delegados compete:

a) Discutir e votar o plano geral de atividades, o orgamento e o relatério e contas
apresentados pelo conselho diretivo nacional, acompanhados do respetivo
parecer elaborado pelo conselho fiscal nacional;

b) Fixar o valor da quota a pagar pelos membros e a reparticdo da receita de
quotizagdo entre o conselho diretivo nacional e os conselhos diretivos
regionais, sob proposta do primeiro e ouvidos os segundos, mediante
aprovagdo da maioria dos seus membros;

¢) Discutir € aprovar propostas de alteragio ao presente Estatuto, ouvidas as
assembleias regionais, mediante aprovagdo de, pelo menos, dois tergos dos
seus membros;

d) Aprovar os regulamentos necessérios a execugio do presente Estatuto,
designadamente os do estdgio profissional, eleitoral e de organizacdo e
funcionamento das estruturas regionais e locais, sob proposta do conselho
diretivo nacional, assim como o regulamento de disciplina, sob proposta do
conselho de disciplina nacional, mediante votagfio favoravel da maioria dos

seus membros;
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e) Pronunciar-se sobre a atividade de todos os Orgdos sociais, com exce¢do da
assembleia geral e das assembleias regionais;

f) Aprovar mogdes e recomendagdes de caracter profissional e associativo, por
sua iniciativa ou por iniciativa de 2% dos membros efetivos que se encontrem
com inscri¢do em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos;

g) Resolver os conflitos de competéncia entre 6rgéos sociais;

h) Pronunciar-se sobre propostas do conselho diretivo nacional para filiagdo em
institui¢6es com objetivos afins aos da Ordem;

i) Designar, sob proposta do conselho diretivo nacional, o provedor da
arquitetura, o seu regulamento e a respetiva remuneragéo;

j) Aprovar as propostas elaboradas pelo conselho diretivo nacional sobre
alienagfo ou oneragdo de bens imdveis, ouvido o conselho fiscal nacional;

k) Organizar os processos de referendo interno e fixar a sua data.

1) Constituir comissGes de trabalho nos termos do seu regimento interno;

m)Aprovar o respetivo regimento interno.

2 -Exercer fungdes consultivas a solicitagdo dos 6rgéos sociais.
3 - A fixagdo do valor de quotas e taxas deve ter por base um estudo que fundamente
adequadamente os montantes propostos, observados os requisitos previstos na lei

geral sobre as taxas e outras contribui¢des da Administragio Publica.

Artigo 20.°

Conselho diretivo nacional

1 -O conselho diretivo nacional é composto por:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
c¢) Sete vogais;

d) Os presidentes dos conselhos diretivos regionais, por ineréncia.
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2 -0 presidente, o vice-presidente e os vogais previstos no n.° 1 sdo eleitos pela
assembleia geral, devendo as listas candidatas & elei¢do incluir membros da Ordem
inscritos em mais do que uma secgfio regional.

3 -O presidente ¢ o representante da Ordem, em juizo e fora dele, podendo delegar essa
representagdo no vice-presidente do conselho diretivo nacional, nos presidentes dos
orgfos nacionais ou nos presidentes dos conselhos diretivos regionais.

4 -O presidente pode convocar para as reunides do conselho diretivo nacional o
presidente de outro 6rgéo nacional ou regional, os quais ndo tém direito de voto.

5 -Na primeira sess@io de cada triénio, o conselho diretivo nacional elege, de entre os
seus membros, o secretario, o tesoureiro e a comissio executiva, podendo cometer a
estes as competéncias indicadas nas alineas do artigo seguinte.

6 - As listas de candidatura devem apresentar trés suplentes.

7 -0 conselho funciona na sede da Ordem e retne, pelo menos, uma vez por més,
mediante convocagdo do presidente.

8 -O conselho s6 pode deliberar com a presenga da maioria dos seus membros,
incluindo o presidente ou o vice-presidente, e as suas deliberagdes sdo tomadas a
pluralidade de votos, dispondo o presidente ou o vice-presidente, na auséncia do
primeiro, de voto de qualidade em caso de empate.

9 -A coordenagéo da atividade e da gestdio corrente da Ordem no intervalo entre as
sessdes do conselho compete a uma comissdo executiva, composta por um nimero
minimo de trés elementos escolhidos pelo conselho diretivo nacional de entre os seus
membros eleitos, aplicando-se, com as devidas adaptagGes, o disposto no ntimero

anterior.

Artigo 21.°

Competéncia do conselho diretivo nacional

Compete ao conselho diretivo nacional:
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a) Definir a posi¢do da Ordem perante os 6rgéos de soberania e da administragéo
publica, no que se relacione com a prossecucéo das atribui¢des da Ordem;

b) Emitir parecer, e participar nos trabalhos preparatérios, relativamente a
projetos de diplomas legislativos que interessem ao exercicio da profissédo de
arquiteto e propor as alteragdes legislativas que se julguem por convenientes,
ouvidos os conselhos diretivos regionais;

¢) Dirigir os servigos de &mbito nacional da Ordem,;

d) Coordenar a atividade da Ordem, reunindo com os conselhos diretivos
regionais, pelo menos semestralmente, a fim de assegurar a participagéo destes
na defini¢do das orienta¢des nacionais;

e) Diligenciar pelo respeito e cumprimento do presente Estatuto e elaborar os
regulamentos internos necessarios a sua execu¢do e a prossecucdo dos fins
institucionais da Ordem, ouvidos os 6rgdos competentes;

f) Fazer executar as deliberacGes da assembleia geral e da assembleia de
delegados;

g) Propor a assembleia de delegados o plano geral de atividades e orgamento da
Ordem para o ano civil seguinte e o relatdrio e contas respeitantes ao ano civil
anterior;

h) Propor & assembleia de delegados o valor da quota a pagar pelos membros € a
formula de reparticio da receita de quotizagfio entre os conselhos diretivo
nacional e regionais, ouvidos os ultimos;

i) Arrecadar e distribuir receitas, realizar despesas, aceitar doag¢des e herangas ou
legados, bem como alienar ou onerar bens;

j) Cobrar as receitas gerais da Ordem, quando a cobranga nfo pertenga aos
conselhos diretivos regionais, € autorizar despesas por conta do orgamento
geral da Ordem;

k) Prestar servigos aos membros e a outras entidades;
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1) Estabelecer os critérios para a nomeagfio de peritos nos casos de solicitagdo de
autoridades judiciais ou administrativas;

m) Constituir organizagSes teméticas para a execugio de tarefas ou a elaboragéo
de estudos sobre assuntos de interesse para a Ordem;

n) Dirigir as relagdes internacionais da Ordem;

0) Organizar o congresso e fixar os seus temas, ouvida a assembleia de delegados;

p) Reconhecer as qualificagdes profissionais obtidas fora do territério nacional
nos termos da transposi¢io para a ordem juridica interna da Diretiva
n.° 2005/36/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 7 de setembro de
2005, para efeito de inscri¢io de membros ou para o registo de arquitetos em
livre prestag#o de servigos;

q) Conceder o titulo profissional de arquiteto;

1) Atribuir o estatuto de membro correspondente mediante requerimento do
candidato;

s) Atribuir o estatuto de membro honorario, mediante proposta escrita e
devidamente fundamentada por qualquer dos seus membros;

t) Definir as condigSes de realizagdo periédica do estigio, no ambito do presente
Estatuto e do respetivo regulamento;

u) Executar as decises disciplinares do conselho de disciplina nacional;

V) Propor & assembleia de delegados a aprovaggio de regulamentos;

w)Propor & assembleia de delegados, a nomeagfio do provedor da arquitetura, o
seu regulamento e a respetiva remuneragéo;

X) Admitir a inscricio de membro da Ordem e conceder os titulos de
especialidade;

y) Aprovar o respetivo regimento.
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Artigo 22.°

Conselho de disciplina nacional

1 -0 conselho de disciplina nacional é o 6rgdo que zela pelo cumprimento do presente
Estatuto e pela legalidade da atividade exercida pelos demais 6rgéos da Ordem,
exercendo os poderes em matéria disciplinar ¢ de deontologia, sendo independente
no exercicio das fungdes e dispondo de dotagéo propria no orgamento da Ordem.

2 -0 conselho de disciplina nacional é constituido por um presidente € por quatro
vogais eleitos em assembleia geral e reiine na sede, por convocagéo do presidente.

3 - As listas de candidatura devem apresentar dois candidatos suplentes.

4 -No exercicio das suas competéncias o conselho de disciplina nacional pode ser

apoiado por um jurista designado por aquele.

Artigo 23.°

Competéncia do conselho de disciplina nacional

Compete ao conselho de disciplina nacional:

a) Julgar os recursos das deliberagdes em matéria disciplinar dos conselhos de
disciplina regionais;

b) Julgar os recursos das deliberagdes dos conselhos diretivos regionais que néo
admitam a inscri¢8o de profissionais na Ordem;

¢) Julgar os recursos das deliberagées do conselho diretivo nacional tomadas ao
abrigo da alinea p) do artigo 21.°%

d) Exercer o poder disciplinar sobre os titulares dos drgéos sociais da Ordem por
factos praticados no exercicio dos respetivos cargos;

e) Arbitrar conflitos em que intervenham os membros da Ordem referidos na
alinea anterior;

f) Emitir parecer sobre os projetos de regulamentos de inscrigéio e de estagio

profissional;
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g) Proceder a wverificagdo da conformidade estatutaria dos processos de
referendo;

h) Aprovar o respetivo regimento.

Artigo 24.°

Conselho fiscal

1 -O conselho fiscal nacional é constituido por um presidente e dois vogais, eleitos em
assembleia geral, e retne na sede, por convocagdo do seu presidente.

2-0 conselho fiscal integra ainda um revisor oficial de contas, designado pelos
membros eleitos, sem direito a voto, com exce¢do da matéria prevista na alinea b) do
artigo 25.°

3 - As listas de candidatura devem apresentar um candidato suplente.

Artigo 25.°

Competéncias do conselho fiscal

Compete ao conselho fiscal nacional:
a) Examinar pelo menos trimestralmente a gestdo financeira da Ordem;
b) Dar parecer sobre o relatério e contas;
¢) Dar parecer sobre os planos de atividades e or¢amento anuais apresentados
pelo conselho diretivo nacional;
d) Emitir parecer sobre a utilizagio de fundos e sobre a alienag@o de bens iméveis
da Ordem.
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SECCAO III

Orgios regionais

Artigo 26.°

Composicio e funcionamento das assembleias regionais

1 -Em cada secg8o regional, funciona uma assembleia regional, constituida por todos os
membros inscritos por essa sec¢io e no pleno exercicio dos seus direitos.

2 - A mesa da assembleia regional é constituida por um presidente, dois secretarios e um
suplente.

3 - As assembleias regionais retinem ordinariamente para a elei¢do da respetiva mesa e
dos restantes 6rgdos regionais, bem como para apreciar o plano anual de atividades e
o respetivo relatério do conselho diretivo regional.

4 -Ao funcionamento das assembleias regionais aplicam-se, com as necessarias
adaptagdes, as regras estabelecidas no presente Estatuto e no regimento da

assembleia geral.

Artigo 27.°

Competéncia das assembleias regionais

Compete as assembleias regionais:
a) Eleger e destituir os 6rgéos regionais;
b) Aprovar o plano anual de atividades do conselho diretivo regional e o seu
relatorio;
¢) Pronunciar-se sobre assuntos de caracter profissional e associativo;
d) Apreciar a atividade dos oOrgfos sociais regionais e aprovar mogdes e
recomendagdes de caracter profissional e associativo;

e) Pronunciar-se sobre propostas de criagéio de novas secgdes regionais;
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f) Pronunciar-se sobre propostas de alteragfio estatutaria;

g) Pronunciar-se sobre os temas do congresso;

h) Examinar a gestdo financeira do conselho diretivo regional;

i) Apreciar a atividade associativa na regido;

J) Deliberar sobre a instalagio de estruturas locais (delegagdes e ou nucleos),
consoante a sua maior ou menor circunscrigio territorial, que por delegacio
das secgdes regionais exercem determinados servigos e atividades daquelas,

sob proposta do conselho diretivo regional.

Artigo 28.°

Composiciio e funcionamento dos conselhos diretivos regionais

1 -Em cada secgdo regional, funciona um conselho diretivo regional, constituido por um
presidente, um vice-presidente e de trés a sete vogais, nos termos do regulamento de
organizagdo e funcionamento das estruturas regionais e locais.

2 - As listas de candidatura devem apresentar até trés candidatos suplentes, nos termos
do regulamento de organizagdo e funcionamento das estruturas regionais e locais.

3 -Na primeira sess3o do triénio, cada conselho diretivo regional elege, de entre os seus
membros, um secretario e um tesoureiro.

4 -O presidente do conselho diretivo regional convoca e dirige as reunides, com voto de
qualidade e representa a respetiva secgdo, designadamente nas reunies periédicas
com o conselho diretivo nacional nos termos da alinea d) do artigo 21.°.

5 -O presidente pode convocar, para tomar parte nas reunides do conselho diretivo

regional, sem direito de voto, os presidentes de outros Orgéos regionais ou locais.

Artigo 29.°

Competéncia dos conselhos diretivos regionais

Compete ao conselho diretivo regional:
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a) Representar a Ordem na respetiva regido, designadamente perante os
organismos regionais € locais;

b) Promover a filiagdo da respetiva sec¢io em organizagdes de ambito regional,
nacionais ou estrangeiras, com objetivos afins, ouvido o conselho diretivo
nacional;

¢) Cooperar com os demais Orgdos da Ordem na prossecugdio das suas
atribuicdes;

d) Administrar e dirigir os servigos regionais;

e) Diligenciar pelo respeito e cumprimento do presente Estatuto, dos
regulamentos e das orientagdes gerais da Ordem definidas pelos orgéos
nacionais competentes;

f) Submeter a aprovagfio da assembleia regional o plano de atividades e o
relatério anuais;

g) Adotar os procedimentos administrativos necessarios a cobranga regular das
quotas dos membros inscritos na respetiva regifio, acompanhando e
promovendo os processos de execugéo coerciva,

h) Cobrar as receitas proprias dos servigos a seu cargo, € autorizar despesas, nos
termos do plano geral de atividades e orgamento;

i) Instruir os processos de inscrigdo de membros profissionalmente
estabelecidos na 4rea da regifio, para decisdo do conselho diretivo nacional;

j) Enviar ao conselho diretivo nacional a lista de todos os membros inscritos,
para efeitos de registo e concess@o do respetivo titulo profissional;

k) Prestar servicos aos membros e a outras entidades, designadamente dar
assessoria a organizagio de concursos € nomear representantes de juris;

1) Constituir comissdes de trabalho de dmbito regional e nomear os seus
membros;

m)Pronunciar-se, a solicitagdo do conselho diretivo nacional, sobre projetos de

diplomas legislativos e regulamentares;

95



n) Pronunciar-se, a solicitagdo do conselho diretivo nacional, sobre propostas do
valor da quota a pagar pelos membros e da férmula de repartico da receita de
quotizagdo entre os conselhos diretivo nacional e regionais;

0) Dar execugéo as decisSes disciplinares dos conselhos de disciplina regionais;

p) Certificar a inscrigdo dos membros;

q) Organizar o estigio profissional, de acordo com o presente Estatuto, o
respetivo regulamento e as orienta¢des do conselho diretivo nacional;

1) Aprovar o respetivo regimento interno.

Artigo 30.°

Conselhos de disciplina regionais

1 -Os conselhos de disciplina regionais exercem os poderes em matéria disciplinar e de
deontologia na respetiva regifio e sdo independentes no exercicio das fungdes,
dispondo de dotag8o prépria no orgamento da Ordem.

2 -Os conselhos de disciplina regionais sdo compostos por um presidente e quatro
vogais, eleitos pela assembleia regional, e retinem na sua sede, por convocagdo do
presidente.

3 - As listas de candidatura devem apresentar dois candidatos suplentes.

Artigo 31.°

Competéncia dos conselhos de disciplina regionais

1 -Compete aos conselhos de disciplina regionais:
a) Exercer o poder disciplinar em primeira instancia sobre os membros da Ordem
com domicilio profissional na drea da secgdo correspondente, sem prejuizo do

disposto na alinea €) do artigo 23.°;
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b) Arbitrar os conflitos institucionais entre membros ou entre estes e terceiros,
sem prejuizo do disposto na alinea d) do artigo 23.°;
¢) Verificar a conformidade do funcionamento das delegagdes e nicleos locais
com o presente Estatuto e regulamento respetivo;
d) Aprovar o respetivo regimento.
2 -No exercicio das suas competéncias o conselho de disciplina regional pode ser

apoiado por um jurista designado por aquele.

SECCAO IV

QOutras estruturas

Artigo 32.°

Provedor da arquitetura

1 -Compete ao provedor da arquitetura defender os interesses dos destinatarios dos
servigos profissionais prestados pelos membros da Ordem.

2 -0 provedor da arquitetura exerce o seu mandato pelo tempo do mandato dos
membros do conselho diretivo nacional, independentemente de eventual destituigio
destes, e ndo pode ser destituido, salvo por falta grave no exercicio das suas fung¢des.

3 -Compete ao provedor analisar as queixas apresentadas pelos destinatarios dos
servigos e fazer recomendagdes, tanto para a resolugdo dessas queixas, como em
geral para o aperfeigoamento do desempenho da Ordem.

4 -O cargo de provedor é remunerado nos termos do regulamento aprovado pela
assembleia de delegados.

5 -No caso de ser membro da Ordem, a pessoa designada para o cargo de provedor
requer a suspensdo da sua inscrigio nos termos do presente Estatuto e do

regulamento de inscrig&o.
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Artigo 33.°
Colégios

1 -Podem ser constituidos colégios com fungdes de estudo, formagso e divulgacggo, no
dominio da arquitetura, sempre que estejam em causa é4reas com caracteristicas
técnicas e cientificas particulares, que assumam importéncia cultural, social ou
econdémica e impliquem uma especializagio do conhecimento ou da prética
profissional.

2 - A qualidade de membro do colégio ndo diferencia o arquiteto dos demais arquitetos
ndo inscritos no referido colégio, nomeadamente quanto a possibilidade de, em
exclusivo, praticar qualquer ato da profissdo, ainda que lhe seja outorgada a
qualificagéio de especialista.

3-Os colégios referidos nos nimeros anteriores ndo constituem colégios de
especialidade para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 14.° da Lei n.° 2/2013, de 10
de janeiro, sendo a respetiva constitui¢do e modo de funcionamento definidos por

regulamento interno.

CAPITULO IV

Referendos internos

Artigo 34.°

Objeto dos referendos

1-A Ordem pode realizar, a nivel nacional, referendos internos com caracter
vinculativo aos seus membros, destinados a submeter a votagdo as questdes que a
assembleia de delegados considere suficientemente relevantes e compreendidas nas
atribui¢des definidas no presente Estatuto.

2 - As questdes devem ser formuladas com clareza e para respostas de sim ou n#o.

98



3 -As questdes relativas a matérias que o presente Estatuto confira & competéncia
deliberativa de 6rgédo nacional s6 podem ser submetidas a referendo vinculativo
mediante autorizagéio desse 6rgéo.

4 -Sdo obrigatoriamente submetidas a referendo interno as propostas de dissolugéo da
Ordem.

Artigo 35.°

Organizacéo dos referendos

1 -Compete & assembleia de delegados fixar a data do referendo interno, as questdes a
apreciar e organizar o respetivo processo.

2 -As questdes a submeter a referendo interno sdo divulgadas junto de todos os
membros da Ordem e devem ser objeto de reunides de esclarecimento e debate.

3 -Sem prejuizo do disposto no niimero seguinte, as propostas de alterac¢fo as questdes a
submeter a referendo interno devem ser dirigidas por escrito ao presidente da
assembleia de delegados durante o periodo de esclarecimento e debate, por membros
da Ordem devidamente identificados.

4 - As propostas de referendo interno subscritas por um minimo de 5% dos membros
efetivos da Ordem com inscri¢éo em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos néo

podem ser objeto de alteragdo.

Artigo 36.°

Efeitos dos referendos
1-0O efeito vinculativo do referendo interno depende do nimero de votantes ser

superior a metade dos membros efetivos no pleno exercicio dos seus direitos, em

conformidade com os cadernos eleitorais.
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2 -Quando se trate de questdes relativas & dissolugdio da Ordem, a aprovagdo carece do
voto expresso de dois tergos dos membros efetivos no pleno exercicio dos seus
direitos, em conformidade com os cadernos eleitorais.

3 -Os resultados dos referendos internos sdo divulgados pela assembleia de delegados

apos a recegdio dos apuramentos parciais.

CAPITULO V

Regime financeiro

Artigo 37.°

Receitas da estrutura nacional

Constituem receitas da estrutura nacional da ordem:

a) A percentagem da quotizagdo que for estabelecida pela assembleia de
delegados;

b) O produto eventual da atividade editorial, dos servigos e outras atividades de
ambito nacional;

c) As herangas, os legados e seus frutos, os donativos e os subsidios;

d) Os juros dos dep6sitos bancérios, incluindo os do fundo de reserva e do fundo
de comparticipagio;

e) O rendimento dos bens méveis e iméveis da Ordem;

f) A percentagem das taxas e emolumentos cobradas pelas estruturas regionais e
locais que for estabelecida pela assembleia de delegados;

g) Quaisquer outras receitas previstas na lei.

100



Artigo 38.°

Fundo de reserva

1 -0 fundo de reserva, depositado em numerario, destina-se a satisfazer as despesas
extraordinarias da Ordem e € constituido, anualmente, pelo montante estabelecido no
plano geral de atividades e or¢gamento.

2 -Para utilizag¢do do fundo, o conselho diretivo nacional carece de parecer favoravel do
conselho fiscal nacional e da assembleia de delegados.

3 -Presume-se favoravel o parecer requerido had mais de 15 dias sem prontncia do

conselho fiscal nacional.

Artigo 39.°

Fundo de comparticipagio

1 -O fundo de comparticipagdo, depositado em numerario, destina-se a cobrir, total ou
parcialmente, eventuais saldos negativos das sec¢des regionais ou das despesas com
iniciativas cujo interesse transcenda o &mbito regional, e € constituido, anualmente,
pelo montante estabelecido no plano geral de atividades e orgamento.

2 -Para utilizag¢@o do fundo, o conselho diretivo nacional carece de parecer favoravel do
conselho fiscal nacional.

3 -Presume-se favoravel o parecer requerido hd mais de 15 dias sem pronuncia do

conselho fiscal nacional.

Artigo 40.°

Receitas das secgdes regionais

Constituem receitas das sec¢des regionais:
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a) A percentagem da quotizagio que for estabelecida pela assembleia de
delegados;

b) O produto da atividade editorial, dos servicos e de outras atividades de
dmbito regional;

¢) O rendimento dos bens méveis e iméveis da Ordem confiados a guarda e
gestdo da secgdo regional, ou por seu intermédio adquiridos;

d) Os juros dos depositos bancarios das secgdes regionais.

e) A percentagem das taxas e emolumentos cobradas pelas secgdes regionais que
for estabelecida pela assembleia de delegados;

) Quaisquer outras receitas previstas na lei.

Artigo 41.°

Fundos de reserva regionais

1 -Os fundos de reserva regionais, depositados em numerario, destinam-se a fazer face a
despesas extraordindrias e sdo constituidos anualmente no montante estabelecido no
plano de atividades e orgamento.

2-Os conselhos diretivos regionais podem dispor do respetivo fundo de reserva,

mediante parecer favoravel da assembleia regional.

Artigo 42.°

Regime financeiro

1 -Na sua atividade, a Ordem encontra-se sujeita ao regime estabelecido no Cédigo dos
Contratos Publicos, aplicivel com as necessérias adaptagGes, e a jurisdigdo do
Tribunal de Contas, nos termos estabelecidos na Lei de Organizagdo e Processo e
Regulamento Geral do Tribunal de Contas, aprovada pela Lei n.° 98/97, de 26 de

agosto.
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2 -Na sua atividade, a Ordem est4 ainda sujeita as regras de equilibrio orgamental e de
limitagdo do endividamento estabelecidas em diploma proprio e ao regime da
normaliza¢io contabilistica para as entidades do sector nfio lucrativo, que integra o
Sistema de Normalizag&o Contabilistica.

3 -0 plano geral de atividades e orgamento da Ordem deve ter em conta o plano de
atividades de cada conselho diretivo e a previsdo orgamental dos respetivos custos e
proveitos ordinarios, a nivel nacional e regional.

4 -Os conselhos diretivos regionais enviam ao conselho diretivo nacional, até 31 de
outubro, de cada ano, o plano das suas atividades para o ano seguinte, acompanhado
da respetiva previsdo orgamental para os efeitos previstos no nimero anterior.

5- O plano geral de atividades e orgamento € aprovado em assembleia de delegados
com parecer do conselho fiscal nacional.

6 -Os planos de atividades e as previsGes or¢amentais dos conselhos diretivos, quando
deficitarios, devem ser cobertos pelo saldo de anos anteriores ou pelos fundos de

reserva ou de comparticipagéo respetivos.

Artigo 43.°
Regime laboral

1 -A admissdo de trabalhadores pela Ordem deve efetuar-se através de procedimento
que assegure o respeito pelos principios da igualdade, transparéncia, publicidade e da
fundamentag@o.

2 -O convite da contratagfo e a respetiva deciséo final devem ser publicitados em jornal
diario de circulagio nacional e no sitio eletrénico da Ordem.

3 - Aos trabalhadores da Ordem € aplicavel o regime previsto no Cédigo do Trabalho.
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CAPITULO VI

Exercicio da profissao

Artigo 44.°

Exercicio da profissio

1 -Independentemente do modo de exercicio da profissdo, ou das atividades exercidas, e
sem prejuizo do disposto no artigo 7.°, s6 os arquitetos inscritos na Ordem podem, no
territério nacional, praticar os atos préprios da profissdo.

2 -S40 atos préprios dos arquitetos a elaboragio ou apreciagdo dos estudos, projetos e
planos de arquitetura, bem como os demais atos previstos em legislagfo especial.

3 -Para além dos atos proprios reservados a arquitetos previstos no nimero anterior, os
arquitetos podem, ainda, intervir em estudos, projetos, planos e atividades de
consultoria, gestdo, fiscalizagdo e diregio de obras, planificagdo, coordenagdo e
avaliagdo, reportadas a edificagfio, urbanismo, conce¢do e desenho do quadro
espacial da vida da populagdo, visando a integragiio harmoniosa das atividades

humanas no territério, a valorizagio do patriménio construido e do ambiente.

Artigo 45.°

Direitos do arquiteto

1 -Os arquitetos tém direito de requerer a intervengfo da Ordem para a defesa dos seus
direitos ou interesses legitimos em matéria profissional, nos termos previstos no
presente Estatuto.

2 -Constituem, designadamente, direitos do arquiteto no exercicio da profissdo:

a) O direito de exercer a sua profissio, de acordo com a sua vocagdo, formagdo e
experiéncia, sem interferéncia na sua autonomia técnica, nem concorréncia de
profissionais sem formag&o adequada;

b) Os direitos de autor e direitos conexos sobre as obras de arquitetura;
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c) O direito a coautoria dos trabalhos em que colabore, na medida da sua
responsabilidade, e a fazé-la figurar em publicag¢des e no curriculo profissional;

d) O direito a publicitar a sua atividade e a divulgar as suas obras ou estudos;

e) O direito a atualizagfo da sua formag#io e valorizag&o profissional e social;

f) O direito aos meios e & assisténcia necessarios as tarefas de que € incumbido e

a uma remunerag¢do condigna do seu trabalho.

Artigo 46.°

Modos de exercicio da profissiao

A profissdo de arquiteto pode ser exercida:

a) Por conta propria, como profissional independente ou como empresario em
nome individual;

b) Como s6cio, administrador ou gerente de uma sociedade de profissionais com
atividade no dominio da arquitetura;

c) Como trabalhador nomeado ou contratado para fungdes publicas da
administracdo central, direta ou indireta, regional ou local;

d) Como trabalhador de outro arquiteto, de outros profissionais ou de uma pessoa

coletiva.

Artigo 47.°

Sociedades de profissionais

1 -Os arquitetos estabelecidos em territério nacional podem exercer em grupo a
profissdo, desde que constituam ou ingressem como so6cios em sociedades
profissionais de arquitetos.

2 - Podem ainda ser socios de sociedades de profissionais de arquitetura:

a) As sociedades de profissionais de arquitetura, previamente constituidas e

inscritas como membros da Ordem;
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b) As organizagBes associativas de profissionais equiparadas de arquitetos,
constituidas noutro Estado mmembro da Unifo Europeia ou do Espago
Econ6mico Europeu, cujo capital e direitos de voto caibam maioritariamente
aos profissionais em causa.

3 - O requisito de capital referido na alinea b) do ntimero anterior nfio é aplicével caso a
organizagfo associativa ndo disponha de capital social.

4 - O juizo de equiparac&o referido na alinea b) do n.° 2 & regido:

a) Quanto a nacionais de Estado mmembro da Unifo Europeia ou do Espago
Econémico Europeu, pelo n.° 4 do artigo 1.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio;

b) Quanto a nacionais de paises terceiros cujas qualificagdes tenham sido obtidas
fora de Portugal, pelo regime de reciprocidade internacionalmente vigente.

5 - As sociedades de arquitetos gozam dos direitos e estio sujeitas aos deveres
aplicaveis aos profissionais membros da Ordem que sejam compativeis com a sua
natureza, estando nomeadamente sujeitas aos principios e regras deontologicos
constantes do presente Estatuto.

6 - As sociedades de profissionais ndo ¢ reconhecida capacidade eleitoral.

7-0Os membros do oérgdo executivo das sociedades profissionais de arquitetos,
independentemente da sua qualidade de membros da Ordem, devem respeitar os
principios e regras deontolégicos, a autonomia técnica e cientifica e as garantias
conferidas aos arquitetos pela lei € pelo presente Estatuto.

8 - As sociedades profissionais de arquitetos podem exercer, a titulo secundario,
quaisquer atividades que nfio sejam incompativeis com a atividade de arquitetos, em
relagdo as quais ndo se verifique impedimento nos termos do presente Estatuto, nio
estando essas atividades sujeitas ao controlo da Ordem.

9 - A constitui¢do e o funcionamento das sociedades de profissionais consta de diploma

proprio.
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Artigo 48.°

Organizagdes associativas de profissionais de outros Estados membros

O regime juridico de inscrigio das organizagdes associativas de profissionais de outros
Estados membros na Ordem consta do diploma que regula a constituigio e

funcionamento das sociedades de profissionais.

Artigo 49.°

Outros prestadores de servigos de arquitetura

1 -As empresas que se estabelegam em territorio nacional para a prestagdo de servigos
de arquitetura através dos seus socios, administradores, gerentes, empregados ou
subcontratados que ndo se constituam sob a forma de sociedades profissionais de
arquitetos carecem de registo na Ordem.

2 -A violagdio do disposto no nimero anterior constitui contraordenagéo, punivel com

coima de € 2 500 a € 25 000, nos termos do regime geral das contraordenagdes.

Artigo 50.°

Deveres dos prestadores de servigos de arquitetura

1 -Enquanto prestadores de servigos de arquitetura, os arquitetos, as sociedades de
arquitetos e entidades equiparadas ficam sujeitos aos requisitos constantes dos n.’s 1
e 2 do artigo 19.° e dos artigos 20.° e 22.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho,
e ainda, no que se refere a servigos prestados por via eletronica, ao disposto no artigo
10.° do Decreto-Lei n.° 7/2004, de 7 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 62/2009, de 10 de margo.

2 -0 disposto no numero anterior nfo se aplica aos servigos e organismos da
administragdo direta e indireta do Estado, das regides auténomas e das autarquias

locais, nem as demais pessoas coletivas plblicas ndo empresariais.
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Artigo 51.°

Responsabilidade civil profissional

1 -O arquiteto com inscrigdio em vigor esta obrigado a garantir a responsabilidade civil
emergente do exercicio da respetiva atividade profissional, mediante subscrigdo de
seguro de responsabilidade civil adequado & natureza e & dimensio do risco, ou
prestagdo de garantia ou instrumento equivalente.

2 -Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o arquiteto estabelecido noutro Estado
membro da Unifio Europeia ou do Espago Econémico Europeu ndo esta sujeito a
obrigagdo de subscrigdo do seguro de responsabilidade civil profissional pela
atividade desenvolvida em territério nacional, caso o mesmo tenha essa atividade,
total ou parcialmente, coberta por seguro, garantia ou instrumento equivalente
subscrito ou prestado no Estado membro onde se encontre estabelecido.

3 -Caso o seguro, a garantia ou o instrumento equivalente, subscrito noutro Estado
membro, cubra parcialmente os riscos decorrentes da atividade, deve o prestador de

servigos complementé-lo de forma a abranger riscos nfio cobertos.

CAPITULO VII

Deontologia profissional

Artigo 52.°

Principios de deontologia

Independentemente do modo de exercicio da profissio e da natureza, ptiblica ou
privada, das respetivas fungdes, o arquiteto deve orientar-se de acordo com 0s seguintes
principios:
a) Orientar a sua atividade profissional de acordo com os principios do interesse
publico, da iseng#io, da competéncia e da boa relagdo com os seus colegas;

b) Mostrar-se digno das responsabilidades que lhe correspondem;
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¢) Colocar os seus conhecimentos e a sua criatividade ao servigo do interesse
publico, mantendo sempre € em quaisquer circunstincias a maior
independéncia e isengéo;

d) Abster-se de exercer qualquer pressdo ilegitima sobre a autoridade publica com

o objetivo de obter beneficios para o seu trabalho.

Artigo 53.°

Enumeraciio das incompatibilidades

O exercicio da arquitetura € incompativel com as fungdes e atividades seguintes:

a) Titular ou membro de orgdos de soberania, & excegdo da Assembleia da
Reptblica, e respetivos consultores, assessores, membros ou trabalhadores dos
respetivos gabinetes;

b) Titular ou membro de governo regional e respetivos assessores, membros €
trabalhadores contratados dos respetivos gabinetes;

c) Presidente ou vereador de cdmara municipal no dmbito do que determine o
estatuto dos eleitos locais;

d) Gestor publico, nos termos do respetivo estatuto.

Artigo 54.°

Deveres do arquiteto como servidor do interesse piiblico

O arquiteto, no exercicio da sua profisséo, deve:
a) Atuar de forma que o seu trabalho, como criagfo artistica e técnica, contribua
para melhorar a qualidade do ambiente e do patriménio cultural,
b) Utilizar processos e adotar solugdes capazes de assegurar a qualidade da

construgdo, o bem-estar e a seguranga das pessoas;
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c) Favorecer a integragio social, estimulando a participagiio dos cidaddos no
debate arquiteténico e no processo decisério em tudo o que respeita ao

ambiente.

Artigo 55.°

Deveres de isenc¢io

O arquiteto, no desempenho da sua atividade profissional, deve:

a) Evitar todas as situagSes incompativeis com as suas obrigagdes profissionais;

b) Declarar as pessoas envolvidas, antes de assumir qualquer compromisso
profissional, qualquer ligag&io a interesses que possam pdr em davida ou afetar
o desenvolvimento das atividades profissionais;

c) Abster-se do envolvimento em situagdes que possam comprometer o
desempenho da sua atividade com independéncia e imparcialidade;

d) Recusar-se a assinar quaisquer trabalhos nos quais néo tenha participado;

e) Basear a promog#o da sua atividade profissional em informagdes verdadeiras.

Artigo 56.°

Dever de competéncia

1 -O arquiteto deve exercer a sua profissdo com eficécia e lealdade, aplicando nela todo
0 seu saber, criatividade e talento, tendo particularmente em atengfio os interesses
legitimos daqueles que lhe confiem tarefas profissionais.

2 -0 arquiteto deve, em especial:

a) Definir claramente os termos da relagdo profissional, nomeadamente a
natureza, o objetivo, a extens@o dos servigos a prestar, as responsabilidades, as
fases e os prazos a cumprir, bem como a remuneragdio e todos os restantes

elementos que com ela se relacionem;
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b) Recusar tarefas que ultrapassem a sua competéncia ou disponibilidade, ou
cujas condi¢des de realizagdo prejudiquem a qualidade da prestagdo, ndo
abandonando sem justificagdo legitima tarefas ou cargos que aceite
desempenhar;

c) Assegurar a veracidade das informag6es que presta;

d) Abster-se de auferir retribui¢des que recaiam sobre a matéria do seu trabalho
por outra via que ndo seja de honorarios ou vencimentos previamente fixados;

e) Recusar condi¢des financeiras que nfo lhe permitam fornecer uma prestagéo

profissional satisfatoria.

Artigo 57.°

Deveres reciprocos dos arquitetos

Constituem deveres reciprocos dos arquitetos:

a) Basear a competi¢dio entre colegas no respeito pelos interesses de cada um e
pela dignidade da profisséo;

b) Quando chamado a substituir um colega na execugdo de uma tarefa, néo a
aceitar sem com ele e com quem lhe incumbe a tarefa, esclarecer previamente a
situagdo contratual e dos direitos de autor;

c) Abster-se de exercer competi¢éio fundada unicamente na remuneragéo.

Artigo 58.°

Deveres do arquiteto para com a Ordem

Constituem deveres do arquiteto para com a Ordem:
a) Cumprir o disposto no presente Estatuto, as deliberagdes e os regulamentos
proprios;
b) Colaborar na prossecugéio das suas atribui¢Oes € exercer os cargos para que

tenha sido eleito;
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¢) Informar, no momento da inscri¢fio, sobre o exercicio de qualquer cargo ou
outra atividade profissional, para efeitos de verificagdo de incompatibilidades;

d) Suspender imediatamente o exercicio da profissdo quando ocorrer
incompatibilidade superveniente;

e) Pagar pontualmente as quotas e outros encargos devidos a Ordem,
estabelecidos nos termos do presente Estatuto, sem o que ndo pode participar
na vida institucional da Ordem e beneficiar dos servigos prestados por esta;

) Comunicar, no prazo de 30 dias, qualquer mudanga de domicilio profissional;

g) Colaborar e responder as solicitagdes dos conselhos de disciplina.

CAPITULO vII
Regime disciplinar

SECCAO1I

Disposi¢des gerais

Artigo 59.°
Infragiio disciplinar

1 -Considera-se infragfo disciplinar toda a acdo ou omissdo que consista em violagdo,
por qualquer membro da Ordem, dos deveres profissionais consignados na lei, no
presente Estatuto ou nos respetivos regulamentos e, na medida em que sejam
classificados como tal, nas demais leis aplicaveis a atividade profissional dos
arquitetos.

2 - As infragBes disciplinares previstas no presente Estatuto e demais disposigdes legais

e regulamentares aplicéveis sdo puniveis a titulo de dolo ou negligéncia.
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Artigo 60.°

Jurisdi¢do disciplinar

1 -Os membros da Ordem estéo sujeitos ao poder disciplinar dos 6rgéos da Ordem, nos
termos previstos no presente Estatuto e no regulamento de deontologia.

2 -A suspensiio ou o cancelamento da inscrigdo nfio faz cessar a responsabilidade
disciplinar por infragées anteriormente praticadas pelo membro da Ordem enquanto
tal.

3 -Durante o tempo de suspensdo da inscrigfo, o associado continua sujeito ao poder

disciplinar da Ordem.

Artigo 61.°

Independéncia da responsabilidade disciplinar dos membros da Ordem

1 -A responsabilidade disciplinar é independente da eventual responsabilidade civil e
criminal decorrente da pratica do mesmo facto.

2 - A responsabilidade disciplinar perante a Ordem coexiste com qualquer outra prevista
por lei.

3 -Quando, com fundamento nos mesmos factos, tiver sido instaurado processo penal
contra membro da Ordem e, para se conhecer da existéncia de uma infragio
disciplinar, for necessario julgar qualquer questdo que ndo possa ser
convenientemente resolvida no processo disciplinar, pode ser ordenada a suspenséo
do processo disciplinar por um periodo maximo de um ano.

4 -A suspensdio do processo disciplinar, nos termos do nimero anterior, é comunicada
pela Ordem 2 autoridade judiciaria competente, a qual deve ordenar a remessa a
Ordem de copia do despacho de acusagdo e, se a ele houver lugar, do despacho de
pronuncia.

5 -Decorrido o prazo fixado nos termos do n.° 3 sem que a questdo tenha sido resolvida,

a mesma ¢ decidida no processo disciplinar.
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6 -Sempre que, em processo penal contra membro da Ordem, for designado dia para a
audiéncia de julgamento, o tribunal deve ordenar a remessa 4 Ordem,
preferencialmente por via eletrénica, do despacho de acusagdo, do despacho de
pronuncia e da contestacfio, se tiver sido apresentada, bem como quaisquer outros
elementos solicitados pela assembleia de delegados ou pelo presidente da Ordem.

7 - A responsabilidade disciplinar dos membros perante a Ordem decorrente da pratica
de infragdes ¢ independente da responsabilidade disciplinar perante os respetivos

empregadores, por infragfio dos deveres emergentes de relagdes de trabalho.

Artigo 62.°

Responsabilidade disciplinar dos profissionais em livre prestacio de servicos

Os profissionais que prestem servicos em territério nacional em regime de livre
prestacdo sdo equiparados aos membros da Ordem para efeitos disciplinares, nos termos
do n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada pelas Leis n.% 41/2012,
de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio, com as especificidades constantes do n.° 8 do
artigo 70.° do presente Estatuto e do regulamento de deontologia, sempre que pratiquem
ato ou omissdo em violagdo dos deveres profissionais que lhes sejam aplicéveis nos
termos legais e atenta a natureza ocasional e esporadica dos seus servigos em territério

nacional.

Artigo 63.°

Responsabilidade disciplinar das sociedades profissionais
As pessoas coletivas membros da Ordem estdo sujeitas ao poder disciplinar dos orgdos

da Ordem, nos termos do presente Estatuto e da lei que regula a constitui¢cdo e o

funcionamento das sociedades de profissionais.
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Artigo 64.°

Prescricio do procedimento disciplinar

1 -O procedimento disciplinar extingue-se, por efeito de prescrigéo, logo que sobre a
pratica da infragfo tiver decorrido o prazo de trés anos, salvo o disposto no nimero
seguinte.

2 -Se a infracfio disciplinar constituir simultaneamente infragfio criminal para a qual a
lei estabeleca prescri¢do sujeita a prazo mais longo, o procedimento disciplinar
apenas prescreve apos o decurso deste Gltimo prazo.

3 -0 prazo de prescri¢do do procedimento disciplinar corre desde o dia em que o facto
se tiver consumado.

4 -O prazo de prescrigéo s6 corre:

a) Nas infragdes instanténeas, desde o momento da sua pratica;
b) Nas infra¢Bes continuadas, desde o dia da pratica do dltimo ato;
¢) Nas infra¢Bes permanentes, desde o dia em que cessar a consumagao.

5-0 procedimento disciplinar também prescreve se, desde o conhecimento ou a
participagdo efetuada nos termos do n.° 1 do artigo seguinte, néo se iniciar o processo
disciplinar competente no prazo de um ano.

6 -O prazo de prescri¢do do processo disciplinar suspende-se durante o tempo em que:

a) O processo disciplinar estiver suspenso, a aguardar despacho de acusagio ou de
pronuncia em processo penal;

b) A decisdo final do processo disciplinar ndo puder ser notificada ao arguido, por
motivo que lhe seja imputavel.

7 - A suspensdo, quando resulte da situa¢o prevista na alinea b) do niimero anterior,
n#o pode exceder o prazo de dois anos.

8 -O prazo de prescrigdo volta a correr a partir do dia em que cessar a causa da
suspensao.

9 -0 prazo de prescrigdo do processo disciplinar referido nos n.”* 1 e 5 interrompe-se
com a notificag&o ao arguido:

a) Da instaurag&o do processo disciplinar;
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b) Da acusagio.

10 - Ap6s cada periodo de interrupgdo comeca a correr novo prazo de prescri¢do.

SECCAO I

Do exercicio da agéo disciplinar

Artigo 65.°

Exercicio da acéo disciplinar

1 -Tém legitimidade para participar 4 Ordem factos suscetiveis de constituir infragdo
disciplinar:
a) Qualquer pessoa direta ou indiretamente afetada por estes;
b) O presidente da Ordem;
¢) O provedor da arquitetura;
d) O Ministério Publico, nos termos do n.° 3.
2 -Os tribunais e quaisquer outras autoridades devem dar conhecimento & Ordem da
pratica, por membros desta, de factos suscetiveis de constituir infragfio disciplinar.
3 -Sem prejuizo do disposto na lei de processo penal acerca do segredo de justica, o
Ministério Publico e os érgdos de policia criminal remetem i Ordem certiddo das
dentincias, participagdes ou queixas apresentadas contra associados e que possam

consubstanciar factos suscetiveis de constituir infragio disciplinar.

Artigo 66.°

Desisténcia da participa¢io

A desisténcia da participagdo disciplinar pelo participante extingue o processo
disciplinar, salvo se a infragdo imputada afetar a dignidade do membro visado e, neste
caso, este manifestar de forma inequivoca intengfio de que o processo prossiga, ou o

prestigio da Ordem ou da profissgo.
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Artigo 67.°

Instauracfio do processo disciplinar

1 -Qualquer 6rgdo da Ordem, oficiosamente ou tendo por base queixa, denincia ou
participagdo apresentada por pessoa devidamente identificada, contendo factos
suscetiveis de integrarem infragdo disciplinar do membro da Ordem, comunica, de
imediato, os factos ao drgdo competente para a instauragéo de processo disciplinar.

2 -Quando se conclua que a participagfio ¢ infundada, ¢ dado conhecimento da mesma
ao membro visado e sfo emitidas as certiddes que este entenda necessérias para a
tutela dos seus direitos e interesses legitimos.

3 -0 processo disciplinar contra o presidente ou contra qualquer membro do conselho
de disciplina nacional em efetividade de fungSes s6 pode ser instaurado por

delibera¢do da assembleia de delegados, aprovada por maioria absoluta.

Artigo 68.°
Legitimidade processual

As pessoas com interesse direto, pessoal e legitimo relativamente aos factos
participados podem solicitar & Ordem a sua intervengéo no processo, requerendo e

alegando o que tiverem por conveniente.

Artigo 69.°

Direito subsidiario

Sem prejuizo do disposto no presente Estatuto, o processo disciplinar rege-se pelo
regulamento de deontologia, sendo subsidiariamente aplicAveis as normas
procedimentais previstas na Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada pela
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.
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SECCAO III

Das sangdes disciplinares

Artigo 70.°

Aplicagio de sangdes disciplinares

1 - As sangdes disciplinares sfo as seguintes:
a) Adverténcia;
b) Repreensdo registada;
¢) Multa de montante quantitativo igual ao valor da quota anual;
d) Multa de montante quantitativo igual ao dobro do valor da quota anual;
e) Suspensgo do exercicio profissional até a0 méximo de seis meses;
f) Suspensdo do exercicio profissional de seis meses até a0 maximo de dois anos;
g) Suspensdo do exercicio profissional de dois até ao maximo de 10 anos.

2 -A sangdo de adverténcia € aplicavel a faltas leves praticadas no exercicio da
profissdo dos membros da Ordem.

3 -A sangdo de repreensdo registada ¢é aplicavel a faltas leves praticadas no exercicio da
profissdo dos membros da Ordem, s quais, em razdo da culpa do arguido, no caiba
mera adverténcia.

4 -As sangBes previstas na alinea c¢) e d) do n.° 1 sdo aplicaveis aos casos de
negligéncia, sendo aplicada uma ou outra em fungéo da gravidade da falta cometida.

5 -A sangfo prevista na alinea €) do n.° 1 ¢ aplicavel em caso de culpa grave ou de
acentuado desinteresse pelo cumprimento dos deveres profissionais consagrados nos
artigos 54.°, 55.°, nas alineas c) e d) do n.° 2 do artigo 56.° no artigo 57.° e nas
alineas a), c) e d) do artigo 58.°.

6 - A sangdo prevista na alinea f) do n.° 1 é aplicavel quando a infraggio disciplinar seja

grave e tenha afetado gravemente a dignidade e o prestigio profissional do arquiteto.
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7 -A sangfio prevista na alinea g) do n.° 1 é aplicavel quando a infra¢do disciplinar
também constitua crime punivel com pena de pris@o superior a dois anos, ou em caso
de reincidéncia da infra¢o referida no ntimero anterior.

8 -No caso de profissionais em regime de livre prestagfio de servigos em territ6rio
nacional, as san¢Ses previstas nos n.° 5, 6 e 7 assumem a forma de interdi¢do
temporaria ou definitiva do exercicio da atividade profissional neste territ6rio,
consoante 0s casos.

9 - A aplicagéio de sangio mais grave do que a de repreensgo registada a membro que
exer¢a algum cargo nos érgdos da Ordem determina a imediata destitui¢do desse
cargo, sem dependéncia de deliberagdo da assembleia de delegados nesse sentido.

10 - O produto das multas € aplicado no fundo de reserva da Ordem previsto no artigo
38.°

11 - Sempre que a infragdo resulte da violagdo de um dever por omissdo, o cumprimento
das sangBes aplicadas ndo dispensa o arguido do cumprimento daquele, se tal ainda

for possivel.

Artigo 71.°

Graduacgio

1-Na aplicagdo das sangdes deve atender-se aos antecedentes profissionais e
disciplinares do arguido, ao grau de culpa, & gravidade e as consequéncias da
infracfio, & situagfio econémica do arguido ¢ a todas as demais circunstincias
agravantes ou atenuantes.

2 -S#o circunstincias atenuantes:

a) O exercicio efetivo da atividade profissional por um periodo superior a cinco
anos, seguidos ou interpolados, sem qualquer san¢&o disciplihar;

b) A confissdo esponténea da infragéo ou das infragdes;

c) A colaboragdo do arguido para a descoberta da verdade;

d) A reparagio dos danos causados pela conduta lesiva.
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3 -S8o circunstancias agravantes:

a) A premeditagdo na pratica da infragio e na preparacio da mesma;

b) O conluio;

¢) A reincidéncia, considerando-se como tal a pritica de infracdo antes de
decorrido o prazo de cinco anos apos o dia em que se tornar definitiva a
condenagéo por cometimento de infrag8o anterior;

d) A acumulagdo de infragdes, sempre que duas ou mais infragSes sejam
cometidas no mesmo momento ou quando outra seja cometida antes de ter sido
punida a anterior;

e) O facto de a infragdo ou infragdes serem cometidas durante 0 cumprimento de
sangdo disciplinar ou no decurso do periodo de suspensdo de sangdo
disciplinar;

) A produgfo de prejuizos de valor consideravel, entendendo-se como tal sempre

que exceda o valor de metade da algada dos tribunais da relagéo.

Artigo 72.°

Aplicagio de san¢des acessérias

1 -Cumulativamente com a aplicagio das sangdes disciplinares podem ser aplicadas, a
titulo de san¢des acessérias:
a) A frequéncia obrigatéria de agdes de formac@io suplementares as agdes de
formag#o obrigatoérias;
b) A restituigdio de quantias, documentos ou objetos;
¢) A perda, total ou parcial, de honorérios e do custejo de despesas;
d) A perda do produto do beneficio obtido pelo arguido;
e) A inelegibilidade para 6rgdos da Ordem por um periodo maximo de seis anos.
2 - As sangdes acessoérias podem ser cumuladas entre si.
3 -Na aplicagéio das sangdes acessorias deve atender-se aos critérios previstos no n.° 1

do artigo anterior.
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4 -0 resultado da aplicagfio das sangdes acessorias previstas nas alineas c) e d) don.° 1

considera-se perdido a favor do fundo de reserva da Ordem.

Artigo 73.°

Unidade e acumulaciio de infracdes

Sem prejuizo do disposto quanto as sangdes acessorias, ndo pode aplicar-se a0 mesmo

associado mais do que uma sang¢fo disciplinar por cada facto punivel.

Artigo 74.°

Suspensdo das sangdes

1 -Tendo em consideragfio o grau de culpa, o comportamento do arguido e as demais
circunstancias da pratica da infragfo, as sangdes disciplinares inferiores a suspenséo
do exercicio da atividade profissional até dois anos podem ser suspensas por um
periodo compreendido entre um e trés anos.

2 -A suspensdio da sanc¢fo cessa sempre que, relativamente ao membro punido, seja

proferida decisdo final de condenagfo em novo processo disciplinar.

Artigo 75.°

Aplicaciio da sang¢io de suspenséo de dois até ao miximo de 10 anos

1 -A aplicagio da sanggio de suspensfio do exercicio profissional de dois até a0 maximo
de 10 anos s6 pode ter lugar apés audiéncia publica, nos termos previstos no
regulamento de deontologia.

2 - A sancdio de suspenséo do exercicio profissional de dois até ao méximo de 10 anos s6
pode ser aplicada por deliberagfio que retina a maioria qualificada de dois tergos dos

membros do 6rgdo disciplinarmente competente.
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Artigo 76.°

Execucéo das sanc¢des

1 -Compete ao conselho diretivo nacional dar execugsio as decises proferidas em sede
de processo disciplinar, designadamente praticando os atos necessarios & efetiva
suspenséo dos membros a quem sejam aplicadas as sangdes de suspensfo.

2 -A aplicagfio de san¢io de suspensdo implica a proibigdo temporaria da pratica de
qualquer ato profissional e a entrega da cédula profissional na sede da Ordem ou na
sec¢do regional em que o arguido tenha o seu domicilio profissional, nos casos

aplicaveis.

Artigo 77.°

Inicio de producfio de efeitos das san¢des disciplinares

1 - As sangdes disciplinares iniciam a produgfo dos seus efeitos no dia seguinte aquele
em que a decisdo se torne definitiva.

2 -Se, na data em que a decisdio se torna definitiva, estiver suspensa a inscri¢do do
arguido, o cumprimento da sangfo disciplinar de suspensdo tem inicio no dia

seguinte ao do levantamento da suspensgo.

Artigo 78.°

Comunicacio e publicidade

1 -Com excegéio da adverténcia, a aplicagiio das sangdes é comunicada pelo conselho
diretivo nacional:

a) A sociedade de profissionais ou organizagdo associativa por conta da qual o

arguido prestava servigos a data dos factos e & data da condenag8o pela pratica

da infragdo disciplinar;
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b) A autoridade competente noutro Estado membro da Unifio Europeia ou do
Espago Econdmico Europeu para o controlo da atividade do arguido
estabelecido nesse mesmo Estado membro.

2 -Quando a sangfo aplicada for de suspensfo, é-lhe dada publicidade através do sitio
oficial da Ordem e em locais considerados idoneos para o cumprimento das
finalidades de prevengéo geral do sistema juridico.

3 -Se for aplicada sangfio de suspensdo, o conselho diretivo nacional deve inserir a
correspondente anotagfo nas listas permanentes de membros divulgada por meios
informaticos.

4 - A publicidade das sangGes disciplinares e das sangfes acessorias € promovida pelo
6rgdo disciplinarmente competente, sendo efetuada a expensas do arguido.

5 -Sem prejuizo do disposto no mimero anterior, a Ordem restitui o montante pago pelo
arguido para dar publicidade & sua suspensdo preventiva, sempre que este ndo seja

condenado no 4mbito do respetivo procedimento disciplinar.

Artigo 79.°

Prescricio das san¢des disciplinares

1 - As sang¢des disciplinares prescrevem nos seguintes prazos:
a) De um ano, as de adverténcia e repreensdo registada;
b) De trés anos, as de suspensdo.

2 -0 prazo de prescrigio corre desde o dia seguinte aquele em que a deciso se torne
definitiva.
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Artigo 80.°

Principio do cadastro na Ordem

1 -O processo individual dos membros na Ordem inclui um cadastro, do qual constam
as sangBes disciplinares referidas nas alineas b) a g) do n.° 1 do artigo 70.° e as
sangdes acessorias que lhe tenham sido aplicadas.

2 -0 cadastro é gerido pelo conselho diretivo nacional, com base nos elementos
comunicados pelos 6rgdos disciplinares da Ordem.

3 -A condenagdo de um membro em processo penal é comunicada & Ordem para efeito
de averbamento ao respetivo cadastro.

4 -As sangdes referidas nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 70.° sdo eliminadas do

cadastro apés o decurso do prazo de cinco anos a contar do seu cumprimento.

SECCAO IV

Do processo

Artigo 81.°
Obrigatoriedade

A aplicagdo de uma sangdo disciplinar é sempre precedida do apuramento dos factos e
da responsabilidade disciplinar em processo préprio, nos termos previstos no presente

Estatuto e no regulamento de deontologia.

Artigo 82.°

Formas do processo
1 -A ag8o disciplinar pode comportar as seguintes formas:

a) Processo de inquérito;

b) Processo disciplinar.
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2 -O processo de inquérito € aplicavel quando n#o seja possivel identificar claramente a
existéncia de uma infragBo disciplinar ou o respetivo infrator, impondo-se a
realizagdo de diligéncias sumarias para o esclarecimento ou a concretizagéo dos
factos em causa.

3 -Aplica-se o processo disciplinar sempre que existam indicios de que determinado
membro da Ordem praticou factos devidamente concretizados, suscetiveis de
constituir infragéo disciplinar.

4 -Durante o inquérito e depois de averiguada a identidade do infrator, ou, logo que se
mostrem minimamente concretizados ou esclarecidos os factos participados, sendo
eles suscetiveis de constituir infra¢8o disciplinar, é proposta a imediata conversdo do
processo de inquérito em processo disciplinar, mediante parecer sucintamente
fundamentado.

5 -Quando a participagfo seja manifestamente inviavel ou infundada, deve a mesma ser
liminarmente arquivada, dando-se cumprimento ao disposto no n.° 2 do artigo 67.°.

6 -Se, da andlise da conduta de um membro realizada no admbito do processo de
inquérito, resultar prova bastante da pratica de infragfio disciplinar abstratamente
punivel com sangdo de adverténcia ou de repreensdo registada, o 6rgdo disciplinar
competente pode determinar a suspensdo proviséria do processo mediante a
imposi¢do ao arguido de regras de conduta ou do pagamento de uma determinada
quantia, a titulo de caugfo, sempre que se verifiquem os seguintes pressupostos:

a) Auséncia de aplicagfio anterior de suspensfo proviséria do processo pelo
mesmo tipo de infragéo;
b) Auséncia de um grau de culpa elevado.
7 -No caso previsto no nimero anterior, sdo aplicaveis ao arguido as seguintes medidas:
a) Pagamento de uma quantia entre o equivalente a trés vezes e cinco vezes 0
valor da quota anual ou seis vezes e 10 vezes no caso de pessoas coletivas ou

equiparadas, no prazo de 10 dias uteis;
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b) Implementaco de um plano de reestruturagdo da sua atividade, nos termos e
no prazo que forem definidos;

c) Frequéncia de agBes de formagdio suplementares as acoes de formagdo
obrigatorias, nos termos e prazo que forem definidos;

d) Retratagdo escrita nos casos em que estejam em causa relagdes profissionais
entre membros da Ordem.

8 -O incumprimento das medidas determinadas, a que se refere o ntimero anterior,
implica a continuagio do processo disciplinar suspenso provisoriamente nos termos
dosn°s6e7.

9 -Se o arguido cumprir as medidas determinadas, o processo € arquivado e sdo-lhe

devolvidas as quantias referidas na alinea a) do n.° 7.

Artigo 83.°

Processo disciplinar

1-O processo disciplinar € regulado no presente Estatuto e no regulamento de
deontologia.
2 -0 processo disciplinar ¢ composto pelas seguintes fases:
a) Instrugio;
b) Defesa do arguido;
¢) Deciséo;
d) Execugio.
3 -Independentemente da fase do processo disciplinar, sio asseguradas ao arguido todas

as garantias de defesa nos termos gerais de direito.
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Artigo 84.°

Suspensiio preventiva

1 -Apbs a audigdo do arguido, ou se este, tendo sido notificado, ndo comparecer para
ser ouvido, pode ser ordenada a sua suspensfio preventiva, mediante deliberagdo
tomada por maioria qualificada de dois tercos dos membros em efetividade de
fun¢des do 6rgdo competente da Ordem.

2 - A suspensdo a que se refere o niimero anterior s6 pode ser decretada nos casos em
que haja indicios da pratica de infrag@io disciplinar & qual corresponda a sangédo
prevista na alinea g) do n.° 1 do artigo 70.°.

3 -A suspensio preventiva nfo pode exceder trés meses e é sempre descontada na

san¢do de suspensdo.

Artigo 85.°

Natureza secreta do processo

1-O processo é de natureza secreta até ao despacho de acusagdo ou ao de
arquivamento.

2 -0 relator pode, todavia, autorizar a consulta do processo pelo arguido, pelo
participante, pelo Ministério Pudblico, pelos 6rgdos de policia criminal ou pelos
interessados, quando dai nfo resulte inconveniente para a instrucéo e sob condigéo de
n#o ser divulgado o que dele conste.

3 -O arguido ou o interessado, quando associado, que néo respeite a natureza secreta do

processo incorre em responsabilidade disciplinar.
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SECCAOV

Das garantias

Artigo 86.°

Decisdes recorriveis

1 -Das decisbes tomadas em matéria disciplinar cabe recurso para o conselho de
disciplina nacional quando for este o orgéo disciplinarmente competente.

2 -Das demais decisdes tomadas em matéria disciplinar de que n#o caiba recurso nos
termos do nimero anterior cabe recurso administrativo, nos termos gerais de direito.

3 -As decisGes de mero expediente ou referentes a disciplina dos trabalhos nfio sio
passiveis de recurso nos termos dos nimeros anteriores.

4 -0 exercicio do direito de recurso previsto no presente artigo € regulado pelas

disposigdes aplicaveis do regulamento de deontologia.

Artigo 87.°

Revisdo

1 -E admissivel a revisio de decisdo definitiva proferida pelos 6rgfios da Ordem com
competéncia disciplinar sempre que:

a) Uma decisgo judicial transitada em julgado declarar falsos quaisquer elementos
ou meios de prova que tenham sido determinantes para a decisdo revidenda;

b) Uma deciséio judicial transitada em julgado tiver dado como provado crime
cometido por membro ou membros do 6rgdo que proferiu a decisfo revidenda e
relacionado com o exercicio das suas fun¢des no processo;

¢) Os factos que serviram de fundamento & decisio condenatoria forem
inconcilidveis com os que forem dados como provados noutra decisdo
definitiva e da oposi¢io resultarem graves duvidas sobre a justica da

condenacgdo;
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d) Se tenham descoberto novos factos ou meios de prova que, por si ou
cominados com os que foram apreciados no processo, suscitem graves duvidas
sobre a justi¢a da decisfo condenatéria proferida.

2 - A simples alegagdo de ilegalidade, formal ou substancial, do processo e da decisdo
disciplinares néo constitui fundamento para a revisgo.

3 -A reviséio é admissivel] ainda que o processo se encontre extinto ou a sangfo prescrita
ou cumprida.

4 -0 exercicio do direito de revisdo € regulado pelas disposi¢des aplicaveis do

regulamento de deontologia.

CAPITULO IX

Disposi¢des complementares, finais e transitérias

Artigo 88.°

Seccdes regionais

1 -Até a aprovagéo do regulamento previsto na alinea d) do n.° 1 do artigo 19.°,
referente a organizagfio e ao funcionamento das estruturas regionais, as estruturas
regionais da Ordem sdo:

a) A secglo regional do Norte, com sede no Porto e que abrange a area
correspondente aos distritos de Viana do Castelo, Braga, Vila Real, Braganca,
Porto, Aveiro, Coimbra, Viseu € Guarda;

b) A secgiio regional do Sul, com sede em Lisboa e que abrange a Aarea
correspondente aos distritos de Castelo Branco, Leiria, Santarém, Lisboa,
Portalegre, Evora, Beja, Setubal e Faro, bem como, as regides auténomas dos

Acores e da Madeira.
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2 -Até a aprovago do regulamento previsto na alinea d) do n° 1 do artigo 19.°,
referente & organizacéo e ao funcionamento das estruturas regionais e locais mantém-
se em funcionamento as delegagdes e os niicleos criados nos termos do artigo 32.° do
Estatuto anexo ao Decreto-Lei n.° 176/98, de 3 de julho.

3 -No regulamento definido no niimero anterior as secgdes regionais podem ser
agregadas, designadamente aquelas onde os arquitetos inscritos e no pleno exercicio
dos seus direitos profissionais sejam em ntimero inferior ao minimo para criar uma
secgdo regional, ou ndo estejam reunidas as condigSes econdémicas e financeiras
suficientes nos termos do regulamento de organizagdo e funcionamento previsto na

alinea d) do n.° 1 do artigo 19.°.

Artigo 89.°

Comeérecio eletronico

Os profissionais legalmente estabelecidos em Estado membro da Unizio Europeia ou do
Espago Econémico Europeu que ai desenvolvam atividades comparaveis a atividade
profissional de arquiteto regulada pelo presente Estatuto podem exercé-las, através de
comércio eletrénico, com destino ao territorio nacional, observados que sejam os
requisitos aplicdveis no Estado membro de origem, nomeadamente as normas
deontoldgicas nele vigentes, assim como a disponibilizagdo permanente da informaggo
prevista no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 7/2004, de 7 de janeiro, alterado pelo Decreto-
Lei n.° 62/2009, de 10 de margo, e pela Lei n.° 46/2012, de 29 de agosto.
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Artigo 90.°

Documentos e balcdo tinico

1 -Todos os pedidos, comunicagdes e notificagBes previstos na presente lei entre a
Ordem e profissionais, sociedades de arquitetos ou outras organizagdes associativas
de profissionais para o exercicio de arquitetura, com excegdo dos relativos a
procedimentos disciplinares, sfo realizados por meios eletronicos, através do balcio
tinico eletrénico dos servigos, referido nos artigos 5.° e 6.° do Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho, acessivel através do sitio na Internet da Ordem.

2 -Quando, por motivos de indisponibilidade das plataformas eletrénicas, ndo for
possivel o cumprimento do disposto no nuimero anterior, a transmissdo da
informagdo em aprego pode ser feita por entrega nos servigos da Ordem, por remessa
pelo correio sob registo, por telecopia ou por correio eletrénico.

3 - A apresentagio de documentos em forma simples nos termos dos numeros anteriores
dispensa a remessa dos documentos originais, auténticos, autenticados ou
certificados, sem prejuizo do disposto na alinea a) do n.° 3 e nos n.s 4 e 5 do artigo
7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho.

4 -S#o ainda aplicaveis aos procedimentos referidos no presente artigo o disposto nas
alineas d) e e) do artigo 5.° e no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26
de julho.

Artigo 91.°

Informaciio na Internet

Para além da informagéo referida no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de
26 de julho, € no n.° 4 do artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a certos aspetos legais dos
servicos da sociedade de informag8io, em especial do comércio eletrénico, no mercado
interno, a Ordem deve disponibilizar ao piiblico em geral, através do seu sitio eletronico

na Internet, informagéo sobre:
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a) O regime de acesso e exercicio da profissdo;

b) Os principios e regras deontolégicos e as normas técnicas aplicaveis aos seus
associados;

¢) O procedimento de apresentagio de queixa ou reclamagdes pelos destinatarios
relativamente aos servigos prestados pelos profissionais no ambito da sua
atividade;

d) As ofertas de emprego na Ordem;

e) O registo atualizado dos membros com:

i) O nome, o domicilio profissional ¢ o niimero de carteira ou cédula
profissionais;
i) A designag8o do titulo e das especialidades profissionais;
iii) A situagdo de suspensdo ou interdigo temporaria do exercicio da
atividade, se for caso disso;

f) O registo atualizado dos profissionais em livre prestagdio de servigos no
territério nacional, que se consideram inscritos nos termos do n.° 2 do artigo 4.°
da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de
agosto, € 25/2014, de 2 de maio, que inclui:

i) O nome e o domicilio profissionais e, caso exista, a designaggo do titulo

profissional de origem e das respetivas especialidades;

ii) A identificagdio da associagfio puiblica profissional no Estado membro de
origem, na qual o profissional se encontre inscrito;

iii) A situagdo de suspensdio ou interdigdo temporaria do exercicio da
atividade, se for caso disso;

iv) A informagfo relativa as sociedades de profissionais ou outras formas de
organiza¢do associativa de profissionais para que prestem servigos no

Estado-Membro de origem, caso prestem servigos nessa qualidade;
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g) O registo atualizado das sociedades de arquitetos e de outras formas de
organizagfo associativa inscritas com a respetiva designag@o, sede, niimero de
inscrigdo e ntimero de identificaco fiscal ou equivalente;

h) O registo atualizado dos demais prestadores de servigos de arquitetura.

Artigo 92.°

Cooperacio administrativa

A Ordem presta e solicita as autoridades administrativas dos outros Estados membros
da Unifio Europeia e do Espago Econémico Europeu e & Comissdo Europeia assisténcia
mitua e tomam as medidas necessdrias para cooperar eficazmente, nomeadamente
através do Sistema de Informacdo do Mercado Interno, no Ambito dos procedimentos
relativos a prestadores de servigos j4 estabelecidos noutro Estado-Membro, nos termos
do capitulo VI do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, do n.° 2 do artigo 51.° da Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014,
de 2 de maio, € dos n.% 2 e 3 do artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a certos aspetos legais dos

servigos da sociedade de informagdo, em especial do comércio eletrénico.

Artigo 93.°

Publicacfio de regulamentos

Sem prejuizo do disposto no Cédigo de Procedimento Administrativo, os regulamentos
previstos no presente Estatuto, com excegfio dos que tiverem natureza regimental, sdo
publicados na 2.* série do Didrio da Republica e divulgados no sitio eletrénico da
Ordem.

133



Artigo 94.°
Tutela

1 - A tutela administrativa de legalidade, prevista na Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro,
compete ao membro do Governo responsével pela area do ordenamento do territorio.
2 -Os regulamentos que versem sobre os estagios profissionais, as provas profissionais
de acesso a profiss@o e as especialidades profissionais estfio sujeitos a homologagéo

do membro do Governo responsavel pela area do ordenamento do territorio.

Artigo 95.°

Controlo jurisdicional

1 -A Ordem fica sujeita, no dmbito das suas atribui¢des e do exercicio dos poderes
publicos que lhe sdo conferidos, a jurisdigdo administrativa, nos termos da respetiva
legislagdo.

2 -Das sangdes disciplinares e das contraordenagdes aplicadas pela Ordem cabe recurso
para os tribunais administrativos competentes, a instaurar no prazo de 30 dias

contados da data de notificaggio da decis@o que as aplica.
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