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Exmo. Senhor Dr. José Canavarro e S———— e
Dign©. Presidente da Comiss@o Parlamentar da Seguranca Social e do Trabalho,

O Instituto dos Actudrios Portugueses (IAP), é uma Associacdo Profissional de natureza técnica
e cientifica, sem fins lucrativos, com nlmero ilimitado de sécios e duracdo indefinida,
constituida por Alvard nimero 205, passado pelo Governo Civil de Lisboa em 24 de Julho de
1945.

O IAP é full member da AAE - Actuarial Association of Europe e da IAA - International Actuarial
Association. Os membros do IAP sdo reconhecidos internacionalmente porque cumprem os
mesmos requisitos dos seus congéneres europeus e mundiais.

No sentido de assegurar a qualidade do exercicio da profissdo quer do ponto de vista técnico
quer do ponto de vista deontoldgico, o IAP apresentou um projeto da sua transformagdao em
Ordem dos Atudrios (que aqui anexamos) e vimos solicitar a V. Exa. uma audiéncia a
marcar conforme vossa disponibilidade, preferenciaimente num dia da préxima semana, para
pessoalmente explicarmos as razdes que nos leva a querer a passagem do IAP a Ordem dos
Actuarios Portugueses.

Na expetativa do vosso melhor acolhimento a este nosso pedido, apresentamos os nossos
melhores cumprimentos,

José Manuel Mendinhos
Presidente

Instituto dos Atudrios Portugueses
Campo Grande, 28 - 8° C

1700-093 Lisboa

PORTUGAL

TEL: +351 21 846 38 82

EMAIL: iap.org.pt@gmail.com

URL: www.lap.org.pt
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ORDEM DOS ATUARIOS PORTUGUESES

(Projeto de Diploma a Aprovar os Estatutos)

Artigo 1.°
Objeto

1 — E criada a Ordem dos Atuérios Portugueses, doravante designada Ordem, cujo Estatuto se publica em

anexo ao presente decreto-lei, do qual faz parte integrante.

2 — A Ordem resulta da transformag&o do atual IAP — Instituto dos Atu4rios de Portugal, associagdo de

direito privado, em associagdo de direito puiblico.

Artigo 2.°
Instalacio

1 — Compete a dire¢do do IAP — Instituto dos Atuérios de Portugal em exercicio de fungdes na data de
entrada em vigor do presente diploma, abreviadamente designada direg#o, proceder 2 instalagfio da Ordem,

para o que:

a) Prepara os regulamentos internos necessarios ao funcionamento da Ordem;

b) Promove as inscrigdes na Ordem, nos termos da lei e dos Estatutos;

c) Prepara os atos eleitorais para os 6rgdos da Ordem;

d) Confere posse aos titulares dos 6rgéos eleitos da Ordem;

e) Realiza os demais atos necessérios a instalagdo e normal funcionamento da Ordem;

f) Presta contas do mandato exercido.

2 — Na execugdo dos atos de instalagdo, a diregdo rege-se, com as necessarias adaptagdes, pelo regime

previsto no Estatuto anexo ao presente diploma.

3 — O periodo de instalagdo ndo pode exceder o prazo de um ano a contar da data da entrada em vigor do

presente diploma, cessando com a investidura dos 6rgdos da Ordem.

4 — O termo do periodo de instalagdo requer uma declaragio formal piiblica da dire¢fio da Ordem.



Artigo 3.°

Inscrigbes na Ordem

1 — As inscrigBes aceites pela diregdo no perfodo de instalagdio deverdo ser posteriormente sujeitas a

ratificagdo pelo Conselho Diretivo eleito da Ordem com vista & emissdo da competente cédula profissional.

2 — Para efeitos de inscricdo como membro efetivo e de exercicio da profissdo de atuério s6 € exigido

estdgio a quem obtenha a formagdo académica necesséaria apés o final do periodo de instalagao.

3 — Os membros do Instituto dos Atudrios Portugueses consideram-se automaticamente inscritos na
Ordem, na categoria que melhor lhes corresponder, devendo os mesmos ser notificados da inscrigio e

dispondo do prazo de 30 dias a contar daquela, para recusar ou requerer qualquer retificago a inscrigo.

Artigo 4.°

Elei¢des

1 -As eleigbes dos érgdos da Ordem devem estar concluidas até nove meses apés a entrada em vigor do

presente decreto-lei.

2 - Nas primeiras eleigdes para os 6rgos da Ordem, promovidas pela diregdo, ndo é aplicével aos candidatos
o requisito de inscri¢do na Ordem h4 mais de um ano.

Artigo 5.°

Regime de transicio

1 — A Ordem sucede nas situagdes juridicas ativas e passivas da IAP — Instituto dos Atuérios de Portugal,
0 qual se considera extinto com a entrada em vigor do presente diploma e sem necessidade de outras

formalidades, ficando a transmiss&o isenta de todos os impostos, taxas e emolumentos.
2 — A Ordem pode, por convénio a celebrar com outras institui¢des, suceder nos direitos e obrigagdes de
que estas sejam titulares.

Artigo 6.°

Competéncias Conflituantes

Com a entrada em vigor do presente diploma (ou, no termo do perfodo de instalagio) caducam as

disposi¢des de atribuicdo de competéncias a quaisquer entidades de supervisdo ou outras, em atribui¢des



ou matérias que passem a ser da competéncia da Ordem dos Actuarios de Portugal, nos termos dos
respetivos estatutos.






ESTATUTOS DA ORDEM DOS ATUARIOS PORTUGUESES

(anteprojeto elaborado nos termos da Lei n.2 2/2013, de 10 de janeiro)

TiTULO |
ORDEM DOS ATUARIOS PORTUGUESES

CAPITULO |

Disposi¢Bes Gerals

Artigo 1¢
Denominagéo e Natureza

1- A Ordem dos Atudrios Portugueses, também designada nos presentes estatutos por Ordem ou Ordem
dos Atudrios, é a associagdo publica profissional de dmbito nacional representativa dos profissionais que,
em conformidade com os preceitos deste Estatuto e as disposigBes legais aplicaveis, exercem a profissdo
de atudrio.

2 - AOrdem é uma pessoa coletiva de direito publico e no exercicio dos seus poderes publicos pratica os
atos administrativos necessdrios ao desempenho das suas fungBes e aprova os regulamentos previstos na
lei e no presente Estatuto.

3 - A Ordem dos Atudrios é independente dos érgaos do Estado, sendo livre e auténoma nas suas regras,
pelo que, ressalvados os casos previstos na lei, os atos e regulamentos da Ordem ndo estio sujeitos a
aprovagdo governamental.

4 - A Ordem dispSe de patriménio préprio e de finangas préprias, bem como de autonomia orgamental.

5- A autonomia financeira inclui o poder de fixar o valor da quota a pagar pelos seus membros, bem como
as taxas devidas pelos servigos prestados.

Artigo 22
Ambito e sede

A Ordem tem @mbito nacional e sede em Lisboa, podendo, mediante deliberagdo da sua Assembleia Geral,
sob proposta do Conselho Diretivo, estabelecer delegagdes onde e quando julgar necessario, fixando a
respetiva compasicdo, organizagdo, atribuigdes e funcionamento, em conformidade com a lei.

Artigo 3%
AtribuicBes

1- Constituem atribui¢des da Ordem:



a)

b)

c)

d)

e)

8)

h)

k)

m

=

n)

o)

p)

q)

1

Exercer jurisdi¢do sobre tudo o que respeite a profissdo e atividade do atudrio, assegurando a
defesa dos interesses gerais dos destinatarios dos seus servigos, bem como, a representagio e a
defesa dos interesses gerais da profissao, em ordem & salvaguarda do interesse publico;

Atribuir, em exclusivo, o titulo profissional de atuério;

Regulamentar o acesso e exercicio da profissao de atuario, definindo os seus termos e divulgando
publicamente a profissdo;

Definir normas técnicas de atuagdo profissional do atuério, tendo em consideragdo os padrdes
internacionalmente exigidos;

Promover e regulamentar a formagdo e inscri¢do dos candidatos a atudrios e dos atudrios,
exercendo jurisdicdo sobre tudo o que respeite aos exames, aos estagios e a inscrigio na Ordem;

Admitir e certificar, em exclusivo, a inscrigdo e qualidade de atudrio mediante a concesso do
respetivo titulo profissional;

Conceder os titulos de especialidade profissional previstos nos termos destes Estatutos;

Organizar e manter atualizado o registo e cadastro dos atudrios seus associados, certificando,
sempre que lhe seja pedido, que um determinado atudrio se encontra em pleno exercicio da sua
capacidade profissional nos termos destes Estatutos;

Estabelecer e velar pelo respeito dos principios e normas de ética e de deontologia profissional,
exercendo a jurisdig3o disciplinar sobre os seus membros, zelando pela fungio social, dignidade
e prestigio da profissdo de atuério;

Organizar e desenvolver servigos uteis aos seus membros;

Prestar servicos aos seus membros, no respeitante ao exercicio da profissdo, promover a
investigagdo e divulgagdo das técnicas e ciéncias com interesse para a atividade atuarial e
contribuindo para o aperfeicoamento e a formagdo profissional dos seus membros,
nomeadamente, através da realizagdo de conferé&ncias, reunides, semindrios ou outras iniciativas
que envolvam a discussdo de assuntos técnico-profissionais de interesse atuarial;

Promover e apoiar a criagdo de esquemas complementares de seguranga social em beneficio dos
atudrios e acompanhar o seu funcionamento;

Recolher e proceder ao tratamento de informagao estatistica e de qualquer outra que interesse
a atividade atuarial;

Defender os interesses, direitos e prerrogativas dos seus membros, podendo intervir, como
assistente, nos processos judiciais em que aqueles sejam parte e em que estejam em causa
questdes relacionadas com o exercicio da profissdo;

Representar os atudrios perante quaisquer entidades publicas ou privadas;

Colaborar com as demais entidades da Administragdo Publica na prossecugdo de fins de interesse
publico relacionados com a profissdo dos atudrios;

Participar na elaboragdo da legislagdo que diga respeito ao acesso e exercicio da profissdo do
atudrio, nomeadamente, propondo ao Governo, em articulagdo com as entidades de supervisdo
do sector financeiro a regulamentagdo de aspetos relativos ao exercicio da atividade do atudrio
naquele sector;

Colaborar com o Governo no aperfeicoamento da regulamentagdo e exercicio da atividade do
atuario;



s) Propor as entidades legalmente competentes medidas relativas a defesa da fungdo dos atudrios
e dos seus interesses profissionais e pronunciar-se sobre os projetos de legislagdo relativa aos
mesmos;

t) Participar nos processos oficiais de Inscrigio e na avaliagdo dos cursos que ddo acesso a profissdo
de atudrio;

u) Acompanhar a situag@o geral do ensino da ciéncia atuarial e dar parecer sobre todos os assuntos
relacionados com esse ensino;

v} Colaborar com as Universidades em que sejam ministradas matérias relacionadas com a
atividade atuarial;

w) Reconhecer as qualificagSes profissionais obtidas fora do territdrio nacional, nos termos da lei,
do direito da Unido Europeia ou de convengdes internacionais;

x) Estabelecer e desenvolver relagdes com instituiges nacionais ou estrangeiras, filiando-se em
organismos internacionais da drea da sua especialidade, participando na sua constituicao e
desenvolvimento com vista & realizag3o e fomento de estudos, investigagdo, a¢Ges de formagio
e outros trabalhos que promovam o aperfeicoamento e a divulgagdo dos principios, conceitos e
normas atuariais;

y) Exercer as demals fungBes que lhe sdio atribuidas pelos presentes estatutos e por outras
disposic@es legais ou decorram da sua natureza ou objeto.

Artigo 4.2
Publicagdo obrigatéria

Toda a regulamentacdo com eficicia externa emergente dos 6rgdos da Ordem dos Atudrios é publicada
na |12 Série do Didrio da Republica, sem prejuizo da publicagdo em revista oficial ou no sitio eletrénico da
Ordem.

Artigo 5.2
Insignias

A Ordem tem direito a adotar e a usar simbolo e selo préprios, conforme modelos aprovados em
Assembleia Geral, mediante proposta do Consetho Diretivo.

Artigo 6.2
Audigdo prévia da Ordem

A Ordem deverd ser previamente ouvida em todas as matérias que se compreendam no dmbito das suas
atribuigBes.

Artigo 7.2
Recursos

1- Os atos praticados pelos érgdos da Ordem dos Atudrios no exercicio das suas atribuigdes admitem os
recursos hierdrquicos previstos no presente Estatuto e respetivos regulamentos.

2 - O prazo de interposicdo de recurso hierdrquico é de 15 dias, quando outro ndio se encontre
especialmente previsto.



3 - Dos atos praticados pelos drgdos da Ordem dos Atudrios cabe, ainda, recurso contencioso para os
tribunais administrativos, nos termos gerais de direito.

CAPITULO It

Membros e Organizagdo

Secgdo |

Membros

Subsecgéio |

Categorias e admissdo

Artigo 8¢
Categorias
A Ordem tem as seguintes categorias de membros:

a) Atudrios (Associate), incluindo os Atudrios Titulares (Fellow);
b) Atudrios Estagidrios;

c¢) Membros Honorérios;

d) Observadores;

e) Correspondentes;

f) Estudantes {(Actuarial Student).

Artigo 92
Atudrios e Atudrios Titulares

1- S3o Atudrios aqueles que se encontram obrigatoriamente inscritos na respetiva lista, a que se refere o
art.21292n.22.

2 - O Atuirio, apés cinco anos de exercicio efetivo da atividade, com inscri¢io na Ordem ou organizagdo
congénere reconhecida pela Ordem, desde que demonstre suficiente conhecimento da lingua e legislagio
portuguesa, designa-se Atudrio Titular.

3 - Esta reservada, em exclusivo, ao Atudrio Titular o exercicio da atividade de atudrio responsavel de
empresa de seguros, de fundos de pensdes ou para outras entidades, nos termos da respetiva legislaggo.

Artigo 10.2
Atudrios Estagidrios

Sdo Atudrios Estagidrios aqueles que estejam inscritos no estagio profissional.

Artigo 11.2

Membros honorérios



Podem ser membros honorarios as pessoas singulares ou coletivas, nacionais ou estrangeiras, que,
exercendo ou tendo exercido atividade de reconhecido interesse publico para a profissio, sejam
merecedoras de tal distingdo.

Artigo 12,2
Observadores

Podem inscrever-se como Observadores as pessoas singulares ou coletivas que se interessem pelas
atividades da Ordem e, no que respeita a pessoas singulares, ndo retinam as condigdes referidas para se
inscreverem como Atudrios, mas sejam licenciados em dreas afins ou se encontrem noutras situagdes
atendiveis a definir em regulamento.

Artigo 13.2
Correspondentes

1- Podem inscrever-se como Correspondentes os membros de associagdo atuarial estrangeira que ndo
possam inscrever-se nos termos do artigo 1452,

2- Sio também considerados Correspondentes os que, residindo no estrangeiro e nio sendo membros de
qualquer assoclagdo atuarial estrangeira, preencham os requisitos curriculares exigidos aos atuarios.

Artigo 14.2
Estudantes

Podem inscrever-se como Estudantes as pessoas singulares que frequentem o ensino superior de cujo
curriculum universitdrio constem disciplinas indispensdveis a formagdo atuarial de base referidas na
alinea d) do nimero um do artigo 1432, de acordo com regulamento.

Artigo 152
Admissdo
1 A admiss@o dos membros referidos nos artigos 122 a 142 é da competéncia do Conselho Diretivo.

2 - A admissdo dos membros referidos no art. 112 é da competéncia da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho Diretivo. As propostas de admiss3o para Membro Honorério devem ser dirigidas ao Conselho
Diretivo que, caso delibere favoravelmente, as submete em seguida a votag3o da Assembleia Geral.

Artigo 16.2
Inscricdo

1 - Sem prejuizo do disposto no artigo 1582 e seguintes do presente Estatuto, a inscrigdo de qualquer
membro deve ser requerida pelo interessado & Comissdo de Acreditagio e Disciplina observando o
previsto nos art 1292 e seguintes.

2 - Das decisBes que indefiram pedidos de inscri¢io na Ordem, cabe recursc para o Consetho Superior.



Subsecgdo Il

Direitos e Deveres dos Membros

Artigo 172

Direitos dos Atuarios

1- Sdo direitos dos Atudrios:

a)
b)
<)
d)

e)

f)
B)
h}
i)
i
k)

Participar na vida da Ordem

Eleger e ser eleito para os Grgaos;

Requerer a convocagdo da Assembleia Geral e participar nela;

Reclamar perante o Conselho Diretivo, com recurso para a Assembleia Geral, dos atos
considerados contrérios a lei ou aos Estatutos;

Receber as publicagbes emitidas pela Ordem;

Utilizar as instalagBes e o equipamento da Ordem, nas condigGes regulamentadas pelo Conselho
Diretivo;

Obter todos os documentos, informagbes e demais elementos de que necessitem para o
exercicio das suas fungBes de atudrio;

Beneficiar, sem qualquer discriminagdo, dos servigos prestados pela Ordem;

Reunir-se para debater assuntos da atividade atuarial;

Solicitar a emiss@o do comprovativo da sua condi¢gdo de membro;

Recorrer a protegdo da Ordem sempre que |hes sejam cerceados os seus direitos ou |hes sejam
postos obstaculos impeditivos ao regular exercicio das suas fungdes;

Apresentar a Ordem propostas, sugestSes ou reclamagdes sobre assuntos que julguem do
interesse dos atuarios ou do seu interesse profissional.

2- Os restantes membros e os inscritos nas demais categorias tém direito a participar e beneficiar da
atividade sacial, cultural e cientifica da Ordem e receber informag&o sobre a sua atividade, acrescendo,
no caso dos estagidrios, os demais direitos indispensaveis ao funcionamento do estagio de formagéo de
acordo com o estabelecido em regulamento préprio.

Artigo 182

Deveres dos Atudrios

1 - Constitui dever genérico dos Atudrios cumprir e pugnar pela defesa dos principios éticos e
deontoldgicos da profissdo, constantes do respetivo Cédigo de Conduta.

2 — Constituem deveres concretos dos Atudrios:

a) Participar ativamente nas atividades da Ordem;

b) Contribuir para o prestigio da Ordem;

c) Pagara quota estabelecida;

d) Observar e fazer cumprir as disposigGes estatutarias;

e) Cumprir as horas de formagdo anual obrigatdrias, de acordo com o estipulado pela
Comissdo de Acreditagdo e Disciplina;

f) Fazer prova da qualidade da formagdo mencionada na alinea anterior, nos termos
definidos pela Ordem;

g) Manter o registo da formagdo anual;

h) Acatar as deliberagbes dos 6rgaos competentes;



i)

i

Aceitar e exercer qualquer cargo para que tenha sido eleito, desde que a ele se tenha
candidatado;
Comunicar a mudanca de domicilio.

3 - Os Atudrio na situagdo de reformados, desde que n3o exergam atividade remunerada, podem solicitar
a Diregdo a redugiio de quotas.

4 - Constituem deveres reciprocos dos Atuario:

a)

b)

Colaborar com o atuério a quem sejam cometidas as fungdes anteriormente a seu cargo,
facultando-lhe todos os elementos inerentes e prestando-lhe todos os esclarecimentos
por ele solicitados;

Quando assumam a responsabilidade por trabalho anteriormente a cargo de outro
atudrio, certificar-se que os honordrios relativos & sua execugdo estdo inteiramente
satisfeitos ao atudrio cessante.

S - Constituem deveres dos Atudrio perante as entidades a quem prestem servigos:

a)
b)

9

d
€)

g

k)

Desempenhar conscienciosa, leal e diligentemente as suas fungdes;

Guardar segredo profissional sobre os factos e documentos de que tomem
conhecimento no exercicio das suas fungdes, dele sé podendo ser dispensados por tais
entidades ou por decisdo judicial, sem prejuizo dos deveres legais de informacdo a
outros organismos legalmente competentes na matéria;

Ndo se servir, em proveito préprio ou de terceiros, de factos de que tomem
conhecimento enquanto prestem servigos a uma entidade;

N&o abandonar, sem justificagdo ponderosa, os trabalhos que lhes estejam confiados;
Assegurar que o trabalho por si realizado esta de acordo com a legislagio e as normas
técnicas em vigor;

Acompanhar, quando para tal forem solicitados, 0 exame aos registos e documentagdo
com relevincia atuarial das entidades a quem prestem servicos, bem como os
documentos com eles relacionados;

Abster-se da pritica de quaisquer atos que, direta ou indiretamente, conduzam a
ocultagdo, destruicdo, inutilizagdo, apropriacdo indevida, falsificagdo ou viciagdo dos
documentos ou de qualquer outra informagéo de sua responsabilidade;

Prestar a informag&o necessaria as entidades para as quais exercem fungGes, sempre
que isso |hes seja solicitado ou por iniciativa prépria.

Artigo 192

Direitos e Deveres dos Restantes Membros

1- Os atudrios estagidrios estdo sujeitos aos deveres previstos nas alineas a) a e) e g) do numero 2 do
artigo anterior, acrescendo os estabelecidos no regulamento de estagio.

2 - Os restantes membros da Ordem podem participar e beneficiar da atividade social, cultural e cientifica
da Ordem e receber informacio sobre a sua atividade.

3 - Os restantes membros das Ordem est&o vinculados aos deveres previstos nas alineas b)ae) e g) do n®
2 do artigo anterior.

Artigo 20.2

Observéncia das normas, avisos e determinagBes da Ordem



1 - Constitui dever dos membros da Ordem observar as normas, avisos e determinagdes dela emanados.

2 - Afalta de resposta do membro da Ordem, no prazo de 20 dias, a duas notificagBes, distanciadas entre
si pelo menos 20 dias e efetuadas por carta registada com aviso de recegiio e por correio eletrénico
relativamente ao cumprimento dos mesmos deveres funcionais, constitui fundamento para instauragio
de procedimento disciplinar.

Artigo 21,2
Pagamento de quotas, taxas, emolumentos e multas

Os membros da Ordem devem pagar as quotas, taxas e emolumentos fixados pela assembleia geral, bem
como as multas que lhes forem aplicadas pelo 6rgdo competente, nas datas e formas previstas.

Secgdo Il

Orgdos

Subsecgdo |

Disposigdes Gerais

Artigo 222
Orgdos
Sdo drgdos da Ordem:

1. AAssembleia Geral;

0 Conselho Diretivo;

O Bastondrio;

O Conselho Superior e o seu Presidente;
0 Conselho Fiscal ou Fiscal Unico;

A Comissdo de Acreditagdo e Disciplina;
Os Colégios de Especialidades;

NowsEwN

Artigo 232
Deliberagbes

1- As deliberages dos érgdos colegiais da Ordem sdo tomadas por maioria simples dos votos emitidos,
salvo expressa previsdo em contrario no presente Estatuto, ndo se contando as abstengdes, sendo sempre
exaradas em ata.

2 - Em qualquer dos 6rgdos colegiais da Ordem, o respetivo Presidente ou quem o substitua dispde de
voto de qualidade.



Artigo 24¢
Remuneragdo

0O exercicio de cargos nos 6rgdos da Ordem &, por norma, gratuito, podendo, contudo, ser remunerado o
exercicio dos cargos executivos permanentes, de acordo com o que for deliberado em Assembleia Geral.

Artigo 252
Elei¢cdo e mandato
1- Os titulares dos érgdos sdo eleitos por periodos de trés anos civis, renovéveis apenas por uma vez.

2 - Ndo é admitida a reelei¢do de nenhum titular de um érgdo da Ordem para um terceiro mandato
consecutivo no mesmo 6rgdo, nem nos trés anos subsequentes ao termo do segundo mandato
consecutivo.

3 - Qualquer atudrio com a inscricio em vigor e no pleno gozo dos seus direitos pode votar.

4- S6 podem ser eleitos para os 6rgios da Ordem atudrios pessoas admitidas como Atudrios ha mais de
um ano e com inscrigdo em vigor que ndo tenham sido alvo de sangdo disciplinar superior 3 de
adverténcia.

5- A eleicdo dos drgdos realiza-se através de uma reunidio da Assembleia Geral convocada expressamente
para esse efeito.

6 - Salvo disposi¢do em contrdrio, a elei¢do para os drgdos da Ordem é feita por sufragio periddico, direto
e secreto, sendo efetuada de forma a assegurar a representagdo proporcional de acordo com o método
da média mais alta de Hondt, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

7 - A elei¢io para o cargo de Bastondrio ¢ feita em simultdneo com a eleigdo para o Conselho Diretivo,
sendo eleita apenas a lista que obtiver mais de metade dos votos validamente expressos e designado
Bastondrio o primeiro candidato dessa lista.

8 - A eleigdo a que se refere o nimero anterior é organizada em duas voltas, passando a segunda volta
apenas as duas listas mais votadas, caso nenhuma delas tenha atingido, na primeira volta, mais de metade
dos votos validamente expressos.

9 - 0 escrutinio faz-se imediatamente, apds conclulda a votagdo.

10- Os membros dos érgdos eleitos tomam posse e iniciam as suas fungBes imediatamente apés a
divulgacdo dos resultados eleitorais.

11 - € permitida a candidatura e exercicio de fungdes simultaneamente em mais do que um érgdo da
Ordem, desde que seja salvaguardado o principio de que o exercicio das fungdes executivas, disciplinares
e de fiscalizacdo é incompativel entre si.

12 - A apresentagdo de candidaturas e o processo eleitoral regem-se pelo regulamento respetivo.

Artigo 262
Obrigatoriedade de exercicio de fungBes

Constitui dever do atudrio o exercicio de fungdes nos drgios da Ordem para que se tenha candidatado e
sido eleito, constituindo falta disciplinar a recusa de tomada de posse, salvo no caso de apresentacdo de
escusa fundamentada, aceite pelo Presidente do érgdo para que foi designado ou, na sua falta, pelo
Presidente do Conselho Superior.



Artigo 272
Rentncia e suspensio

1 - Os membros dos dérgdos da Ordem, depois de tomarem posse, gozam do direito de rentncia ao
mandato para o qual tenham sido eleitos.

2 - Qualquer membro dos drgdos da Ordem pode solicitar a suspensdo temporaria do exercicio das suas
fungdes, ndo podendo o prazo de suspensdo exceder seis meses.

3 - A renuncia ou suspensdo do mandato devem ser devidamente fundamentadas e comunicadas aos
Presidentes dos respetivos 6rgdos, ou, na sua falta, ao Presidente do Conselho Superior.

4 - A rentincia pelo Bastondrio deve ser apresentada apenas ao Presidente do Conselho Superior e a do
Presidente do Conselho Superior, ao respetivo érgio.

5 - A cessacio de fungSes, por qualquer causa, de mais de metade dos membros eleitos para um
determinado drgdo, depois de todas as substituigdes terem sido efetuadas, obriga 3 realizagdo de eleigdes
intercalares para o 6rgdo respetivo, sendo que os novos membros exercerdo fungGes até ao termo do
mandato dos membros cessantes.

Artigo 282
Perda de cargos na Ordem dos Atudrios

1 - O atudrio eleito ou designado para o exercicio de fungdes em érgdo da Ordem deve desempenhé-las
com assiduidade e diligéncia.

2- Perde o cargo o atudrio que, sem motivo justificado, niio exerga as respetivas fungbes com assiduidade
e diligéncia ou dificulte o funcionamento do 6rgio da Ordem a que pertenga.

3 - A perda do cargo nos termos do presente artigo é determinada pelo préprio érgdo, mediante
deliberagdo tomada por maioria dos votos dos respetivos membras, excluindo o préprio.

Artigo 292
Efeitos das penas disciplinares no exercicio de cargos

1 - O mandato para o exercicio de qualquer cargo caduca sempre que o respetivo titular seja punido
disciplinarmente com pena superior a de adverténcia, por efeito do trinsito em julgado da respetiva
decisdo.

2 - Em caso de aplicagdo de pena disciplinar de suspensgo ou expulsdo por decisdo de que seja interposto
recurso, o arguido fica suspenso do exercicio de fungdes no 6rgdo de que é titular, até ao transito em
julgado da decisdo final.

Artigo 302
Substituicdo dos Presidentes dos érgdos colegiais

1 - No caso de escusa, renuncia, caducidade ou perda do mandato por motivo disciplinar ou no caso de
morte, e ainda nos casos de impedimento permanente dos Presidentes dos érgdos colegiais da Ordem,
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com exce¢do do Bastonario e Presidente do Conselho Diretivo, o Vice-Presidente é o novo Presidente e,
o 6rgio designa ainda, de entre os seus membros um para exercer as fungdes de Vice-Presidente.

2 - No caso de impedimento permanente, o 6rgio em causa delibera previamente sobre a verificagiio do
facto, salvo no caso do Bastonario e Presidente do Conselho Diretivo, em que a verificagdo do facto
compete a Assembleia Geral.

3 - Até 2 posse do novo Presidente e em todos os casos de impedimento temporério, exercem as fungdes
de Presidente, sucessivamente, o Vice-Presidente, o primeiro vogal ou na sua falta, o que vier a ser eleito
pelos membros do 6rgdo em causa.

Artigo 312
Substituig3o do Bastondrio

1- No caso de escusa, rentncia, caducidade ou perda do mandato por motivo disciplinar ou no caso de
morte ou de impedimento permanente do Bastondrio, caduca o mandato dos membros do Conselho
Diretivo em vigor e hd lugar a eleigdo do Bastondrio e do Consetho Diretivo, que exercerdo fungbes até ao
termo do mandato dos membros cessantes.

2 - Até a posse do novo Bastondrio e em todos os casos de impedimento tempordrio, exerce as respetivas
fungdes, sucessivamente, o Vice-Presidente, e, na falta deste, o primeiro vogal ou o segundo vogal da
Diregdo, havendo-os e, na falta destes, o membro escolhido para o efeito pela Assembleia Geral.

Artigo 322
Substituigdo dos restantes membros dos 6rg3os

1 - No caso de escusa, rentincia, caducidade ou perda do mandato por motivo disciplinar ou por morte e,
ainda, nos casos de impedimento permanente dos membros dos Orgdos da Ordem, a exce¢do dos
Presidentes, na falta de suplentes e de disposic3o especial, s0 os substitutos designados pelos restantes
membros em exercicio do respetivo 6rgdo, de entre os atudrios elegiveis e no pleno gozo dos seus direitos
associativos.

2 - A substituicio prevista neste artigo aplica-se o disposto no n.2 2 do artigo 302 quanto a prévia
verificagdo do facto impeditivo.

Artigo 332
Impedimento temporario

1 - No caso de impedimento tempordrio de algum membro de érgdos colegiais, na falta de disposigdo
especial, o 6rgdo a que pertence o impedido decide sobre a verificagdo do impedimento e determina a
sua substituicdo.

2 - A substituicio tempordria do Bastondrio e dos Presidentes dos érgios colegiais processa-se na forma
estabelecida, respetivamente, no n.2 2 do artigo 31.2 e no n.2 3 do artigo 30.2.

3 - A substituicdo tempordria dos restantes membros com cargo especifico, quando necessaria, na falta
de disposicdo especial, é determinada pelos respetivos drgdos.
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Artigo 34¢
Mandato dos substitutos

1 - Nos casos previstos nos artigos 30.2 a 32.2, os membros substitutos, eleitos ou designados, exercem
fungdes até ao termo do mandato do respetivo antecessor, na pienitude dos poderes dos substituidos.

2 - Nos casos de impedimento temporario, os substitutos exercem fungbes pelo periodo de tempo
correspondente a duragdo do impedimento.

Artigo 352
Assessores

Os Orgdos da Ordem podem fazer-se assessorar por atudrios, juristas ou outros técnicos qualificados, em
fungdo das matérias.

Artigo 362
Titulos honorificos

O atudrio que tenha exercido o cargo de Bastondario ou de Presidente do Conselho Superior conserva
honorariamente o titulo correspondente ao cargo e, se tiver exercido ambos, conserva o de Bastondrio.

Subsecgdo Il
Assemblela Geral

Artigo 372
Constitui¢do
1- A Assembleia Geral é constituida pelos atudrios, pessoas singulares, no pleno gozo dos seus direitos.

2 - A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva Mesa que se compde de um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario.

Artigo 382
Competéncias da Assemblela Geral
1- Compete & Assembleia Geral, entre outros:

a) Deliberar sobre proposta de alteragdo dos Estatutos;

b) Eleger ou destituir os membros dos 6rgdos colegiais, salvo disposi¢do deste diploma em
contrario;

c) Deliberar sobre reclamagdes e exposi¢des que lhe forem dirigidas;

d) Aprovar os vencimentos e demais abonos a atribuir pelo exercicio efetivo de qualquer
cargo nos drgdos da Ordem ou designar uma comissdo de vencimentos para o efeito;

e) Autorizar a aquisi¢do, alienagdo e oneragdo de bens méveis ou iméveis de valor superior
a 100 000€, desde que tais actos nao estejam incluidos em plano de atividades e
orgamento anual devidamente aprovados;
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h)

i)

)]

K

)

m

L=t

n)
o)
p)

Apreciar, discutir e votar o plano de atividades e orcamento, bem como o Relatdrio e
Contas e o Parecer do Conselho Fiscal/Fiscal Unico relativos ao exercicio anual da
Ordem;

Admitir membros honordrios, bem como, deliberar sobre a perda da respetiva
qualidade;

Fixar o valor das quotas devidas pelos atudrios inscritos, por proposta do Conselho
Diretivo, bem como, aprovar o montante de quaisquer taxas e emolumentos a cobrar
por servigos prestados;

Deliberar,sob proposta do Conselho Diretivo, a mudan¢a da sede da Ordem para
concelho diferente ou o estabelecimento de delegagdes;

Aprovar o Regulamento de formagdo e de estagio, o Regulamento de inscricdo, bem
como, os protocolos ou convénios relativos a acreditagio de membros;

Aprovar recomendagdes e emitir mogdes sobre matéria associativa, profissional ou
técnica;

Aprovar o cédigo de ética e deontologia profissional, o regulamento eleitoral, o
regulamento disciplinar e demais regulamentos, bem assim como as respetivas
alteragdes;

Deliberar tornar obrigatdrio o seguro de responsabilidade civil profissional e estabelecer
o respetivo valor minimo;

Deliberar sobre a constituicdo de Colégios de Especialidades;

Deliberar sobre a adogdo pela Ordem de simbolo e selo préprios.

Regulamentar e decidir os casos omissos ndo previstos nos presentes estatutos e as
duvidas surgidas na sua interpretagéo e aplicagio.

2- A Assembleia Geral cabe deliberar sobre todos os assuntos que nio estejam compreendidos nas
competéncias especificas dos restantes érgidos da Ordem dos Atuérios.

Artigo 392

Mesa da Assembleia Geral

1- Compete especialmente ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:

a)
b)

)
d)
e)

f)
g

Convocar a Assembleia Geral e dirigir os seus trabalhos;

Assinar os termos de abertura e de encerramento e rubricar o livro de Atas da
Assembleia Geral;

Dar posse aos membros de érgdos colegiais;

Presidir 4 mesa eleitoral;

Autorizar a presenga nas reunides de membros da ordem, que n#o os atuarios, embora
sem direito a voto;

Coordenar a realizagdo dos processos de referendo;

Determinar que, em caso de eleigbes ou referendos, a votagdo se realize por via
eletrénica ou postal.

2- Nas suas faltas ou impedimentos, o Presidente é substituido pelo Vice-Presidente e este pelo

Secretario.

3- Compete ao Secretdario:

a)
b)
9)

Preparar todo o expediente da Mesa da Assembleia Geral e dar-lhe seguimento;
Lavrar as atas das reuniGes da Assembleia Geral;
Servir de escrutinador no ato eleitoral e nos referendos.
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Artigo 402

ReuniGes
1- As reunides da Assembleia Geral podem ser ordindrias ou extraordinarias.
2 - A Assembleia Geral retine, ordinariamente:

a) até ao Gltimo dia de margo de cada ano para apreciar, discutir e votar o Relatério e Contas
apresentados pela Conselho Diretivo e o respetivo parecer do Conselho Fiscal/Fiscal Unico
relativos ao exercicio do ano anterior;

b) trienalmente, durante o més de novembro, para a eleic3o dos membros dos érgdos e;

€) anualmente, entre o més de setembro e o més de novembro para aprovar o plano de atividades
e orcamento relativo ao ano seguinte.

3 - A Assembleia Geral reune, extraordinariamente, sempre que para o efeito seja convocada pelo
Presidente da respetiva mesa, quer por iniciativa prépria, quer a pedido de qualquer um dos restantes
érgdos ou da décima parte dos atudrios com a inscri¢io em vigor, desde que seja legal o objeto da
convocagdo e conexo com os interesses da profissdo.

Artigo 412
Convocatérias

1-As assembleias gerais s3o convocadas por meio de antincios em que conste o dia, hara, local da reunido
e a ordem de trabalhos, publicados no portal da Ordem dos Atudrios e num jornal dirio de cobertura
nacional com, pelo menos, 20 dias de antecedéncia em relagdo 2 data designada para a reunidio, podendo
a publicagdo em jornal ser substituida por comunicagéo postal expedida para todos os atuarios membros
efetivos ou por correio eletrénico, relativamente aos membros que tenham comunicado 3 Ordem o
respetivo enderego.

2 - Até 15 dias antes da data designada para a reunidio das assembleias a que se referem as alineas a)ec)
do n.2 2 do artigo anterior, é comunicado a todos os atuérios com inscricdo em vigor que os projetos de
Relatério e Contas e do Orgamento e se encontram disponiveis para consulta no portal da Ordem,
podendo as respetivas cdpias ser enviadas por correio electronico mediante solicitagdo do atudrio.
Idéntico regime ¢ igualmente aplicdvel s propostas relativas aos pontos da ordem de trabalhos que
tenham sido recebidas na Ordem até & data do aviso convocatdrio.

3 - Com os avisos convocatdrios de assembleias gerais cuja ordem de trabalhos compreenda a realizagdo
de elei¢Ges sdo enviados os boletins de voto correspondentes a todos os candidatos admitidos, sem
prejuizo da possibilidade de se determinar a realizagdo da votagdo exclusivamente por via eletrénica, com
dispensa do envio de tais boletins.

4 - Para efeito de validade das deliberagdes da assembleia geral, sé sdo consideradas essenciais as
formalidades da convocatéria referidas non.2 1.

Artigo 422
Quérum e Deliberagdes

1- A Assembleia Geral funciona, em primeira convocatéria, com a presenca de metade do nimero total
dos atudrios com inscricio em vigor; em segunda convocatéria, independentemente do nimero de
presengas no inicio dos trabalhos.
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2 - As reunides da Assembleia Geral que tenham por ordem de trabalhos a aprovagio de proposta de
alteragdo dos Estatutos, transformagdo ou extingdo da Ordem, sé podem funcionar, em primeira
convocatdria, com a presenga de, pelo menos, dois tergos do nimero total dos membros efetivos e, em
segunda convocagdo, com a presenga de qualquer nimero de membros efetivos.

3 - As deliberagGes da Assembleia Geral, consignadas em ata lavrada pela mesa da Assembleia Geral, sdo
tomadas nos termos do artigo 232 n? 1, ou, nos casos previstos no nimero anterior, por maioria de dois
tergos dos votos emitidos.

Artigo 43¢
Direito de voto

1 - O voto nas assembleias gerais é facultativo.

2 - O voto pode ser exercido por correspondéncia, sendo, igualmente, admissivel o voto por procuragio
a favor de outro atudrio com inscrigdo em vigor, e mesmo que nio se trate de eleigdes, aplica-se, com as
necessarias adaptagBes, o que estiver consagrado a esse respeito no regulamento eleitoral.

Subsecgdo Il

Conselho Superior

Arte 442
Composigio

1- O Conselho Superior é composto pelo Presidente, com voto de qualidade, por um Vice-Presidente e
um vogal.

2- Os membros do Conselho Superior ndo podem fazer parte de outros érgdos da Ordem.

Artigo 452
Reunibes

1- O Conselho Superior redne na sede da Ordem quando convocado pelo seu Presidente ou por quem o
substitua, por iniciativa propria ou a pedido dos outros dois membros, funcionando com a presenga da
maioria dos seus membros.

2- As deliberag¢Bes sdo tomadas nos termos do artigo 232 n® 1, ndo sendo admitidas abstengdes, dispondo
o Presidente, ou quem o substitua, de voto de qualidade.

Artigo 462
Competéncia

Compete ao Conselho Superior:

a) Velar pelo cumprimento da lei, do Estatuto e dos regulamentos internas, quer por parte
dos 6rgdos da Ordem quer por parte de todos os seus membros;

b) Dar parecer sobre as propostas de regulamentos que |he sejam submetidas;

c) Instruir e julgar os processos disciplinares em que sejam arguidos o Bastondrio, antigos
Bastonarios e membros dos érgdos colegiais da Ordem;
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d)

€)

g

h)

)

Julgar os recursos interpostos de deliberagdes da Comissdo de Acreditagdo e Disciplina
que apliquem sangdes disciplinares;

Ratificar as deliberagGes da ComissSo de Acreditagfio e Disciplina que concluam pela
aplicacdo da pena de expulsdo:

Dar parecer sobre as reclamagGes das empresas ou outras entidades a quem os atudrios
prestem servicos de assuntos relacionados com o exercicio das suas fungdes;

Julgar os recursos interpostos das deliberagdes do Conselho Diretivo ou da Comissdo de
Acreditagdo e Disciplina;

Julgar os recursos das decisSes dos érgdos da Ordem dos atuarios, com excegdio das
decisdes da Assembleia Geral, que determinarem a perda de cargo de qualquer dos seus
membros ou declararem a verificagdo de impedimento para o seu exercicio;

Convocar assembleias para os érgdos colegiais da Ordem quando tenha sido excedido o
prazo para a respetiva convocacio;

Elaborar e aprovar o seu préprio regulamento;

Submeter & Assembleia Geral o regulamento disciplinar, sob proposta da Comiss3o de
Acreditagdo e Disciplina;

Uniformizar a atuagdo da Comissdo de Acreditagdo e Disciplina em matéria Disciplinar.

Subsecgdo IV

Presidente do Conselho Superior

Artigo 472

Competéncia

Compete ao Presidente do Conselho Superior:

a)
b)

9

d
e)

f)

g

h)
Y

)

Convocar e presidir as reunides do Conselho Superior;

Diligenciar no sentido da resolugdo amigével de desinteligéncias entre atudrios
inscritos;

Diligenciar na resolugdo amigdvel de desinteligéncias entre atudrios que exergcam ou
tenham exercido fungBes em 6rgdos colegiais da Ordem;

Representar a Ordem no dmbito das atribui¢des do Conselho Superior;

Zelar pelo cumprimento da legislagdo respeitante & Ordem e respetivos regulamentos,
bem como pelo cumprimento das competéncias que lhe sdo conferidas;

Decidir, quando seja o caso, sobre pedidos de escusa, de rentincia e de suspensio
temporéria de cargo, nos termos dos artigos 262 e 272;

Cometer aos membros do Conselho Superior a elaboragdo de pareceres sobre matérias
que interessem aos fins e atribuigdes da Ordem;

Usar de voto de qualidade, em caso de empate, em deliberagdes do Conselho Superior;
Em caso de urgéncia e de manifesta impossibilidade de reunir, exercer a competéncia
atribuida ao Conselho Superior, devendo dar conhecimento ac mesmo na primeira
reunido seguinte;

Exercer as demais atribuigdes que a lei ou os regulamentos |he confiram.
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Subsec¢do V

Conselho Diretivo

Artigo 482
Composigdo

1- O Conselho Diretivo é composta por um Presidente, que é o Bastonario, um Vice-Presidente, e por trés
vogais efetivos, sendo um secretério e um tesoureiro e por um vogal suplente.

2 - Na falta ou impedimento do secretério, do tesoureiro ou do outro vogal assume as fungdes o vogal
suplente.

Artigo 492

Competéncia do Conselho Diretivo

1- Compete ao Conselho Diretivo:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

h)

k)

m)

n)

o)

p)

q)

r

Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, bem como as deliberagies da Assembleia Geral;

Dirigir a atividade da Ordem;

Celebrar contratos de qualquer natureza, acordos, abrir, encerrar e movimentar as contas
bancérias e proceder a investimentos de acordo com o orgamento;

Propor a Assembleia Geral os membros honorérios;

Solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral a convocagdo da mesma;

Fazer-se representar por todos os seus membros em efetividade de fungSes nas reunibes da
Assembleia Geral;

Submeter a apreciagdo e votagdo da Assembleia Geral os assuntos que, pela sua importancia,
exijam uma tomada de posigdo de todos os membros efetivos;

Executar e cumprir as deliberacdes da Assembleia Geral e de outros érgdos nos termos do
presente estatuto;

Assegurar o funcionamento da Ordem, assim como a gestdo de todos os assuntos correntes
podendo, para o efeito, contratar o pessoal julgado indispensavel;

Elaborar a proposta do Plano de Atividades e de Or¢amento anual, bem como, o Relatério de
Atividades, Balango e Contas com referéncia a trinta e um de dezembro de cada ano, dando-lhe
a devida publicidade e submetendo-o, com o parecer do Conselho Fiscal/Fiscal Unico, a
apreciagdo da Assembleia Geral;

Cobrar as receitas e efetuar as despesas previstas no orgamento;

Aceitar doagoes e legados feitos a Ordem e administré-los, alienar ou onerar bens e contrair
empréstimos;

Fixar os subsidios de deslocacdo;

Fornecer aos restantes érgdos da Ordem os elementos que Ihe forem pedidos para cumprimento
das respetivas atribuigGes;

Emitir parecer sobre os projetos de diplomas legislativos que interessem ao exercicio da
atividade atuarial e dar, diretamente ou através de comissdes constituidas para o efeito,
pareceres e informagGes a entidades publicas e privadas, no 8mbito das atribuigdes da Ordem;
Propor as alteragGes legislativas que se entenda por convenientes;

Deliberar sobre instauragdo ou defesa em quaisquer procedimentos judiciais relativos & Ordem
dos Atuarios e sobre a confissdo, desisténcia ou transagdo nos mesmaos;

Celebrar acordos com instituigdes congéneres nacionais ou estrangeiras;
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s}

t)

u)

v)

w)
x)

y)

Promover, isolada ou conjuntamente com outras institui¢des, reunides, congressos, simpadsios
ou quaisquer outros encontros nacionais ou internacionais, que visem o desenvolvimento ou a
divulgacdo da ciéncia e da técnica atuarial;

Nomear os atudrios que, em representagdo da Ordem, devem integrar comissdes eventuais ou
permanentes;

Manter atualizado e tornar ptblico um registo detalhado e completo dos membros inscritos na
Ordem;

Propor & Assembleia Geral que delibere tornar obrigatério o seguro de responsabilidade civil
profissional e estabelega o respetivo valor minimo;

Propor & Assembleia Geral a criagdo de colégio de especialidades;

Celebrar os protocolos e convénios necessérios para a implementacdo das propostas da
Comissdode Acreditag3o e Disciplina nos termos dos regulamentos aplicveis;

Deliberar a mudanga da sede da Ordem dentro do Concelho de Lisboa ou propor @ Assembleia
Geral a mudanga da sede para outro concelho ou o estabelecimento de delegagdes;

2 - O Relatério, Balango e Contas relativas ao ano civil em que decorra o acto eleitoral sio apresentados
pelo Conselho Diretivo cessante até ao dia trinta de Janeiro do ano seguinte.

3 - O Conselho Diretivo pode cometer a qualquer dos seus membros, as competéncias indicadas no
numero 1, sem prejuizo das competéncias especificas previstas no artigo seguinte.

Artigo 502

Competéncias especificas dos Membros do Conselho Diretivo

1- O Presidente do Conselho Diretivo é o Bastondrio.

2 - O Vice-Presidente substitui o Presidente nas suas auséncias.

3 - O Secretdrio deve em especial:

a) Organizar e dirigir o servigo de secretaria;

b) Promover todo o expediente;

c) Lavrar as actas das reunides;

d) Preparar a elaboragdo do Relatdrio de Atividades

4 - O Tesoureiro deve em especial:

a) Providenciar para que se proceda atempadamente a arrecadagdo de receitas e
pagamento de despesas;

b) Assegura uma eficaz e prudente gest3o dos ativos financeiros da Ordem;

€) Supervisionar a elaboragdo do Balango e Contas e do Orgamento.

5 - Os vogais devem colaborar com os restantes membros do Conselho Diretivo nas suas atribuiges e
competéncias.

Artigo 512
Vinculagéo

A Ordem obriga-se, pela interveng&o do Bastondrio, ou de quem o substitua ou tiver delegagdo do mesmo.
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Arte 52¢

Reunides

O Conselho Diretivo redne quando convocado pelo Bastonario ou quem o substitua, por iniciativa deste
ou mediante solicitagdo, por escrito, da maioria absoluta dos seus membros e pelo menos, uma vez por

més.

Subsecgdo Vi

Bastondrio

Artigo 53.2
Bastonério

1- O Bastonario é o Presidente da Ordem e por ineréncia, o presidente do Conselho Diretivo.

2 - Compete ao Bastonario;

a)
b)
9

d)
€)

f)
4]
h)
o)

)
K

D

Representar a Ordem em juizo e fora dele;

Presidir ao Conselho Diretivo e convocar as suas reunides;

Autenticar os livros de atas ou outro suporte de registo legalmente admitido relativo as
reunides do Conselho Diretivo;

Dirigir os servigos da Ordem dos Atudrios de @mbito nacional;

Velar pelo cumprimento da legislagdo e regulamentos respeitantes 4 Ordem dos
Atudrios e respetivos regulamentos e zelar pela realizagdo das suas atribuicdes;
Assegurar o normal funcionamento dos servigos da Ordem, no respeito da lei, do
Estatuto e dos respetivos regulamentos;

Promover a cobranga das receitas da Ordem dos Atudrios, autorizar despesas
orgamentais e promover a abertura de créditos extraordindrios, quando necessarios;
Executar e fazer executar as deliberagdes do Conselho Diretivo e dos demais 6rgdos
nacionais da Ordem;

Cometer a qualquer érgdo da Ordem dos Atudrios ou acs respetivos membros a
elaboracdo de pareceres sobre quaisquer matérias que interessem as atribuicdes da
Ordem;

Usar o voto de qualidade, em caso de empate, nos érgdos colegiais a que presida;
Interpor recurso para o Conselho Superior das deliberagdes de todos os 6rgdos da
Ordem dos Atudrios, que julgue contrérias as leis e regulamentos ou aos interesses da
Ordem ou dos seus membraos;

Exercer a competéncia do Conselho Diretivo em casos de reconhecida urgéncia ou nas
situagGes em que tal competéncia |he seja delegada;

m) Exercer as demais fungdes que as leis e os regulamentos |he confiram.

3 - O Bastondrio pode delegar em qualquer membro do Conselho Diretivo qualquer uma das suas

competéncias.

4 - O Bastondrio pode, com o acordo do Conselho Diretivo, delegar a representacio da Ordem dos
Atudrios ou atribuir fungGes especificamente determinadas a qualquer atuario membro da Ordem.
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Subsecgéio Vi

Comissdo de Acreditagdo e Disciplina

Artigo 542
Composigdo

A Comissdo de Acreditagdo e Disciplina é composta por um Presidente, um Vice-presidente, e um vogal,
que exerce as funges de secretério.

Artigo 552
Competéncia

1- A Comiss3o de Acreditacdo e Disciplina exerce a competéncia exclusiva da Ordem no que se refere ao
controlo dos estégios e processos de inscri¢io dos atudrios como membros na Ordem, garantindo a
qualidade e transparéncia de ambos e criando condigSes para que os atudrios acreditados exercam as
suas funges com o mais alto nivel de qualidade contribuindo para que se reforce a confianga publica na
profissgo.

2- AComissdo de Acreditagdo e Disciplina propord a Assembleia Geral da Ordem dos Atuérios a aprovagdo
dos referenciais cientificos e pedagégicos de formagdio atuarial, quer inicial, quer continuada e o
estabelecimento de protocolos ou convénios com as instituicdes que fagam formagdo ou certificagdo e
certificard a formagdo efetuada por universidades ou outras instituicGes.

3 - A Comissdo de Acreditacdo e Disciplina deveréd remeter ao Conselho Diretivo um relatério dos
processos de inscricdo e suas conclusdes.

5- A Assembleia Geral da Ordem aprovaréd o regulamento do estigio frequentado pelos atudrios
estagidrios.

Artigo 562

Referenciais cientificos e pedagégicos

Os referenciais cientificos e pedagdgicos de formagdo atuarial inicial constam de Anexos ao Regulamento
de Formagdo e Estégio, sob a forma de tépicos programéticos, denominados Core Syllabus da Ordem dos
Atudrios.

Artigo 572

Competéncias especificas em matéria disciplinar

Compete & Comiss3o de Acreditagdo e Disciplina, de acordo com as regras estabelecidas no Cddigo de
Conduta e no Regulamento de Procedimento Disciplinar:

a) Analisar todas as questdes levantadas por violagdo do Cédigo de Conduta;
b) Deliberar sobre impedimentos e perda do cargo dos seus membros e suspendé-los
preventivamente, em caso de falta disciplinar, no decurso do respetivo processo;
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¢) Proceder a abertura, elaborago e tramitago dos processos disciplinares, sem prejuizo
do disposto na alinea c) do artigo 462;

d) Deliberar sobre os processos disciplinares que sejam da sua competéncia, apds a
conclusdo da sua instrugdo.

Artigo 582
Recurso das deliberagdes da Comissdo de Acreditagdo e Disciplina

Das deliberagdes da Comissdo de Acreditagdo e Disciplina cabe recurso para o Conselho Superior que
julgara no prazo maximo de vinte e cinco dias Uteis apds a respetiva interposi¢go.

Subsecgdo Vil

Conselho Fiscal / Fiscal Unico

Artigo 59.2
Composigdo

1 - A fiscalizagdo da atividade da Ordem serd exercida por um Conselho Fiscal ou um Fiscal Unico,
consoante o que vier a resultar das eleicdes para este 6rgdo.

2 - O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente, um Vice-Presidente e um vogal, devendo este
Gltimo ser obrigatoriamente revisor oficila de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas e um
suplente, que serd igualmente revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas.

3 - O Fiscal Unico é composto por um membro efetivo e um suplente, sendo ambos, obrigatoriamente,
revisores oficiais de contas ou sociedades de revisores oficiais de contas.

Artigo 60.2
Competéncia
Compete ao Conselho Fiscal/Fiscal Unico:

a) Examinar e emitir parecer sobre o plano de atividades e orgamento anual, relatdrio,
balango e contas anuais apresentados pelo Conselho Diretivo;

b) Fiscalizar e verificar os atos do Conselho Diretivo;

c) Apresentar ao Conselho Diretivo as sugestdes que entenda de interesse.

Subsecgdo IX

Colégios de Especialidades

Comentado [F1): A lei das organizacBes profissionais prevé que
“Sempre que a lei preveja a existéncia de especialidades
e ot g

9

| podem e em colégios de especialidad

profi is, de mbito nacional” — pod dizer que a lei da

ividade seguradora prevé a existéncia das especialidades Vida e
Nio Vida?

E que, nio pi do a lei essas especialidades, poderiio ainda assim
| criar-se estes colégios? E tem interesse essa criagio?

21



Artigo 612
Composigio

1 -. Cada colégio de especialidade & composto pelos membros efetivos que exergam uma especialidade
da profissdo de atudrio cuja inscrigio no colégio tenha sido aprovada.

2 -. Poderéo ser criados colégio de especialidades em termos a decidir pelo érgdo competente.

Artigo 622
Competéncia
Sdo competéncias dos colégios de especialidade:

a) Acompanhar e contribuir para o desenvolvimento técnico-cientifico das especialidades,
mantendo adequado relacionamento com a comunidade cientifica;

b) Promover o estreitamento das relagGes cientificas e profissionais entre os membros dos colégios;

€) Incentivar a valorizacio do exercicio profissional dos seus membros;

d) Apoiar os outros 6rgios da Ordem quando salicitados.

Artigo 632
Orgdo executivo

Os colégios sdo dirigidos por Conselhos de Especialidade, compostos por trés membros, eleitos nos
colégios, um dos quais presidira.

Artigo 642
Competéncia dos conselhos de especialidade
Compete aos Conselhos de Especialidade:

a) Discutir e propor ao Conselho Diretivo planos de agdo relativos a questdes profissionais, no
ambito da especialidade, com vista a realizagdo das competéncias do respetivo colégio;

b) Dar parecer sobre matéria da especialidade ou outras referentes 4 Ordem, quando solicitados
pelo Conselho Diretivo;

c) Coadjuvar a Comissio de Acreditacdo e Disciplina nos processos de admissio de membros
efetivos, de inscrigdo nos colégios e de atribui¢do do titulo de especialista.

CAPITULO It

Referendos internos

Artigo 652
Objeto

1 - A Ordem pode promover, a nivel nacional, a realizagio de referendos internos aos atuarios, com
caricter vinculativo, destinados a submeter a votagdo as questdes que o Conselho Diretivo, considere
suficientemente relevantes para o exercicio da profissdo.
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2 - As questdes devem ser formuladas com clareza e para respostas de sim ou ndo.

Artigo 662
Organizagdo

1. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral fixar a data do referendo interno e a
organizagdo do respetivo processo.

2. O teor das questBes a submeter a referendo interno é divulgado junto de todos os atudrios da
Ordem e deve ser objeto de reunides de esclarecimento e debate, sem cardcter deliberativo, a
realizar na sede ou em local considerado conveniente.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, as propostas de alteragdo s questdes a submeter
a referendo interno devem ser dirigidas por escrito ao Conselho Diretivo, durante o periodo de
esclarecimento e debate, sendo os respetivos subscritores devidamente identificados.

4. As propostas de referendo interno subscritas por um minimo de um décimo dos atudrios no pleno gozo
dos seus direitos que possam votar em Assembleia Geral ndo podem ser objeto de alteracdo.

Artigo 672
Efeitos
1 - O efeito vinculativo do referendo interno ndo depende do niimero de votantes.

2 - Os resultados dos referendos internos sdo divulgados pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
apds a contagem de todos os votos.

TiTULO Nl
ATIVIDADE E ESTATUTO DOS ATUARIOS

capfTULO |
Atividade

Artigo 682
Conteudo e Fungdes
1 - A atividade do atuario consiste na avaliagio de impactos atuais de riscos contingentes futuros.

2 - A atividade e exercicio da profissdo pressupdem a compreensdo e avaliagdo em detalhe dos riscos
econdmicos, financeiros ou demogrificos e traduz-se no desenvolvimento e uso de modelos
probabilisticos, estatisticos e financeiros como base para a tomada, de forma fundamentada, de decisSes
financeiras

3 - S50 fungdes do atudrio, entre outras, o calculo, incluindo a determinagdo dos métodos e pressupostos
utilizados, com vista 3 determinagdo de:

a) prémios de seguros;
b) contribuigdes para financiamento de planos de pens3es ou outros beneficios diferidos;,
c) provisGes para garantias;
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d) valor atual de responsabilidades futuras de institui¢Bes, tais como, de seguranca social,
seguradoras, associagbes mutualistas, planos de penstes ou outros beneficios diferidos,
instituicdes financeiras ou outras, usados para o efeito;

e) nivel de fundeamento dos planos de pensdes ou do capital préprio das instituicBes;

f) adequaciic da politicas de investimentos as responsabilidades dos planos de pensdes ou das
seguradoras e sua distribuigio no tempo.

8) Avaliagdo de riscos financeiras ou empresariais quantificiveis.

4 - Integra ainda a atividade do atusrio o exercicio das funcdes de Atudrio Responsavel de empresas de
seguros, de planos de pensdes ou equivalente em outras instituicSes, nos termos das legislagoes
aplicdveis e, nomeadamente, a elaboragdo do relatério anual de empresas de seguros e a certificagdo
anual das avaliages atuariais, métodos e pressupostos usados para o efeito, bem coma, quaisquer outras
atividades em que a intervengdo do atuario seja obrigatdria por lei ou pelas normas em vigor emitidas
pelas entidades reguladoras.

Artigo 692
Competéncias especificas

As competéncias especificas dos atudrios sdo definidas pela lei que regule as empresas ou outras
entidades em que a sua atividade seja obrigatéria.

Artigo 702
Exclusividade

Constitui competéncia exclusivas dos atuarios o exercicio das atividade referidas nos dois artigos
anteriores, o qual depende da inscrigio na Ordem.

Artigo 712
Area de atuagdo

Os atudrios exercem a sua atividade em todo o territério nacional, podendo, também, exercé-la nos
territorios de outros Estados, nos termos estabelecidos pelas respetivas legislagoes.

Artigo 722
Outras fungbes
Os atudrios podem ainda exercer as seguintes atividades:

a) Docéncia;

b) Consultoria e outros servigos no dmbito de matérias inerentes 3 sua formagdo e
qualificagdo profissionais, entre outras; avaliagdes, peritagens e arbitragens, anilises
financeiras, formagdo profissional, elaboragdo de estudos, pareceres e demais apoio e
consultoria em matérias atuariais;
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carfruLon

Estatuto Profissional

Secgio ]

Em Geral

Artigo 732
Uso de nome e mengdo de qualidade
1 - Os atudrios devem agir com o seu nome, n3o podendo fazé-lo com pseudénima ou a titulo impessoal.

2 - Em todos os documentos subscritos por um atudrio no desempenho das fungdes contempladas neste
diploma é obrigatdria a indicagdo da sua qualidade.

3 - O ndo cumprimento do estabelecido no nimero anterior implicara as sangGes que em concreto se
encontre previstas na lei, sem prejuizo da agdo disciplinar da Ordem.

Artigo 742
Deveres em geral

1 - Os atudrios devem exercer a sua atividade profissional com independéncia, integridade, idoneidade,
responsabilidade, zelo, competéncia e urbanidade, evitando qualquer atuagdo contréria a dignidade da
mesma e agir em conformidade com a lei e os regulamentos aplicéveis, as regras sobre informagdo e
publicidade e sigilo profissional, respeitando os seus clientes, os colegas, a Ordem e outras entidades,
adotando uma conduta que nunca ponha em causa o prestigio e 0 bom nome da profiss3o.

2 - Com vista a atualizagdo permanente dos seus conhecimentos, os atudrios devem frequentar cursos de
formagdo profissional a promover pela Ordem ou por esta reconhecidos, nos termos a fixar no
regulamento de formagdo.

Artigo 752
Dever de independéncia

1 - Na sua atividade profissional o atudrio tem de atuar livre de qualquer pressdo, influéncia ou interesse
e deve evitar factos ou circunstincias que sejam suscetiveis de comprometer a sua independéncia,
integridade ou objetividade, de acordo com padr8es de um terceiro objetivo, razoével e informado.

2 - O atudrio deve recusar qualquer trabalho que possa diminuir a sua independéncia, integridade e
objetividade, nomeadamente, quando exista qualquer relagdo financeira, empresarial, de trabalho ou
outra, como seja a prestagdo, direta ou indireta, de servicos complementares que ndo sejam da fungio
atuarial, entre o atudrio e qualquer entidade, em virtude da qual um terceiro objetivo, razoavel e
informado, concluiria que a independéncia estava comprometida.

Artigo 762
Modalidades

1- 0 atudrio desempenha as suas fungBes numa das seguintes situagdes:
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a) Por conta prdpria, como profissionais independentes ou como empresdarios em nome
individual;
b) Noambito de um contrato de trabalho subordinado.

2 - Qualquer forma de contrato a0 abrigo do qual o atuério venha a exercer a sua atividade deve respeitar
as regras deontoldgicas em vigor.

Artigo 772
Exercicio da atividade em regime de subordinagdo

1 - S8o nulas as cldusulas de contrato celebrado com atudrio que violem os principios deontolégicos da
profissdo.

2 - S3o igualmente nulas quaisquer orientagSes ou instrugBes da entidade empregadora que restrinjam a
isencdo e independéncia do atudrio ou que, de algum modo, violem aqueles principios deontolégicos.

3 - Cabe exclusivamente 3 Ordem dos Atudrios a apreciagio da conformidade com os principios
deontoldgicos das cldusulas de contrato celebrado com atudrio, por via do qual o seu exercicio profissional
se encontre sujeito a subordinagdo juridica.

4 - A entidade empregadora ou o atuario podem solicitar ao Conselho Superior da Ordem parecer sobre
a validade de quaisquer cldusulas contratuais ou de actos praticados na execugdo de contrato, o qual tem
caracter vinculativo.

5 - Em caso de litigio, o parecer referido no nimero anterior é obrigatério.

Artigo 782
Exercicio da atividade por Conta Prépria e Honoréarios

1- Os atudrios, quando exercam a atividade por conta prépria, devem celebrar, por escrito, um contrato
de prestacdo de servigos.

2 - O exercicio por conta prdpria das fungGes do atudrio confere o direito a honorarios, a pagar pela
empresa ou outra entidade a quem prestam servigos, nos termos fixados nos contratos respetivos.

3 - Os honordrios dos atudrios sdo fixados entre as partes e devem ser adequados a natureza, extensio,
profundidade, complexidade e volume de trabalho, bem como a responsabilidade assumida e a uma
eventual situagdo de exclusividade.

4 - Os honordérios do atudrio nunca podem pdr em causa a sua independéncia profissional e a qualidade
do seu trabalho e ndo podem ser contingentes ou varidveis em fungdo dos resultados do trabalho
efetuado.

5- A pritica injustificada de honordrios ndo adequados aos servigos prestados é contrdria ao principio da
lealdade profissional.

6 - Na execugdo de servigos que ndo sejam previamente contratados ou que, pela sua natureza, revelem
caracter de eventualidade, os atudrios dever dar indicag@es aos seus clientes ou potenciais clientes dos
honorarios previsiveis, tendo em consideragdo os servigos a executar e identificando expressamente,
além do valor final previsivel, o valor mdximo e minimo da sua hora de trabalho, se for o caso.

7 - No exercicio das suas fungBes, pode o atuério exigir, a titulo de provisdo, quantias por conta dos
honoririos, o que, ndo sendo satisfeito, Ihe confere o direito de ndo assumir a responsabilidade inerente
ao exercicio da profissdo.
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8 - Para além dos honordrios, os atuarios tém direito ao reemboiso, pelas empresas ou outras entidades
a quem prestem servigos, das despesas de transporte e alojamento e quaisquer outras realizadas no
exercicio dessas fungdes, nos termos previamente contratados.

9 - Sem prejuizo do estipulado no nimero anterior, é vedado a um atuério, receber de uma entidade a
qual preste servicos ou de quaiquer outra do mesmo grupo empresarial qualquer valor, para além do
estipulado no contrato.

Artigo 792
Deslgnagdo

1 - A designaciio de atuario para o exercicio das respetivas fungdes cabe a entidade e 6rgdo que tiver
competéncia para o efeito, nos termos das disposi¢des legais aplicaveis.

2 - Decorrido o termo do prazo legalmente fixado, a entidade de supervisdo do setor em que atua a
entidade referida no ntimero anterior deve solicitar 8 Ordem a designagdo de atudrio para o efeito.

3 - A designagiio de atudrio para o exercicio de quaisquer outras fungGes que exijam a sua intervengdo
prépria e auténoma é feita de harmonia com as disposigdes legais aplicéveis.

Artigo 80¢
Desempenho de fungdes profissionais por designacdo da Ordem

1 - Os atudrios devem desempenhar as fungbes profissionais para que forem designados pela Ordem,
nomeadamente, o exercicio de mandato nos 6rgdos sociais, salvo se existir qualquer incompatibilidade
ou impedimento.

2 - A designagio deverd ser feita de entre os que manifestem interesse no desempenho das fungdes e, na
sua falta, por sorteio.

3 - A designagdo por sorteio nos termos do nGmero anterior serd oponivel justa causa, a apreciar pela
Comissdo de Acreditacdo e Disciplina.

Artigo 81.2
Informac8o e publicidade

1 - O atuério pode divulgar a sua atividade profissional de forma objetiva e verdadeira, no rigoroso
respeito dos deveres deontoldgicos, do segredo profissional e das normas legais sobre publicidade e
concorréncia.

2 - A matéria constante no presente artigo ¢ objeto de regulamentagdo no cédigo deontoldgico.

Artigo 82.2
Sigilo profissional

1 - Os atudrios ndo podem prestar a empresas ou outras entidades publicas ou privadas quaisquer
informagdes relativas a factos, documentos ou outras de que tenham tomado conhecimento por motivo
de prestagio dos seus servigos, exceto quando a lei o imponha ou quando tal seja autorizado por escrito
pela entidade a quem digam respeito.
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2 - Os atudrios ndo podem ainda prestar a empresas ou outras entidades publicas ou privadas quaisquer
informagdes relativas a factos, documentos ou outras que, por virtude de cargo desempenhado na
Ordem, qualquer atudrio, obrigado a sigilo profissional quanto as mesmas informagdes, lhes tenha
comunicado.

3 - O dever de sigilo profissional ndo abrange:

a) As comunicages e informagdes de um atudrio a outros atudrio no dmbito de um trabalho
conjunto;

b) As comunicages e informagbes de atuario ligados por contrato de prestagdio de servigos e aos
seus colaboradores, na medida estritamente necessaria para o desempenho das suas funcoes;

¢) As comunicagBes e informagdes entre atudrios, no dmbito da avaliagdo atuarial consolidada de
empresas ou de outras entidades, na medida estritamente necessaria ao desempenho das suas
fungdes;

d) As comunicages e informagdes pertinentes relativas & entidade contratante efetuadas pelo
atudrio que for substituldo ao novo atudrio designado.

4 - Cessa o dever de sigilo profissional quando esteja em causa a defesa da dignidade, de direitos e
interesses legitimos do préprio atuario, mediante prévia autorizagdo do Bastonario da Ordem.

5 - Os atudrios que cessem fungGes numa determinada entidade permanecem vinculados ao dever de
sigilo profissional relativamente ao trabalho efetuado no exercicio dessas fungdes.

Artigo 83¢
Buscas e apreensdes em escritérios de atudrios

As buscas e apreensges em escritérios de atudrios é aplicével, respetivamente, o disposto no n.2 5 do
artigo 177.2 e no n.2 1 do artigo 180.2, ambos do Cédigo de Processo Penal.

Artigo 84.2
Reclamagio

1- No decurso das diligéncias previstas nos artigos anteriores, pode o atuario interessado ou, na sua falta,
qualquer dos familiares ou empregados presentes, bem como o representante da Ordem, apresentar uma
reclamagdo.

2 - Destinando-se a apresentagdo de reclamagdo a garantir a preservagdo do sigilo profissional, o juiz deve
logo sobrestar a diligéncia em relagdio aos documentos ou objetos que forem postos em causa, fazendo-
os acondicionar, sem os ler ou examinar, em volume selado no mesmo momento.

3 - A fundamentagio das reclamag@es é feita no prazo de cinco dias e entregue no tribunal onde corre o
processo, devendo o juiz remeté-las, em igual prazo, ao presidente do Tribunal da Relagdo com o seu
parecer e, sendo caso disso, com o volume a que se refere o nimero anterior.

4 - O presidente do Tribunal da Rela¢do pode, com reserva de sigilo, proceder & desselagem do mesmo
volume, devolvendo-o selado com a sua decisio.

Artigo 85.2

Seguro de responsabilidade civil profissional
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1 - A responsabilidade civil dos atudrios, no exercicio da sua atividade profissional,mesmo quando atuem
sob contrato de prestagdo de servicos com outros atudrios, deve ser garantida por seguro pessoal de
responsabilidade civil profissional..

2 - —Reunidas as condiges necessdrias, o Conselho Diretivo submetera a Assembleia Geral uma proposta
para tornar obrigatdrio o seguros de responsabilidade civil e a data a partir da qual essa obrigagio produz
efeitos, devendo, igualmente, estabelecer o respetivo valor minimo da cobertura, por cada acto ilicito,
sem prejuizo das situagGes em que o atudrio esteja obrigado a subscrever um seguro de valor superior
aquele limite por forga de outras disposigdes legais.

3 - No caso de o seguro antes referido ndo ser celebrado com a intervengdo da Ordem, devem os atudrios
comunicar a esta a sua celebragdo no prazo de 15 dias a contar da realizagdo do contrato.

4 - Os atudrios deverdo comunicar 3 Ordem, no prazo de 30 dias em relagdo & data do efeito, qualquer
modificagdo nas suas responsabilidades contratuais, resultantes ou nio da suspensdio, anulagdo ou
alteragdo do contrato, remetendo sempre cépia das atas adicionais emitidas.

5 - O incumprimento dos deveres referidos nos n.2s 3 e 4, assim que o seguro se torne obrigatério,
constitui fundamento para a instauragdo de procedimento disciplinar.

6 - N3o poderdo ser ou manter-se inscritos na lista de atudrios os que n3o tiverem a sua responsabilidade
coberta pelo seguro a que se referem o n.2 1, quando obrigatério, exceto quando estejam em situagdo de
suspensdo de exercicio.

7 - As condi¢Ges do seguro previsto no presente artigo constardo de apélice cujo contetido minimo é
regulado por norma do Instituto de Seguros de Portugal.

Artigo 86.2
Cessagdo de fungBes em caso de incompatibilidade

Verificando-se incompatibilidade entre as fungBes previstas no presente diploma e outras que o atuario
pretenda prosseguir, deve o mesmao cessar as fungSes de atudrio, requerendo a suspensdo de exercicio
ou o cancelamento de inscrigdo, consoante o caso.

Secgdo Il

Incompatibilidades e impedimentos

Artigo 872
Principio Geral

1 - O atudrio exerce a sua profissdo com plena autonomia técnica e de forma isenta, independente e
responsavel.

2 - A profissdo de atudrio é incompativel com qualquer cargo, fun¢io ou atividade que possa implicar a
diminuicdo da isengdo, da independéncia, do prestigio ou da dignidade da mesma ou ofenda outros
principios de ética e deontologia profissional.

3 - Os atudrios estdo impedidos de praticar actos profissionais e de mover qualquer influéncia junto de
entidades, publicas ou privadas, onde desempenhem ou tenham desempenhado fungdes cujo exercicio
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possa suscitar, em concreto, uma incompatibilidade, se aqueles atos ou influéncias entrarem em conflito
com as regras deontoldgicas contidas neste diploma.

4 - As incompatibilidades ou os impedimentos previstos neste diploma sdo declarados e aplicados pela
Comissdo de Acreditagdo e Disciplina.

Artigo 882
Impedimentos absolutos

1- Sem prejuizo do disposto nos artigos 73.2 e 113¢ e enquanto exercerem a fungdo atuarial, os atudrios
ndo podem exercer fungGes de membros de 6rgdos de administragdo, gestdo, diregio ou geréncia em
empresas de seguros, resseguros, sociedades gestoras de fundos de pensdes, ou outras entidades em que
prestem servigos, bem como, em qualquer entidade de supervisdo do setor financeiro, sob pena de
nulidade da eleicdo ou designagdo para o correspondente cargo e a punigdo com pena nio inferior a de
multa.

2 - O impedimento mencionado no numero anterior mantem-se durante os trés anos subsequentes ao
termo do exercicio das fungdes atuariais que estavam em causa.

Artigo 892
Impedimentos relativos

N3o pode exercer fungdes de atudrio responsével numa empresa de seguros, resseguros, para sociedade
gestora de fundos de pensdes, ou em quaisquer outras entidades, o atudrio que:

a) Tiver, ou cujo cdnjuge ou parentes em linha reta tiverem, participagdo qualificada no
capital social da mesma;

b) Tiver o cdnjuge ou qualquer parente ou afim na linha reta ou até ao 2.2 grau na linha
colateral nela exercendo fungées de membro de érgaos sociais;

c) Nela prestar outros servigos remunerados;

d) Nela tenha exercido nos ultimos trés anos funcdes de membro dos seus orgios de
administragdo, gestdo ou diregio.

Artigo 902
Exercicio ilegitimo de fungdes atuariais

1- As empresas de seguros, resseguros, mediadores de seguros e, em geral, qualquer entidade financeira,
bem como, as entidades de supervisdo do setor financeirc tém obrigagdo de comunicar 3 Ordem dos
Atudrios qualquer facto que indicie o exercicio ilegal ou irregular da fungdo atuarial.

2 - Para a finalidade prevista no nimero anterior, os funciondrios das entidades indicadas no namero
anterior ddo conhecimento aos respetivos érgdos de gestdo ou diretivos dos factos correspondentes de
que tenham conhecimento.
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Seccdo 1l
Deontologia
Artigo 912
Princlpio da Defesa do Interesse Piblico

0 atudrio deve exercer a sua atividade profissional na defesa do interesse publico, nomeadamente nos
cdlculos com impacto nas responsabilidades avaliadas para com terceiros.

Artigo 922
Principio da Integridade

0 atudrio deve exercer a sua atividade profissional com integridade, qualidade técnica e prudéncia, na
satisfagdo dos seus compromissos profissionais.

Artigo 932
Principio da Lealdade

O atudrio deve dignificar a profissdo atuarial, evitando, direta ou indiretamente, publicidade de natureza
dubia ou enganosa, sem comprovagdo objetiva e conducente a vantagens profissionais ou concorrenciais.

Artigo 942
Principios da Dignidade, Cooperagdo e Confidencialidade

O atudrio deve exercer a sua atividade profissional com dignidade, sentido de cooperacio e
confidencialidade.

Artigo 95¢
Principio da Idoneidade

O atudrio s6 deve realizar trabalhos profissionals para os quais se reconhega com competéncia e
experiéncia apropriada para o efeito.

Artigo 962
Principio da Legalidade

O atudrio é responsavel pela observancia das normas técnicas aplicdveis a sua atividade profissional,
emitidas ou subscritas pela Ordem dos Atudrios, e outros organismos reguladores da mesma.
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Artigo 972
Responsabilidade

1- O atudrio deve apresentar e assumir as suas conclusdes profissionais de forma clara e objetiva, e estar
disponivel para prestar eventuais informagdes e explicagdes suplementares sobre o 4mbito de aplicagdo,
elementos, hipéteses e métodos utilizados.

2 - O atudrio, ao apresentar as suas conclusdes, deve identificar o cliente para quem efetuou o trabalho,
bem como a qualidade em que atuou.

Artigo 98¢
Confiitos de Interesses

O atudrio deve exercer a sua atividade profissional evitando quaisquer conflitos de interesses suscetiveis
de afetar a sua capacidade de atuagdo justa e imparcial.

Artigo 992
Principlo da Ponderagdo

O atudrio a quem for solicitada a prestagio de servicos, sucedendo em fungdes anteriormente
desempenhadas por outros atudrios, deve ponderar sobre a conveniéncia de consultar o seu antecessor,
com vista a decidir sobre aceitacdo ou rejeigio daquela.

Artigo 1002
Verificagiio

1 - A Comissdo de Acreditagio e Disciplina da Ordem dos Atudrios pode solicitar as entidades com quem
os atudrios possam ter estabelecido relagGes profissionais, bem como a estes, as informagSes que
entendam necessarias para a verificagdo da existéncia de incompatibilidades.

2 - Ndo sendo tais informagBes prestadas, pelo atuirio ou por essas entidades, no prazo de 15 dias
contados da recegdo do pedido, pode a Comissio de Acreditacdo e Disciplina deliberar a suspensdo da
inscrigdo.

TiTULO Il
ACESSO A PROFISSAO

CAPITULO |

Requisitos de inscrigio

Secgdo |
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Requisitos gerais

Artigo 1012
Obrigatoriedade de inscrigdo

1 - A atribuigdo do titulo profissional, o seu uso e o exercicio da profissdo de atuario dependem da
inscrigdo na Ordem como Atudrios.

2 - Os atudrios s6 poderdo exercer as fungdes respetivas depois de inscritos em lista designada «lista de
atudrios».

3 - Ainscricdo rege-se pelo presente Estatuto e respetivo regulamento.

Artigo 102¢
Atudrio e Atudrio Titular
1- A admiss3o na Ordem como Atudrio depende do preenchimento dos seguintes requisitos:

a) Ter idoneidade moral para o exercicio do cargo;

b) Estar no pleno gozo dos direitos civis;

c) Nio ter sido declarado incapaz de administrar a sua pessoa e bens por sentenca transitada em
julgado, salvo se obtida reabilitagdo judicial;

d) Possuir licenciatura na drea das ciéncias nomeadamente na drea econdmica, matemitica,
gest3o, ou grau académico numa dessas dreas que, nos termos da lei, seja equivalente a
licenciatura ou reconhecido como licenciatura, devendo os mesmos, em qualquer caso, integrar
as areas cientificas da matematica, economia, probabilidades e estatistica, processos
estocésticos e andlise financeira;

e) Realizar com aproveitamento os exames ou ter habilitagdo académica especifica para actuérios
certificada pela ordem e o estégio, que o habilitam como atudrio.

2 - Pode, ainda, inscrever-se na Ordem, como Atudrio, aquele que seja considerado Atudrio titular (Full
Member ou Associate) em associagio profissional congénere, reconhecida pela Ordem e que adopte e
pratique um principio de reciprocidade, desde que demanstre suficiente conhecimento da lingua e da
legislagdo portuguesa.

3 - Para os efeitos da alinea a) do n.2 1, consideram-se n3o idéneos para o exercicio da profissdo, entre
outros, os condenados por qualquer crime gravemente desonroso, antes de decorridos 5 anos sobre o
termo do cumprimento da pena ou do periodo pelo qual a mesma se encontrar suspensa.

4 - Com excegdo dos casos previstos no nimero anterior, a verificagdo de falta de idoneidade moral é
sempre objeto de processo proprio, que segue os termos do processo disciplinar, com as necessarias
adaptagdes, tendo lugar audiéncia publica quando requerida pelo interessado.

Artigo 1032
Doutorados

Os titulares de doutoramento em qualquer uma das dreas referidas na alinea d) do artigo anterior nessas
areas podem requerer a sua inscricdo como Atuério, com dispensa da obrigatoriedade de se submeter a
alguns dos exames de avaliag&o, de acordo com os critérios definidos em regulamento de inscrigdo.

33

Comentado [J2]: Ligar a ) do art 130
Nio devem se rpriviligiados



Artigo 1042
Inscri¢do de Estrangeiros

1-Sem prejuizo do regime aplicavel aos atuérios da Unido Europeia, é admitida a inscrigdo de estrangeiros
sempre que se verifiquem cumulativamente as seguintes condigGes:

a) Estejam inscritos e com plenos direitos de exercicio da profissdo em organismo do
respetivo pais, reconhecido pela Ordem;

b) Fagam prova da residéncia em Portugal de pelo menos trés anos;

€} Sejam aprovados nos exames requeridos pelo regulamento préprio, tal como definidos
na prova de exame para acesso a atudrio.

2 - Poderd ainda ser admitida a inscrigio dos membros registados em organismos congéneres nos
respetivos Estados, desde que por estes seja admitido o exercicio da profissdo a atudrios portugueses em
igualdade de condig8es com os seus nacionais, de harmonia com o legalmente estabelecido e fagam prova
de conhecimento da lingua portuguesa, nos termos a definir pelo regulamento préprio.

Artigo 1052
Domicilio Profissional

1 - O domicilio profissional corresponde ao local que constitui o centro da vida profissional do atuério e
¢ indicado pelo requerente com a apresentagdo do requerimento de inscrigdo.

2 - O domicilio profissional do atuario estagiario ¢ o do respetivo patrono.

3- Todas as comunicag@es previstas neste Estatuto e nos regulamentos da Ordem devem ser feitas, salvo
disposicdo expressa em contrério, para para o endereco electrénico indicado conjuntamente com o
domicilio profissional.

4 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior:

a) Todos os pedidos, comunicagGes e notificagGes ou declaragdes relacionados com a
profissio entre a Ordem e o atuério, com exce¢do dos relativos a procedimentos
disciplinares, sdo efetuados por transmissio eletrénica de dados, através do balcdo
Unico eletrénico da Ordem, acessivel através do sitio na Internet da daquela;

b) A apresentagio de documentos em forma simples nos termos da alinea anterior
dispensa a remessa dos documentos originais, auténticos, autenticados ou certificados,
sem prejuizo do disposto nas alineas a) e ¢) do n.2 3 e nos n.%s 4 e 5 do artigo 7.2 do
Decreto -Lei n.2 92/2010, de 26 de julho;

¢) Quando ndo for possivel o cumprimento do disposto na alinea a), por motivos de
indisponibilidade das plataformas eletronicas, bem como nos casos em que o
interessado ndo disponha de meios que lhe permitam aceder #s mesmas, a transmissao
da informag3c em apreco pode ser feita por entrega na Ordem, por remessa pelo
correio sob registo, por telecdpia ou por correio eletrénico;

d) E ainda aplicivel aos procedimentos que decorram entre a Ordem e o atudrio, o
disposto nas alineas d) e e) do artigo 5.2 e no n.2 1 do artigo 7.2 do Decreto -Lei n.2
92/2010, de 26 de julho.
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Artigo 1062
Cédula profissional

1- Com a admissdo da inscrigdo dos Atudrios e Atudrios Estagidrios é emitida cédula profissional assinada
pelo Bastondrio.

2 - A cédula profissional segue modelo aprovado pela Assembleia Geral.

3 - O Atudrio ou Atuario Estagidrio no exercicio das respetivas funges deve obrigatoriamente fazer prova
da sua inscrigéio através de cédula profissional valida, a ser exibida ou junta por fotocépia, consoante os
casos, ou através de outro elemento de identificagio adequado.

4 - A cédula deve ser restituida & Ordem em caso de suspens3o de inscrigdo ou de perda da qualidade de
membro, no prazo de 15 dias, podendo a Ordem proceder & respetiva apreensdo judicial, decorrido
aquele prazo.

5- Pela expedigdo de cada cédula profissional, é cobrada a quantia fixada pela Assembleia Geral, que
constitui receita da Ordem.

6 - Em caso de reinscrigdo é emitida uma nova cédula.

7 - A Ordem emitird documentos préprios comprovativos da qualidade de membro honorério e dos
inscritos nas restantes categorias.

Seccgdo If
Formagdo e Estdgia

Artigo 1072
Objetivos do estdgio e sua orientagio

1 - O pleno e auténomo exercicio da atividade do Atuério depende de um tirocinio sob orientacdo da
Ordem, destinado a habilitar e certificar publicamente que o candidato obteve formagdo técnico-
profissional e deontolégica adequada e cumpriu com os demais requisitos impostos pelo presente
Estatuto e regulamentos para a aquisi¢do do titulo de Atuério.

2 - 0 acesso ao estagio, o ensino dos conhecimentos de natureza técnico-profissional e deontolégica e o
inerente sistema de avaliacdo, sdo assegurados pelos servigos de estdgio da Ordem dos Atudrios, na
dependéncia da Comissdo de Acreditagdo e Disciplina, de acordo com regulamento aprovado pela
Assembleia Geral.

3 - O regulamento da formagdo e do estagio fixard, nomeadamente:

a) As regras para a inscrigdo, desisténcia, exclusao e interrupgdo do estégio;

b) As regras de durag3o, redugdo e dispensa de estigio;

c) Acomposigdo e as competéncias da Comissido de Acreditagdo e Disciplina em matéria
do tirocinio;

d) Seguro de responsabilidade civil, quando aplicavel;

e) Seguro de acidentes pessoais;

f) Oregime de avaliagio de conhecimentos;

g) As matérias objeto de avaliagdo de conhecimentos.
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Artigo 1082
Patronos e requisitos para aceitagSo do Estigio

1- Os patronos desempenham um papel fundamental ao longo de todo o periodo de estagio, sendo a sua
fungdo iniciar e preparar os estagiarios para o exercicio pleno da atividade do atuario.

2 - 56 podem aceitar a diregdo do estagio, como patronos, os Atuarios Titulares, sem punicao disciplinar.

Artigo 1092
Aplicabilidade do Estatuto

Os Atudrios Estagidrios ficam, desde a sua inscri¢io, obrigados ao cumprimento do presente Estatuto e
demais regulamentos.

Artigo 1102
Duragdo do estégio, suas fases e exame final

1- O estdgio tem a duragdo global méxima de 6 meses e visa, através da vivéncia da profiss3o, baseada
no relacionamento com os patronos tradicionais, intervengdes em praticas tuteladas, contactos com a
vida profissional ativa e demais servigos relacionados com a atividade profissional, assim como o
aprofundamento dos conhecimentos técnicos e apuramento da consciéncia deontolégica mediante a
frequéncia de agdes de formagio tematica.

2- Os exames tém lugar, pelo menos, uma vez em cada ano civil, em datas a fixar pela Comissio de
Acreditagdo e Disciplina.

5 - O estdgio termina com uma avaliagdo individualizada do respetivo processo de formagdo, dependendo
a atribuicdo do titulo de Atudrio de aprovaggo no conjunto de exames de avaliagdo de conhecimentos,
definidos no regulamento préprio.

6- A Comissdo de Acreditacdo e Disciplina/Assembleia Geral regulamenta o modelo concreto de formag&o
inicial e complementar durante o estégio, sistema de avaliagdo, regime de acolhimento e integragdo no
modelo de estdgio de formag&o externa facultada por outras instituigdes e a organizagdo e realizagdo dos
exames de avaliagdo.

Artigo 1112
Competéncia dos atudrios estagidrios

Durante o estdgio e até a conclusdo com &xito dos exames, o atudrio estagidrio ndo pode praticar
autonomamente quaisquer atos profissionais.

Artigo 1122
Exame

1 - Os exames sdo organizados com vista a assegurar o nivel necessario de conhecimentos nas matérias
relevantes para a atividade e, bem assim, assegurar a capacidade para aplicar na pritica os
conhecimentos.

2 - Apés o estagio os estagidrios serdo objeto de uma avaliagao final de conhecimentos.
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capfTuLo
Obtencdo, suspensdo e perda da qualidade

de atudrio

Secgdo |
Obtengdo de qualidade

Artigo 1132
Inscrigdo na lista

1- O requerimento de inscrigdo como atudrio é dirigido & Comissdo de Acreditacdo e Disciplina, no prazo
de trés anos apds ter realizado com aproveitamento o estégio profissional.

2 - O requerimento serd acompanhado dos seguintes documentos:

a) Certificado do registo criminal e fotocépia do bilhete de identidade;

b) Declaragdo, sob compromisso de honra, de o requerente néo estar abrangido por
qualquer incompatibilidade/impedimento absolutos e, caso esteja, requerimento de
pedido de suspensao voluntéria nos termos do artigo 1162

Artigo 1142
Registo e apreciagdo pela Comissdo de Acreditagdo e Disciplina

1 - O nome e o domicilio profissional do requerente, bem como a data da entrada do requerimento, sdo
inscritos num registo organizado pela Comissao de Acreditacdo e Disciplina.

2 - Verificada a regularidade do requerimento e dos documentos juntos, a Comissdo de Acreditagdo e
Disciplina designarda um dos seus membros para averiguar se estdo preenchidos todos os requisitos
previstos no artigo 1022

3 - O relatério de averiguagdo deve ser apresentado & Comissio de Acreditagdo e Disciplina no prazo de
15 dias, que esta comissdo pode prorrogar ocorrendo mativo justificado.

Artigo 1152
Anulagio da inscricéo

Sempre que a deliberagdo da Comissdo de Acreditacdo e Disciplina que autoriza a inscrigdo na lista de
atudrios tiver sido tomada com base em declaragdes ou documentos falsos, informagGes inexatas ou
incorretas, produzidas deliberadamente ou ndio para induzir em erro, a comissdo deverd declarar a
nulidade da inscrigdo.

Secgdo 1l
Suspensdo da qualidade
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Artigo 1162
Suspensdo voluntdria de exerclcio
1- Os atudrios podem requerer 3 Comissio de Acreditagdo e Disciplina a suspensdo de exercicio.

2 - No pedido terdo de ser alegados os fundamentos respetivos, os quais, se comprometerem gravemente
os interesses da Ordem, implicardo o indeferimento do pedido.

3 - O deferimento s6 produzird efeitos desde que os atusrios provem perante a Comissdo de Acreditagdo
e Disciplina terem cessado as suas fungoes.

4 - A Comissdo de Acreditagdo e Disciplina propora, relativamente ao atuario cuja inscrigdo seja suspensa,
as condi¢ces em que o mesmo pode continuar a beneficiar das regalias atribuidas aos membros da
Ordem, compativeis com aquela situagdo.

Artigo 1172
Suspensdo compulsiva de exerclcio
Fica suspenso compulsivamente o atudrio:

a) Que, por decisdo proferida em processo penal, for inibido temporariamente do
exercicio da profissdo;
b) Que for punido, em processo disciplinar, com pena disciplinar de suspensdo;

Artigo 1182
Regime

1 - O atudrio na situagiio de suspensdo de exercicio ndo pode, durante o periodo de suspensio, invocar
perante terceiros a qualidade de atudrio, encontrando-se consequentemente inibido de exercer
quaisquer das func¢Bes contempladas neste diploma.

2 - A situacdo de suspensdo nio liberta o atudario do regime legal e regulamentar da Ordem, na parte
aplicavel.

Artigo 1192
Levantamento da suspensdo

1 - O atudrio cuja inscrigdo esteja suspensa voluntariamente pode pedir levantamento da suspens3o,
devendo o requerimento ser dirigido 3 Comissio de Acreditagdo e Disciplina e instruido com os
documentos referidos no n.2 2 do artigo 113¢, podendo ser dispensado os mencionados na alinea a) no
caso de a inscrigdo estar suspensa ha menos de um ano.

2 - O atudrio suspenso compulsivamente serd considerado, no termo do periodo de suspensdo
compulsiva, na situagdo de suspensdo voluntaria, nomeadamente para efeitos do numero anterior.

3 - A deliberagdo sobre o levantamento da suspensio sera antecedida de averiguacdo, nos termos do n.2
2 do artigo 1149, se a Comissdo de Acreditagdo e Disciplina o julgar necessario.

4 - Nos casos de suspensdo por periodo superior a dez anos a deliberagio sobre o seu levantamento serd
também antecedida por uma avaliacio dos conhecimentos técnicos indispensaveis ao exercicio da
profissdo.

Secgdo Il
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Perda da qualidade

Artigo 1202
Cancelamento voluntério da inscricdo

O cancelamento voluntdrio da inscrigdo poderd ser requerido nos termos previstos no artigo 1162

Artigo 1212
Cancelamento compulsivo da inscrigio
E cancelada a inscrigdo do atudrio:

a) Quando deixe de se verificar qualquer dos factos ou situagBes previstas nas alineas b) e
c} do artigo 1029;

b) Sempre que se encontre gravemente comprometida a idoneidade do atuério;

c) Quando lhe seja aplicada a pena de expulsdo;

Artigo 1220
Relnscrigdo apés cancelamento de inscrigdo

1 - Todo aquele que tenha obtido o cancelamento voluntario de inscrigdo e retna os requisitos gerais
consignados no artigo 1022 poderd pedir a reinscri¢3o na lista dos atuarios com dispensa do disposto nas
alineas e) e f) do mesmo artigo, mediante requerimento dirigido @ Comissio de Acreditaciio e Disciplina
e instruido com os documentos referidos no n.2 2 do artigo 1139, podendo ser dispensados os
mencionados na alinea a) no caso de o cancelamento ter sido obtido h4 menos de um ano.

2 - Decorridos dez anos sobre o cancelamento compulsivo de inscrigdo estipulado na alinea a) do artigo
120.8, e ndo se verificando j& qualquer dos factos ou situacBes nela previstos, o interessado pode requerer
a sua reinscrigdo na lista de atudrios, desde que relna os requisitos gerais previstos no artigo 1022,
mediante requerimento dirigido & Comiss3o de Acreditagdo e Disciplina instruido com os documentos
referidos no n.2 2 do artigo 1132,

3 - Verificada a regularidade do requerimento e dos documentos juntos, a Comissdo de Acreditagdo e
Disciplina averiguard se o requerente se encontra nas condigSes exigidas para a reinscrigdo.

4 - O relatério da averiguaggo deve ser elaborado pela Comissdo de Acreditacdo e Disciplina no prazo de
30 dias, que esta comissdo pode prorrogar ocorrendo motivo justificado.

5 - Nos casos de cancelamento voluntério de inscrigdo por periodo superior a cinco anos, a deliberagdo
sobre o seu levantamento serd também antecedida por uma avaliagio dos conhecimentos técnicos
indispensaveis ao exercicio da profissdo.

6 - No caso de recusa do pedido de reinscrigdo, sé poderd ser apresentado novo pedido depois de
decorridos trés anos sobre a data da notificagio da recusa.

Artigo 1232

Reinscri¢cdo apds expulsdo
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1 - Decorridos dez anos sobre a expulsdo disciplinar, o interessado em requerer a sua reinscrigdo na lista
dos atuarios que reuna os requisitos gerais aplicaveis, consignados no artigo 1022, poderd fazé-lo
mediante requerimento dirigido a Comissdo de Acreditagdo e Disciplina e instruido com os documentos
referidos no n.2 2 do artigo 1132

2 - Verificada a regularidade do requerimento e dos documentos juntos, a Comissdo de Acreditagéo e
Disciplina averiguara se o requerente se encontra nas condigdes exigidas para a reinscri¢do.

3 - O relatério da averiguagdo deverd ser elaborado pela Comissdo de Acreditagdo e Disciplina no prazo
de 30 dias, que esta comissdo pode prorrogar ocorrendo motivo justificado.

4 - A delibera¢do sobre a reinscricdo serd também antecedida por uma avalia¢3o dos conhecimentos
técnicos indispensaveis ao exercicio da profissdo.

5 - Se o pedido for rejeitado pela Comissdo de Acreditagdo e Disciplina, pode ser renovado uma Unica vez
depois de decorridos trés anos sobre a data da notificagdo da rejeicdo.

CAPTULO It

Formacgdo continua

Artigo 1242
Objetivos

1. A formagdo continua é um objetivo de todos os atudrios, competindo & Ordem dos Atudrios a
organizagdo de servigos de formagao destinados a permitir uma constante atualizagdo dos conhecimentos
técnicos, dos principios deontoldgicos e dos pressupostos do exercicio da atividade, incidindo
predominantemente sobre temas suscitados pelo desenvolvimento das ciéncias atuariais, dos avangos
tecnoldgicos e pela evolucdo da sociedade.

2. Os servigos de formagdo disponibilizados pela Ordem ndo prejudicam a possibilidade de organizaggo
de cursos e a¢Ses de formagdo por outras entidades, os quais serdo aceites pela Ordem, para efeitos do
cumprimento pelos atudrios do dever de formag#o continua, em igualdade de condigGes com os cursos e
agdes promovidos pela Ordem.

Artigo 1252
Regulamentacio

1 - A Ordem regulamenta a organizacdo dos servigos de formagdo continua a nivel nacional, assegurando
uma efetiva coordenagdo das iniciativas de formagdo permanente.

2 - Na elaboragao dos programas de formagdo continua podem ser prosseguidas parcerias e formas de
colaboragdo e participagdo com outras entidades ou instituigdes.

TfruLo v
Registo publico

Artigo 1262
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Registo pliblico

A Ordem assegura o registo publico dos atuarios.

Artigo 127¢
Contelido do registo piiblico
1- O registo publico referido no artigo anterior identifica cada atudrio, através de um nimero especifico.

2 - As informagdes do registo publico sdo inscritas e mantidas sob forma eletrdnica e objeto de divulgagdo
publica.

3 - O registo publico dos Atudrios contém as seguintes informagdes:

a) Nome, domicilio profissional, enderego eletrdnico e nimero de registo;

b) Caso aplicivel, o enderego do sitio na Internet;

c) Todos os demais registos, como atudrio, junto das autoridades competentes dos outros Estados
membros e junto de paises terceiros, incluindo os nomes das autoridades de registo e, se
existirem, os numeros de registo.

5 - Os atuérios de palses terceiros registados devem figurar no registo como tal e ndo como atudrios.

Artigo 128¢
Inscrigdo e atualizagHo das informagGes de registo

1 - No dmbito do seu processo de registo, os atudrios devem prestar 3 Ordem, para efeitos de inscrigio
no registo publico, as informagdes referidas, respetivamente, nos n.2s 4 a 6 do artigo anterior.

2 - Os atudrio devem notificar a Ordem de quaisquer alteragdes as informagdes contidas no registo
publico, no prazo de 30 dias a contar da ocorréncia de tais alteragdes.

3 - As informagdes prestadas, para efeitos de registo, nos termas dos niimeros anteriores, devem:

a) Ser assinadas pelo atudrio;
b) Ser redigidas em portugués, ou em qualquer outra lingua ou linguas oficiais da Unido Europeia
desde que acompanhadas por tradugdo certificada.

4 - O disposto nos nimeros anteriores aplica-se, com as devidas adaptacdes, aos atudrios e as entidades
de atudrios de paises terceiros previstas no n.2 5 do artigo anterior.

TITULO V
DOS ATUARIOS DA UNIAO EUROPEIA

CAPfTULO |

Do exercicio da atividade profissional por atuirios da Unido Europeia

Artigo 1292
Ambito de aplicagdo

O presente titulo é aplicivel aos atuarios, pessoas singulares, provenientes de qualquer dos Estados
membros da Unido Europeia, sendo permitido o seu exercicio em Portugal, desde que neles autorizados
a exercer a sua atividade profissional e cumpram com os demais requisitos previstos neste diploma.
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Artigo 1302
DefinigBes
Para os efeitos previstos no presente titulo, as expressdes abaixo indicadas tem o seguinte significado:

a) «atudrio da Unido Europeia», nacional de um Estado membro da Unigo Europeia habilitado a
exercer em Portugal a profiss3o de atuario, prestando os servicos respetivos;

b) «Estado membro de proveniéncia», pais onde o atudrio da Unido Europeia se encontra
estabelecido.

Artigo 1312
Reconhecimento do titulo profissional

1 - 530 reconhecidos em Portugal, na qualidade de atudrios, e como tal autorizados a exercer a respetiva
profissio, as pessoas singulares autorizadas para o exercicio da profissdo em qualquer dos demais Estados
membros da Unido Europeia, devendo para o efeito realizar a formagdo prevista no artigo 1352 do
presente diploma e comprovar, mediante exame, um adequado conhecimento da lingua portuguesa, do
cédigo de conduta da Ordem, das formas, pracessos e principios pelos quais se rege a profissio dos
atudrios e da legislagdio nacional aplicivel 3 actividade em que se prope exercer a sua profissdo.

2- O atudrio referido no numero anterior deve usar o seu titulo expresso na lingua portuguesa e na lingua
do Estado membro de proveniéncia, com indicagdo do organismo profissional a que pertence.

3 - Pode ser exigida ao atudrio da UniSo Europeia a exibigdo do titulo comprovativo do seu direito a
exercer a profissdo no Estado membro de proveniéncia.

4 - Os atudrios reconhecidos nos termos do n.2 1 ficam sujeitos, no exercicio da respetiva atividade em
Portugal, ao presente diploma e demais normas legais e regulamentares aplicaveis, incluindo o Cédigo de
Conduta, que o atudrio da Unido Europeia, devera conhecer e declarar aceitar e cumprir,

Artigo 1322
Modo de prestagio de servigos

1- A prestagdo de servigos profissionais em Portugal por atudrio da Unidio Europeia é livre, ressalvados os
termos do presente diploma e da demais legislagdo portuguesa aplicivel aos atudrios nacionais.

2 - O exercicio em Portugal da atividade de atuirio da Unigo Europeia pode ser sujeito a quaisquer
condigSes que sejam exigidas aos atudrios nacionais, para exercerem a sua atividade em qualquer outro
Estado-Membro da Unigo Europeia, ainda que num Estado diferente do Estado de que o atuario em causa
é nacional.

Artigo 1332
Estatuto profissional

1- No que respeita as regras reguladoras do modo de exercicio da profissdo em Portugal, designadamente
as relativas aos direitos e deveres, 3s incompatibilidades, 3 responsabilidade e ao codigo de ética e
deontologia profissional, os atuarios da Unido Europeia estdo sujeitos as condigbes de exercicio aplicdveis
aos atuarios nacionais.

2 - Nas matérias ndo compreendidas no niimero anterior, aplicam-se aos atudrios da Unido Europeia as
regras em vigor no Estado membro de proveniéncia.
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3 - A aplicagdo do disposto no n.2 1 do presente artigo tem lugar independentemente de o atudrio da
Unido Europeia ter estabelecimento profissional em Portugal e na medida em que a sua observéncia for
concretamente vidvel e justificada para assegurar o correto exercicio, em Portugal, da atividade de atudrio
e a independéncia, o prestigio e a dignidade da profissdo.

5 - O estabelecimento permanente em Portugal de atuarios da Unido Europeia que pretendam exercer a
sua atividade com o seu titulo profissional de origem depende de prévia inscrigdo na Ordem dos Atudrios.

6 - O registo a que se refere o nimero anterior é feito nos termos das disposigSes do regulamento de
registo e inscrigdo aplicavel aos atudrios provenientes de outros Estados Membros da Unido Europeia,
mediante a exibi¢do pelo atudrio do titulo comprovativo do seu direito a exercer a profissdo no Estado
membro de origem, bem como de certiddo comprovativa de que aquele direito ndo foi suspenso ou
retirado em consequéncia de processo penal ou disciplinar.

Artigo 1342
SangBes aplicdvels

1- O atudrio da Unido Europeia que viole o disposto no presente titulo e nomeadamente as disposi¢Ses
estatutdrias do artigo anterior fica sujeito as san¢8es previstas para os atuérios nacionais, sendo, porém,
a sangdo de suspensdo substituida pela de proibigdo temporaria do exercicio em Portugal da atividade
profissional.

2 - AOrdem é competente para aplicar relativamente aos atuérios da Unido Europeia as sangdes previstas
neste diploma e a que alude o niimero anterior, podendo solicitar as competentes entidades profissionais
do Estado membro de proveniéncia as informagges, documentos e diligéncias necessarios a instrugiio dos
respetivos processos e & aplicagio das penas que ao caso couberem.

3 - AOrdem informard a instituicdo homdloga do Estado membro de proveniéncia das sangBes que aplicar
a atudrios da Unido Europeia.

CAPfTULO Il

Das condigBes de Inscri¢do de atudrios da UniSo Europela

Artigo 1352
Formagdo

1- Aformagdo é efetuada nos termos do regulamento do curso de estégio, em |lingua portuguesa e incide
obrigatoriamente sobre as matérias da que integram os diferentes médulos daquele curso e da lingua
portuguesa.

2 - As pessoas singulares autorizadas para o exercicio da profissdo em qualquer dos Estados membros da
Unido Europeia podem requerer, a Comissdo de Acreditagdo e Disciplina, a dispensa dos exames e do
estdgio, desde que sejam residentes em Portugal e aqui tenham exercido atividade profissional durante,
pelo menos, 10 anos.

Artigo 1362

Inscrigdo para efeitos do exercicio do direito de estabelecimento
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1 - A inscricSio de atudrios de outros Estados membros da Unido Europeia que exercam o direito de
estabelecimento far-se-4 mediante requerimento escrito em lingua portuguesa e dirigido & Comiss3o de
Acreditacdo e Disciplina, com a indicacdio do seu nome completo, os cargos e atividades que exerga, o
domicilio profissional, a data de nascimento, a residéncia em Portugal e o Estado membro de
proveniéncia.

2 - O citado requerimento devera ser acompanhado de:

a) Documento oficial de identificagio com a indicacdo da nacionalidade;

b) Documento comprovativo do direito do requerente a exercer qualquer das atividades
profissionais referidas no n.2 1 do artigo 1319, emitido h4 menos de trés meses pelas
autoridades competentes do Estado membro de proveniéncia;

c) Documento comprovativo de frequéncia da formagdo referida no artigo anterior.

3- A Comissdo de Acreditacdo e Disciplina sé deve efetuar a inscricdo de atuérios da Unido Europeia, para
efeitos do exercicio do direito de estabelecimento, desde que esteja assegurada a sua permanéncia
efetiva em domicilio profissional situado em Portugal e a observincia das regras deontoldgicas vigentes,
salvo se o respeito de tais condicBes e regras esteja ja assegurado através de um atudrio estabelecido e
habilitado em Portugal e ao servigo do qual desempenhem a sua atividade.

4 - A Ordem poderd exigir a atudrios da Unido Europeia, em qualquer momento, algum ou alguns dos
documentos indicados no n.2 2, para efeitos de prova dos requisitos estabelecidos para o exercicio da
profissdo.

TITULO VI
REGIME DISCIPLINAR
Artigo 1372

Principio da responsabilidade

1 - Os membros da Ordem respondem disciplinarmente, nos termos do presente Estatuto e dos
regulamentos disciplinares.

2 - Durante o tempo de suspensdo da inscrigdo o atudrio continua sujeito 3 jurisdigdo disciplinar da Ordem,
cessando apenas apds o cancelamento. Em todo o caso, o pedido de cancelamento ou suspensdo da
inscri¢c8o ndo faz cessar a responsabilidade disciplinar por infragBes anteriormente praticadas.

3 - A punicdo com a pena de expulsdo ndo faz cessar a responsabilidade disciplinar do atudrio
relativamente as infragBes por ele cometidas antes da decisdo definitiva que tenha aplicado aquela pena.

Artigo 1382
Independéncia da responsabilidade disciplinar

1-A responsabilidade disciplinar é independente da responsabilidade civil ou criminal.

2- Quando, com fundamento nos mesmos factos, tiver sido instaurado processo criminal contra atudrio,
pode ser ordenada a suspensgo do processo disciplinar, devendo a autoridade judicidria, em qualquer
caso, ordenar a remessa & Ordem dos Atudrios de c6pia do despacho de acusagio ou de pronuincia.

3 - Sempre que, em processo criminal contra atudrio, seja designado dia para julgamento, o tribunal deve
ordenar a remessa a Ordem dos Atudrios de cépias da acusagio, da decisdo instrutéria e da contestagdo,
quando existam, bem como quaisquer outros elementos solicitados pelo membro do érgdo disciplinar
competente,
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Artigo 1392
Infragdo disciplinar

Comete infragdo disciplinar o atudrio que, por agio ou omissdo, violar dolosa ou culposamente algum dos
deveres consagrados no presente Estatuto, nos respetivos regulamentos e nas demais disposicdes legais
aplicveis.

Artigo 1402
Prescrigdo

1 - As infragBes disciplinares prescrevem no prazo de dez anos a contar da prética do ato ou do dltimo ato
em caso de prética continuada.

2 - Se as infragdes constituirem simultaneamente infragGes penais, prescrevem no mesmo prazo que o
procedimento criminal, se este for superior.

3 - O prazo de prescrigio do procedimento disciplinar corre desde o dia em que o facto se tiver
consumado.

4 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, o prazo de prescrigdo s6 corre:

a) NasinfragBes instantaneas, desde o momento da sua prética;
b) NasinfragBes continuadas, desde o dia da prética do ultimo ato;
c) Nasinfragdes permanentes, desde o dia em que cessar a consumagao.

S - A prescrigio é de conhecimento oficioso, podendo o atudrio arguido, no entanto, requerer a
continuag¢do do processo.

Artigo 141¢
Suspensdo do prazo de prescrigdo

1- O prazo de prescrigdo do procedimento disciplinar suspende-se durante o tempo em que:

a) O processo disciplinar estiver suspenso, a aguardar despacho de acusagdo ou de pronuncia em
processo criminal;

b) O processo disciplinar estiver pendente, a partir da notificagio da acusagdo nele proferida;

c) A decisdo final do processo disciplinar ndo puder ser notificada ao arguido, por motivo que lhe
seja imputdvel.

2 - A suspensdo, quando resulte da situagdo prevista na alinea b) do numero anterior, ndo pode
ultrapassar o prazo de dois anos.

3- 0 prazo prescricional volta a correr a partir do dia em que cessar a causa da suspenso.

Artigo 142.2
Interrupgdo do prazo de prescrigio

1- 0 prazo de prescrigdo do procedimento disciplinar interrompe-se com a notificagdo ao atudrio arguido:

a) Da instauragao do processo disciplinar;
b) Da acusagio.
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2 - Ap6s cada periodo de interrupgdo comega a correr novo prazo de prescri¢do.

Artigo 143¢
Desisténcia da participa¢do

A desisténcia da participac3o extingue a responsabilidade disciplinar, salvo se a falta imputada afetar a
dignidade do atudrio visado, o prestigio da Ordem dos Atudrios ou da profissdo.

Artigo 1449
Participacdo pelos tribunais e outras entidades

1- Os tribunais e quaisquer entidades publicas devem dar conhecimento & Ordem dos Atuirios de todos
os factos suscetiveis de constituir infragdo disciplinar praticados por atudrios.

2 - O Ministério Publico e os 6rgdos e autoridades de policia criminal devem remeter 3 Ordem dos
Atudrios certiddo de todas as deniincias, participagGes ou queixas apresentadas contra atudrios.

Artigo 145¢
Exercicio da agfio disciplinar

1- Podem desencadear o procedimento do exercicio da ac3o disciplinar o Bastondrio, o Presidente do
Conselho Superior, o Presidente da Comissio de Acreditagdo e Disciplina e os respetivos érgios,
consoante os casos, por sua iniciativa ou com base em participagdo a eles dirigida por qualquer pessoa
devidamente identificada.

2 - Quando se conclua que a participagdo é infundada, é dela dado conhecimento ao atudrio visado e sdo-
Ihe sempre passadas as certiddes que o0 mesmo entenda necessérias para a tutela dos seus direitos e
interesses legitimos,

Artigo 1462
Independéncia dos titulares de érgdos

Os titulares dos érgdos da Ordem dos Atudrios com competéncia disciplinar sdo independentes no
exercicio da sua competéncia jurisdicional.

Artigo 1472
Irresponsabilidade

1 - Os titulares dos 6rgdos da Ordem dos Atudrios com competéncia disciplinar ndo podem ser
responsabilizados pelas decisSes proferidas no exercicio das suas fungoes.

2 - 56 nos casos especialmente previstos na lei é que os titulares dos Grgdos da Ordem dos Atuarios com
competéncia disciplinar podem ser sujeitos, em razio do exercicio das suas fungBes, a responsabilidade
civil, criminal ou disciplinar.

3 - Fora dos casos em que a falta constitua crime, a responsabilidade civil apenas pode ser efetivada
mediante agdo de regresso da Ordem dos Atudrios contra o titular dos seus drgdos com competéncia
disciplinar, com fundamento em dolo ou culpa grave.
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4 - Em caso de responsabilidade disciplinar dos titulares dos 6rgdos com competéncia disciplinar da
Ordem dos Atuirios, a deliberagdo de instauragdo do procedimento, bem como a de aplicagdo de sangdo
disciplinar deve ser tomada por maioria de, pelo menos, dois tergos de todos os membros do Consetho
Superior.

Artigo 1482
Penas disciplinares

1- As penas disciplinares sdo as seguintes:

a) Adverténcia;

b) Censura;

c) Multade € 250,00 a € 25 000,00;

d) Suspensdo até dez anos;

e) Expulsdo.

2 - As penas de suspensdo e expulsdo sdo apenas aplicados aos casos de incumprimento de deveres
disciplinares em que estejam expressamente previstas.

3 - Cumulativamente ou ndo com gualquer das penas previstas neste Estatuto, pode ser imposta a
restituigdo total ou parcial de honordrios.

4 - Independentemente da decis3o final do processo, pode ser imposta a restituicdo de guantias,
documentos ou objetos que hajam sido confiados ao atuario.

Artigo 1492
Inidoneidade profissional

1-€ instaurado processo para averiguagio de inidoneidade para o exercicio profissional sempre que o
atudrio:

a) Tenha sido condenado por qualquer crime desonroso;

b) Seja condenado, no foro disciplinar da Ordem, em um ou mais processos, por reiterado
incumprimento dos deveres profissionais, impedimentos e incompatibilidades que resultam da
sua observancia e |he sdo impostos pelo presente Estatuto e respetivos regulamentos.

2- A declaragio de inidoneidade determina o cancelamento da inscrigdo na Ordem dos Atudrios.

Artigo 1502
Condenagdo em processo criminal

1- Sempre que em processo criminal seja imposta a proibigdo de exercicio da profissdo durante periodo
de tempo determinado, este é deduzido & pena disciplinar de suspensdo que, pela pratica dos mesmos
factos, vier a ser aplicada ao atudrio.

2 - A condenagdo de atudrio em processo criminal é comunicada 4 Ordem dos Atudrios para efeitos de
registo no respetivo processo individual.
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Artigo 1512
Incumprimento da pena

O Presidente do 6rgdo competente em matéria disciplinar deve determinar a suspensio da inscrigio do
atudrio, sempre que, a contar da decisio definitiva, este ndo proceda:

a) Aentrega da cédula profissional no prazo de 15 dias, quando haja sido condenado na pena de
expulsdo ou suspensdo;

b) Ao pagamento, no prazo de trés meses, da multa em que haja sido condenado;

¢) Ao cumprimento, no prazo de 15 dias, do disposto nos n.% 22 e 3.2 do artigo 148¢.

Artigo 1522
Suspensdo preventiva

O relator pode propor que seja aplicada ao atuirio arguido a medida de suspensdo preventiva quando:

a) Haja fundado receio da pratica de novas e graves infrages disciplinares ou de perturbagdo do
decurso do processo;

b) O arguido tenha sido acusado ou pronunciado criminalmente por crime cometido no exercicio
da profissdo ou por crime a que corresponda pena superior a trés anos de prisdo;

©) Seja desconhecido o paradeiro do arguido.

Artigo 1532
Recursos
1- Das deliberagGes da Comissdo de Acreditagdo e Disciplina cabe recurso para o Conselho Superior.

2 - N3o admitem recurso em qualquer instincia as decisdes de mero expediente ou de disciplina dos
trabalhos.

Artigo 1542
Revisdo

1 - E admissivel a revisdo de decisio definitiva proferida pelos érgdos da Ordem dos Atudrios com
competéncia disciplinar sempre que:

a) Uma decisdo judicial transitada em julgado declarar falsos quaisquer elementos ou
meios de prova que tenham sido determinantes para a decisdo revidenda;

b) Uma decisdo judicial transitada em julgado tiver dado como provado crime cometido
por membro ou membros do érgdo que proferiu a decisdo revidenda e relacionado com
o exercicio das suas fungBes no processo;

) Osfactos que serviram de fundamento a decisio condenatéria forem inconcilidveis com
os dados como provados noutra decisio definitiva e da oposicdo resultarem graves
ddvidas sobre a justica da condenagdo;

d) Se tenham descoberto novos factos ou meios de prova que, por si ou combinados com
os que foram apreciados no processo, suscitem graves duvidas sobre a justica da decisiio
condenatdria proferida.

2 - Com fundamento na antecedente alinea d) ndo é admissivel revisdo com o tnico fim de corrigir a
medida concreta da sang&o aplicada.
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3 - A simples alega¢3o de ilegalidade, formal ou substancial, do processo e decisdo disciplinares ndo
constitui fundamento para a revisdo.

4 - Arevisdo é admissivel ainda que o procedimento se encontre extinto ou a pena prescrita ou cumprida.

Artigo 1552
Competéncia para a execugdo de decisGes disciplinares

Incumbe aos Presidentes do Conselho Superior ou da Comiss3o de Acreditaggo e Disciplina a execugdo de
todas as decisdes proferidas nos processos para que sejam competentes esses 6rgaos.

TiTuLovi
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |

Regime financeiro

Artigo 1562
Receitas
Constituem receitas da Ordem:

a) As quotas pagas pelos seus membros;

b) O produto da venda das suas publicacdes;

c) AsdoagBes, herangas, legados e subsidios;

d) Os rendimentos de bens que |he sejam afetos;

€) As receitas provenientes de atividades e projetos;

f) As receitas de bens prdprios ou por prestacdo de servicos;

g) O produto das multas aplicadas;

h) Outras receitas legitimas, de qualquer proveniéncia e que por lei ndo sejam excluidas.

Artigo 1572
Despesas

Constituem despesas da Ordem as de instalagdo e despesas com o pessoal, manutengdo, funcionamento
e todas as demais que se mostrem necessarias a prossecugdo dos seus objetivos.

Artigo 1582
Contabilidade e gestdo financeira

1- O exercicio da vida econdmica da Ordem dos Atudrios coincide com o ano civil.

2 - As contas da Ordem dos Atudrios sdo encerradas com referéncia a 31 de dezembro de cada ano.
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3 - A contabilidade da Ordem dos Atudrios obedece ao Sistema de Normalizagdo Contabilistica e Codigo
de Contas em vigor e demais disposi¢des de Direito aplicivel.

4 - Constituem instrumentos de controlo de gestdo:
a) O orgamento;
b) O relatdrio e as contas do exercicio com referéncia a 31 de Dezembro.

5 - O Conselho Diretivo deve elaborar, até 31 de Margo do ano seguinte, o relatério e as contas do
exercicio anterior e, até 31 de Qutubro, 0 orgamento para o ano subsequente,

6 - As contas do exercicio, logo que elaboradas pelo 6rgdo competente, devem ser objeto de certificagio
legal por revisor oficial de contas ou saciedade de revisores oficiais de contas.

Artigo 159¢
Livros e impressos

Todos os livros e impressos destinados ao expediente dos servicos da Ordem dos Advogados devem ser
conformes aos modelos aprovados pelo Conselho Diretivo.

cAPfruLO Il

DisposigGes finais

Artigo 1602
Comunicagdes pela Ordem as empresas e outras entidades

A Ordem comunicaré no prazo de 30 dias a partir da data da deliberagdo as empresas e outras entidades
as suspensdes compulsivas de exercicio, os cancelamentos compulsivos de inscrigdo e as expulsGes dos
atudrios que nelas exergam funges de interesse publico.

Artigo 1612
Colaboragdo de entidades

0 Instituto de Seguros de Portugal e demais entidades de supervisiio do setor financeiro e as restantes
entidades publicas em geral, nas situagSes em que haja lugar a intervencdo dos atuarios e sempre que se
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suscitem duvidas quanto 3 qualificagio profissional destes ou a eventuais irregularidades detetadas no
3mbito das suas competéncias, deverdo delas dar conhecimento a Ordem.

Artigo 162¢
Participagdo de crimes pablicos

Os atudrios devem participar ac Ministério Pablico, através da Ordem, os factos, detetados no exercicio
das respetivas fungBes de interesse piblico, que indiciem a pratica de crimes publicos.

CAPfTULO I

DisposigBes transitérias

Artigo 1632
Comissdo instaladora
1- Até a realizacdo das primeiras eleicdes a Ordem é interinamente gerida por uma comissdo instaladora.

2 -0 Conselho Diretivo do Instituto dos Atudrios de Portugal funciona como comissdo instaladora ficando
sujeito as disposigBes da Ordem dos Atudrios aplicdveis ao Conselho Diretivo em tudo quanto ndo seja
incompativel com a sua natureza e atribuigdes.

3 - A comissio instaladora considera-se em exercicio de fun¢des na data da entrada em vigor do presente
diploma e o seu mandado tem uma durag8o nunca superior a um ano, cessando com a investidura dos
érgdos nacionais da Ordem.

Artigo 1642
Competéncia da comissdo Instaladora
1 - Compete & comissdo instaladora:
a) Preparar os regulamentos internos necessarios ao funcionamento da Ordem;
b) Promover as inscri¢Bes na Ordem nos termos da lei e do presente Estatuto;
c) Elaborar e manter atualizado o registo naciona! dos atudrios;
d) Dirigir a atividade da Ordem a nive! nacional em conformidade com o presente Estatuto;

e) Preparar os atos eleitorais e proceder & convocagdo das primeiras eleicdes para os 6rgéos da Ordem,
nos termos do presente Estatuto, até 30 dias antes do termo do seu mandato, conferindo posse aos
membros eleitos para os érgdos da Ordem;

f) Realizar todos os atos necessérios a instalagdo e normal funcionamento da Ordem;
g) Prestar contas do mandato exercido.

2 - Para a prossecugdo das suas competéncias, a comissdo instaladora rege-se, com as necessarias
adaptagdes, pelo regime previsto no presente Estatuto.

3 - Nas primeiras eleigBes para os érgidos da Ordem, promovidas pela comissdo instaladora, ndo é aplicavel
aos candidatos o requisito de inscrigdo na Ordem ha mais de um ano.
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Arte 16592
Associagdes de atudrios

Os membros do Instituto dos Atudrios Portugueses consideram-se automaticamente inscritos na Ordem
na categoria que melhor |hes corresponder, devendo as mesmos ser notificados da inscri¢do e dispondo
do prazo de 30 dias para recusar ou requerer qualquer retificagdo a inscrigdo.
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1. Sumario executivo

De acordo com o solicitado ao Centro de Estudos de Gestdio do ISEG pelo Instituto dos Atudrios
Portugueses (IAP) foi realizado o ‘Estudo para a constituigiio de associagdio publica profissional’,

conforme exigido no Artigo 3.2 da Lei n.2 2/2013 de 10 de janeiro, a saber:

“A criagdo de novas associagBes pblicas profissionais deve ser precedida de um estudo elaborado
por entidade independente sobre a sua necessidade em termos de realizagdo do interesse piblico e

sobre o seu impacto sobre a regulagiio da profissdo.”

Com vista a contextualizar a pretensdo do IAP, no ponto 2 é descrita, de forma sucinta, a fungdo das
ordens profissionais - entidade publica de estrutura associativa representativa de uma profissdo cujo
exercicio é condicionado a obtencdo prévia de uma habilitacdo académica do nivel de licenciatura ou

superior.

De seguida, no ponto 3, caracteriza-se a profissdo de atudrio, suas responsabilidades e os principais
desafios que enfrentam no exercicio da sua atividade. S3o estabelecidas algumas consideragBes
acerca da importancia da independéncia como forma de aliviar a pressio externa e assegurar o

compromisso do profissional com valores éticos duradouros.

A partir de elementos recolhidos pelo Instituto dos Atudrios Portugueses junto de algumas
congéneres europeias, constata-se uma tendéncia para o reconhecimento da profissdo e sobretudo
para a sua regulacdo, ambas em sintonia com a atual pretensdo da IAP. Na anélise das respostas, que
constitui o ponto 4, avaliaram-se instituicGes congéneres de Espanha, Irlanda, Itdlia e Reino Unido,

por existirem em paises com sistemas financeiros mais maduros e complexos.

Os pontos 5 e 6 abordam requisitos legais que enquadram condig¢des que justificam a necessidade de
uma Ordem Profissional dos Atudrios em termos de realizagéio do interesse publico e quanto ao seu

impacto sobre a regulagdo da profisséo.

Por fim, é reforcada a importéncia da existéncia de um organismo de direito publico responsével pela

comunicagdo, educacdo e regulagdo setoriais, concluindo-se que o Instituto dos Atuérios

CEGE/ISEG | Rua Miguel Lupi, n.2 20 — Gab. 206 | 1249-078 Lisboa 3
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Portugueses, enquanto agregador da maioria dos profissionais atudrios portugueses, se encontra em
condi¢bes privilegiadas para assegurar tais responsabilidades, reunindo, por isso, as condi¢des para a

sua transformagdo em ‘Ordem dos Atudrios de Portugal’.
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2. PreAmbulo - A funcio das ordens profissionais?

As Ordens Profissionais s3o associacbes de direito publico, com autonomia reconhecida pela
Constitui¢io da Republica Portuguesa, criadas com o objetivo de promover a auto-regulagdo e a
descentralizagio administrativa, no quadro de respeito pelos principios da harmonizacdo e da
transparéncia.

As Ordens Profissionais sdo criadas com vista a defesa e salvaguarda do interesse publico e direitos
fundamentais dos cidad3os e a auto-regular as profissdes cujo exercicio exige independéncia técnica.

A Constituicio da Reptiblica Portuguesa, no n.2 4 do artigo 267.2, estabelece que s6 podem ser
constituidas associagBes publicas para a satisfacdo de necessidades especificas e que as mesmas ndo
podem exercer fungdes préprias das associagdes sindicais e tém organizacdo interna baseada no
respeito pelos direitos dos seus membros e na formagdo democrética dos seus 6rgéos.

O regime juridico da criacdo, organizagdio e funcionamento das associacdes publicas profissionais
encontra-se fixado pela Lei n.2 2/2013, de 10 de janeiro.

Este regime veio estabelecer um quadro legal harmonizador que define os aspetos relacionados com
a criagio de novas associacdes profissionais e que estabelece as regras gerais de organizacdo e
funcionamento de todas as associagbes publicas profissionais, respeitando os direitos fundamentais
consagrados constitucionalmente.

Estas instituigbes visam melhorar o funcionamento do setor das profissdes regulamentadas,
especificamente, no que diz respeito ao reconhecimento das qualificagdes profissionais, a eliminagdo
das restricdes, ao uso de comunicagdo comercial (publicidade) e a eliminagdo dos requisitos de
acesso e exercicio de profissdes regulamentadas que ndo se mostrem justificados ou proporcionais.

As Ordens Profissionais s3o atualmente Autoridades Competentes, em cada setor, que visam facilitar
o exercicio das liberdades fundamentais de estabelecimento e livre prestagcdo de servigos, garantindo
simultaneamente aos consumidores ou cidaddos em geral, beneficidrios dos servigos abrangidos,
maior transparéncia e informagéo, proporcionando-lhes uma oferta mais ampla, diversificada e de
qualidade superior.

As associacBes profissionais sdo entidades de direito publico e representam profissdes que por
imperativo de tutela do interesse publico prosseguido, justificam o controlo do respetivo acesso e
exercicio, a elaboracgdo de normas técnicas e de principios e regras deontoldgicos especificos e um
regime disciplinar auténomo.

1 Fonte: adaptacio do predmbulo dos trabalhos preparatdrios de iniciativa legislativa.
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3. 0 atuario

O que faz uma profissdo?

Uma profissdo é uma ocupag¢dio na qual um individuo usa uma aptiddo ou capacidade intelectual,
com base num corpo estabelecido de conhecimento e prética, para fornecer um servigo
especializado numa érea definida, exercendo julgamento independente, em conformidade com um
cddigo de ética, de interesse pblico.

Os atuarios sdo profissionais que avaliam os impactos atuais de acontecimentos futuros e incertos,
atividade caracterizada por uma forte componente técnica. Os atudrios fornecem solugBes
quantificadas e realistas, assentes em pressupostos, para problemas financeiros complexos,
nomeadamente em horizontes temporais longos e relativos a acontecimentos de verificacdo incerta.

No exercicio da sua atividade os atuarios devem, entre outros:

a) Avaliar a qualidade dos dados;

b) Definir o conjunto de pressupostos adequados;

c) Selecionar o modelo ou modelos a utilizar;

d) Rever os resultados e os célculos;

e) Validar o modelo e os pressupostos;

f) Avaliar os riscos operacionais, proceder a testes de stress e fazer consideragbes gerais sobre os
procedimentos da instituicdo em causa.

Trata-se de trabalho exigente, desenvolvido num quadro de grande atencdo e pormenor, que
permite detetar falhas e antecipar problemas, frequentemente impercetiveis do exterior, mas onde
diferencas ligeiras nos pressupostos ou nos modelos utilizados podem acarretar enormes
consequéncias nos resultados, pelo que necessita de ser executado com elevado profissionalismo e
de acordo com padrdes éticos exigentes.

Os atuarios sdo agentes no sistema financeiro nacional com papel consagrado e definido em diversos
normativos. Antecipam possiveis problemas e podem despoletar alertas, impedindo o avolumar
desses problemas que, de outra forma, poderiam tornar-se de dificil ou complexa resolugdo. Trata-se
de importante aliado de uma supervisdo prudencial atenta e proactiva, constituindo-se, por esse
motivo, como garante na solvéncia das vérias instituicGes onde exerce fungdes.

Profissionalismo significa, neste contexto, conhecimento especializado e atualizado, comportamento
ético irrepreensivel, atuagio com integridade, honestidade, imparcialidade, boa-fé, deontologia
profissional verificivel e independente. Mede-se pela capacidade de resistir a pressdes ou
“sugestdes” indevidas, no respeito pelo cumprimento das normas técnicas atuariais aplicaveis e com
responsabilizagdo perante uma organizagdo profissional. A sua independéncia é crucial para a rede
de confianga que sustenta a procura de servigos e produtos financeiros.

O Instituto dos Atudrios Portugueses {IAP) é uma instituicdo criada em 1945, por algumas das
personalidades nacionais mais relevantes da area da matemadtica, das financas e da cidadania da
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época e, desde entdo tem reunido e representado os atudrios portugueses em todos os aspetos
técnicos e profissionais.

O Instituto dos Atudrios Portugueses é membro efetivo (full member) da IAA (International Actuarial
Association) e da AAE (Actuarial Association of Europe), associages que congregam as organizagbes
congéneres na Europa e a nivel internacional.

4. Enquadramento Internacional

O Instituto dos Atudrios Portugueses (IAP) desenvolveu um estudo comparativo junto das suas
congéneres a nivel Europeu, nomeadamente Alemanha, Austria, Bélgica, Bulgdria, Catalunha, Chipre,
Crodcia, Dinamarca, Eslovénia, Espanha, Esténia, Finlandia, Franga, Grécia, Holanda, Hungria, Ilhas do
Canal, Irlanda, Islandia, Itélia, Let6nia, Litudnia, Luxemburgo, Malta, Noruega, Polénia, Reino Unido,
Republica Checa, Roménia, Sérvia, Suécia, Suiga, Turquia e Ucrénia.

Esta consulta focou-se nas perguntas descritas no Anexo 1 e foi intermediada pela Associagdo
Atuarial da Europa (AAE), que facultou os contactos dos seus membros.

Verifica-se na Europa uma tendéncia para a regulagdo da profissdo, seja por progresso evolutivo seja
na sequéncia de reformas desencadeadas pelos problemas emergentes na Equitable Life Assurance
Society, como é o caso do Reino Unido (Collins et al., 2009).

As correspondentes organizacdes sdo representadas por organismos similares a “Ordem
Profissional”, conforme consagrada na legislagdo portuguesa. Os principios de atua¢do sdo comuns a
todas, nomeadamente, a Formagao (inicial de acordo com um perfil profissional ou continua —ambas
obrigatérias) e a Regulagdo.

Das respostas recolhidas pelo IAP, sintetizadas na tabela constante do Anexo 2, destacam-se as
instituicdes de Espanha, Itdlia, Reino Unido e Irlanda, ndo apenas por se assemelharem em maior
grau ao objeto do presente estudo, mas, especialmente, por representarem organismos
sedimentados nos ecossistemas de que fazem parte integrante.

e Instituto de Actuarios Espaiioles, Colegio Profesional (Espanha)
Em Espanha, o atuério é uma profissdo regulada, sujeita a licenciamento obrigatério.
0 exercicio da atividade exige que o atuario seja membro pleno, o que, por sua vez, requer que o
profissional detenha grau de ensino universitdrio avangado e especialidade em Ciéncias atuariais e

financeiras.

O Instituto dos atuérios espanhol é uma empresa publica, que representa a profissdo em instancias
oficiais, tais como, o Conselho Consultivo do Ministério da Economia para os Seguros.
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e Ordine Nazionale degli Attuari (Itslia)

Em itdlia, o atudrio é o individuo que exerce a profissio atuarial regulada por lei, a par de outras 26
profissdes, tais como, médicos, advogados, contabilistas, e outras.

A qualificacdo para o titulo de atudrio, atribuida por registo na Ordem, é alcangada mediante
aprovagdo nos exames de Estado (2 exames escritos e um oral, mais uma prova profissional), que se
realizam em Roma e Trieste duas vezes por ano.

Os candidatos sdo obrigados por lei a ter um diploma universitério (3 + 2 anos) relativo a um de,
apenas, trés sectores cientificos (Estatistica e Ciéncias Atuariais, Financas e Seguros).

A Ordem ¢ gerida pelo Conselho Nacional de Atuarios e pelo Conselho da Ordem Nacional dos
Atudrios, sob a supervisdo do Ministério da Justica. Presentemente, aos atudrios estdo reservadas
areas de atuagdo, como é o caso do atuério nomeado para seguro de vida, e sempre que a lei
especifica "Atudrio registado na Ordem dos Atuérios".

° Institute and Faculty of Actuaries (Reino Unido)

O Instituto e Faculdade dos Atuérios do Reino Unido (IFdA), com ordenamento juridico ndo romano,
é o dnico corpo profissional reconhecido por carta Régia (charter), dedicado & educagdo,
desenvolvimento e regulagiio dos atuarios que atuam tanto nesse pais como internacionalmente. O
Instituto e Faculdade dos Atudrios foi fundado em 1 de agosto de 2010, quando o Instituto dos
Atudrios e a Faculdade dos Atudrios na Escdcia, esta fundada em 1856 e reconhecida por carta régia
em 1868, concluiram o processo de fusdo, na sequéncia da reforma iniciada no sector em 2005.

A sua missao, tal como consta de carta régia da sua constituicdo, declara que os objetos do Instituto
e Faculdade de Atudrios focam-se no interesse publico, para o avanco de todos os assuntos
pertinentes a Ciéncia Atuarial e sua aplicacdo e na regulacdo e promoc&o da profissdo atuarial.

O Instituto e Faculdade dos Atuarios emite normas e regulamentos éticos de atuagdo profissional e a
Comissdo de Reporte Financeira define normas e regulamentos técnicos atuariais, sendo esta ultima
igualmente responsdvel pela regulagdo da profissdo desde 2006. A Comissio de Reporte Financeira é
0 organismo publico regular responsével por promover a confianca na comunicagdo corporativa e na
governagdo. De referir que certas atividades estdo reservadas aos membros do Instituto e Faculdade
dos Atuarios.
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o Society of Actuaries in Ireland (Irlanda)

A Sociedade dos Atudrios na Irlanda é o organismo profissional que desenvolve, mantém e impde
normas para a profiss3o atuarial, com ordenamento juridico ndo romano. Através do seu Codigo de
Conduta Profissional e de processos para garantir o respeito dos membros ao Cddigo, a Sociedade
promove os mais altos padrdes de pratica profissional, ética e conduta.

A Sociedade também publica normas de prética atuarial, em dreas especificas, que podem ser
classificadas como prética recomendada ou obrigatéria. Um regime disciplinar estd em vigor, a fim de
impor os requisitos profissionais da Sociedade.

A Sociedade dos Atudrios na Irlanda ndo é um organismo examinador, pelo que a maioria dos
atudrios qualifica-se através de exames profissionais e outras exigéncias do Instituto e Faculdade de
Atudrios no Reino Unido.

Tornar-se um atudrio reconhecidamente qualificado implica a aprovagdo em quatro exames, o
desenvolvimento de competéncias de trabalho em dareas como gestdo, ética profissional e
comunicagdo e a frequéncia de um curso profissionalizante. Além disso, certas atividades estdo
reservadas aos membros da Sociedade dos Atuérios.

5. Realizacdo do interesse publico

Numa perspetiva genérica, os atudrios sdo avaliadores de riscos, compreendendo-se estes num
espectro que engloba desde o risco financeiro ao risco demogréfico (longevidade e mortalidade),
passando pelos catastréficos, como sejam os riscos sismicos e pandémicos.

Em Portugal, os atudrios tém exercido predominantemente a sua atividade no sector segurador, em
sociedades gestoras de fundos de pensdes e na autoridade de supervisdo. Logo, directamente, é
possivel afirmar que os atudrios servem o publico quando:
o [ sua obrigagdo garantir que os beneficios do seguro se verificam quando os segurados
respectivos precisam;
e [ sua obrigacdo proteger os beneficios ganhos na aposentadoria aos participantes de fundos
de pensoes.

Por outro lado, a solidez do sistema financeiro, nomeadamente, dos Bancos, das Seguradoras e dos
Fundos de PensBes é essencial a estabilidade da situagdo econédmica e financeira das familias e do
pais, pelo que apresenta uma fortissima dimensdo de interesse publico, como tem sido
sucessivamente evidenciado pelos factos recentes.

Os agentes econémicos, em geral, e as instituicbes financeiras, em particular, devem respeitar os
compromissos que assumem, de acordo com os contratos que subscrevem, como, alids, o Estado
Portugués se tem empenhado em transmitir interna e externamente.
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No caso particular das seguradoras, a avaliagio do capital necesséario é calculado pelos atuarios
usando técnicas de modelagio de capital e testes de stress. E fundamental que tais atividades sejam
desempenhadas com base em pressupostos adequados, tecnicamente bem executadas e os juizos
realizados com independéncia, tudo isto livre de qualquer pressdo suscetivel de gerar conflitos de
interesse. Se, por um lado, ao certificarem as contas das seguradoras, de harmonia com os
normativos dos reguladores, os atudrios estio a exercer uma fungdo de elevada responsabilidade
social e interesse publico, também, por outro, garantem, com as suas atividades e rigor, as condicdes
necessdrias para que as seguradoras cumpram, pela sua parte, os seus compromissos e
desempenhem corretamente a fungdo social que Ihes corresponde e aos atuérios.

No caso da atividade bancéria, considera-se que os atuarios podem desempenhar papel fulcral na
gestdo do risco, nomeadamente, em operagdes relativas a instrumentos e produtos financeiros
complexos. Os principios, em matéria de solvabilidade das instituices financeiras, tém vindo a
colocar o enfoque na gestdo e controlo do risco, o que permite antecipar um envolvimento crescente
da atividade do atudrio, na estrutura e condugso do negdcio dessas institui¢des.

A partir de Janeiro de 2016 o mercado segurador europeu passa a operar ao abrigo de nova
regulamentagdo. A semelhanca do que o ‘Basileia I’ implica para a banca, o ‘Solvéncia I’ vem
introduzir critérios mais exigentes no calculo dos racios de solvéncia das companhias de seguros e, de
per si, reforgar a importancia do papel do atuario.

O objetivo é alcangar maior adequagdo do capital aos riscos assumidos, melhorar a avaliagdo do risco
e reforcar a solidez financeira do sector. Nesta perspetiva, os atudrios constituem um elemento
fundamental da cadeia de confianga do sistema financeiro e o garante de que os cdlculos atuariais
sdo efetuados com rigor, elevado profissionalismo e total independéncia, o que contribui para
simplificar e facilitar a supervisdo das instituicdes em causa.

6. Impacto sobre a regulagio da profissio em causa

Os atudrios (...) desempenham uma fungdo crucial na economia moderna ja que o conhecimento
atuarial das teorias estatisticas e financeiras sustenta as inddstrias de seguros e pensdes onde é
usado para desenhar e apregar produtos financeiros, tais como, politicas de doagdo e anuidades de
pensdes. Apesar da sua importancia, os atudrios ndo tém sido sujeitos ao mesmo grau de controlo
académico que as profissdes que operam nas esferas mais conhecidas do direito, medicina ou
mesmo da contabilidade (Collins et al., 2009).

Uma Ordem Profissional nesta area de actividade n3o sé representa os atudrios individualmente para
o exterior mas, sobretudo, regula os atuarios em beneficio do mundo exterior ou da sociedade, ao
supervisionar a educagdo e o processo de qualificacdo de novos atuérios, impondo normas que
assegurem o desenvolvimento profissional continuo, pesquisa, debate e promogdo do trabalho
atuarial.
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Por sua vez, uma ‘Ordem Profissional’ exige e protege a independéncia técnica dos seus membros,
controla o acesso a profissdo, exige formagdo continua para melhor assegurar a sua competéncia
profissional e regula o cumprimento de um cddigo deontolégico.

Formacgdo

O desempenho e as responsabilidades atribuidas ao atuario exigem-lhe profundo conhecimento de
varias matérias, tais como, as ciéncias atuariais, probabilidades e estatistica, finangas, contabilidade,
gestdo de risco e gestdo de ativos e passivos. A definicdo de perfis profissionais e a verificagdo de
percursos académicos adequados, bem como, a certificagdo de conhecimentos especificos sdo
fundamentais para garantir o conhecimento especializado e atualizado que caracteriza o
profissionalismo esperado. Nesta matéria, é de referéncia o Core Syllabus da Actuarial Association of
Europe e o do IAP, que com ele se harmoniza, que representa o plano de estudos para a formagdo
atuarial. Igualmente, de acordo com os principios estabelecidos pelas associacbes internacionais
atrds referidas, os atudrios sdo obrigados a cumprir programas anuais de formagdo continua.

Etica e deontologia

O desempenho e as responsabilidades atribuidas ao atudrio exigem-lhe que cumpra um rigoroso
codigo deontoldgico pautado por principios éticos. Se a ética desempenha um papel na auto-
regulagdo da profissdo, o controlo do cumprimento das referidas regras de conduta impGe-se a um
nivel agregador, sendo pratica corrente nos colégios profissionais identificados. Por outro lado, a
disciplina ndao sé protege o interesse publico, como refor¢ca a credibilidade da profissdo e dos
atuarios que agem com integridade, honestidade e imparcialidade.
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7. Conclusoes

Face a elevada responsabilidade que os atudrios tém para com o publico, as instituicdes e os
organismos de supervisdo, é desejével que as normas e principios por que se regem tenham a forca
de lei e sejam aplicadas e verificadas por uma ‘Ordem Profissional’, como condiciio necessaria parao
bom funcionamento do sistema financeiro. Atendendo a sua crescente complexidade e relagao
sistémica, é fundamental que cumpra o seu papel de interesse ptblico, nomeadamente assegurando
a comunicagdo, educacdo e regulacdo.

Comunicagdo

A ‘Ordem Profissional’ assegura a comunicag8o como organismo transparente e honesto, que age de
forma imparcial e com senso de justica para todos. O seu papel é contribuir para a definigdo de
normas e politicas no sector financeiro e outras éreas de conhecimento especializado. £ uma
instituicdo habilitada a comunicar para o exterior, particularmente quando o piblico pode n3o
compreender os riscos associados. Aplica-se, também, & publicagio de material que facilite a
compreensdo dos consumidores de servigos financeiros e dos membros de regimes de pensdes.

Educagiio

A ‘Ordem Profissional’ assegura a educagdo como organismo reconhecido e capacitado para
desenvolver qualificagbes relevantes, ao mais alto nivel, em matéria de Ciéncias Atuariais,
fornecendo uma gama de aprendizagem e oportunidades de desenvolvimento para encorajar os seus
membros a manter atualizado o respetivo conhecimento profissional. O controlo da formacdo
continua, imprescindivel num sector em permanente evolugdo como o financeiro, é assegurado de
forma eficaz no momento em que o registo de profissionais for obrigatério. Poders, também,
incentivar e realizar pesquisas que contribuam para o progresso das Ciéncias Atuariais.

Regulagio

A ‘Ordem Profissional’ assegura a regulagio como organismo habilitado para desenvolver e
implementar um Cédigo de Conduta Profissional, assim como, relevantes normas de ética e técnicas
atuariais, e é capacitada para operar um regime disciplinar e fazer cumprir ambos. Igualmente
verifica o acesso de profissionais aos papéis reservados exclusivamente aos atuarios.

Enquanto colégio agregador dos profissionais atuariais portugueses, considera-se fundamental a
transformacéo do Instituto dos Atudrios Portugueses em "Ordem", como forma de garantir a
execucdo das melhores praticas nas organizacdes, no sentido de assegurar o cumprimento de
normas e a adogcdo de comportamentos éticos e deontolégicos exigidos.
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ANEXOS
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Anexo 1 - Guido do Inquérito realizado pelo IAP

1 To be a member of my association one has to show only his or her university exams results.

2 To be a member of my association one must pass the exams made by us (or get the
equivalence to those examinations).

3 Anybody, can be considered as an actuary, if he or she has a degree in mathematics, finance
or similar. Nothing else is demanded.

4 For legal purposes, an actuary is someone with a university degree in actuarial studies.
Nothing else is demanded.

5 For legal purposes, an actuary is a member of my association or another actuarial association.

6 For legal purposes an actuary is someone who has passed exams of my association or another
association.

7 Some jobs are legally reserved for actuaries

8 If one is not a member of any actuarial association one cannot practice as an actuary.

9 For labor market purposes {to get a job as an actuary), an actuary is someone who has passed
exams of my association or another actuarial association in my country.

10 For labor market purposes (to get a job as an actuary), an actuary is someone with a
university degree in actuarial studies.

11 For labor market purposes (to get a job as an actuary), an actuary is a full member of my
association.

12 For labor market purposes (to get a job as an actuary), an actuary is someone with a
university degree in actuarial studies and a member of my association.

13 The market practice in my country is that some jobs are reserved for actuaries.

14 | The market practice in my country is that it is difficult to get a job as an actuary if one has
done actuarial studies, but is not a member of an actuarial association.
Remarks
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