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Tema em debate em 2011/2012: REDES SOCIAIS: Combate a discriminagdo

A Comissdo Parlamentar de Educacdo, Ciéncia e Cultura considera ser de particular interesse
promover a reflexdao dos jovens sobre as redes sociais e o papel que podem desempenhar na
sociedade, ao nivel local e global, no sentido da promocao de iniciativas individuais e colectivas
direccionadas na adopg¢ao de estratégias que promovam sociedades sem diferengas e com iguais
oportunidades para todos.

Sugestoes de ligacdo a algumas paginas de interesse para o debate do tema

http://www.cite.gov.pt/ : Comissdo para a Igualdade no Trabalho e no Emprego

http://ec.europa.eu/social/home.jsp?langld=pta: Pagina Principal da Comissdo

Europeia
Luis Rodrigues: Website
Detalhes

Licenciatura em Filosofia (Universidade de Lisboa); Master of Arts in Politics,
Philosophy and Economics (The University of York); PhD in Politics, Philosophy and
Economics (The University of York - Em curso)

http://agorasocial.wordpress.com/2008/03/18/0-que-e-a-discriminacao/

Seguindo o link pode consultar:

O texto do Decreto -Lei N.2 167/2007 de 3 de Maio: Diario da Republica | Série, n.2 85,
(lei organica da discriminagao).

http://www.acidi.gov.pt/docs/ACIDI/Lei organica ACIDI.pdf

O texto da Resolugdo do Conselho de Ministros N2 63-A/ 2007, de 3 de Maio

Plano para a Integracdo de imigrantes

http://www.gep.mtss.gov.pt/planeamento/pimigrantes.pdf

Termo a discriminag¢do entre homem e mulher

http://www.cut.org.br/ponto-de-vista/artigos/4139/como-superar-a-discriminacao-salarial-entr

mundo-do-trabalho
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