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Identificagcdo da Escola: Externato Capitao Santiago de Carvalho - Alpedrinha

Circulo: Castelo Branco

Sesséo: Secundario

Projecto de Recomendacao:

EXpOSiQé.O de motivos: (consideragdes ou argumentos que justificam ou enquadram as medidas propostas)

Comegamos por citar o Sr. Presidente da Republica que afirmou: "O pais estd em situacdo
dificil e pode faltar dinheiro para muita coisa, mas nao pode faltar dinheiro para a educacdo
das nossas criancas e jovens, que sdo o futuro de Portugal." E ainda o artigo 13° de 2 de
Setembro de 2010, Lei n°39: "0 aluno tem direito a: (...) Usufruir do ambiente e do projecto
educativo que proporcionem as condicbes para o seu pleno desenvolvimento fisico,
intelectual, moral, cultural e civico, para a formacdo da sua personalidade (...)." Tomando
estas citacbes como ponto de partida e apoiando-nos nelas, consideramos que a discussao em
torno da Educacdo é premente na situacdao actual em que o pais se encontra. Deste modo,
ensinar €, a Nnosso ver, um processo complexo que exige cada vez mais mudangas
significativas. Investindo na partilha e troca de experiéncias e conhecimentos, estabelecendo
parcerias soélidas, apostando na exigéncia e rigor, sem descurar as competéncias que
actualmente sdo exigidas aos jovens, a saber: serem interventivos, activos, competentes,
competitivos, autébnomos, multifacetados, com capacidade de flexibilidade e adaptacdo, que
exercam a sua cidadania pragmaticamente. Com efeito, a sociedade e o trabalho conhecem
transformacdes profundas, o que torna cada vez mais insuficientes as competéncias
profissionais. No ambiente profissional, a complexidade da organizacdo do trabalho, a
multiplicacdo de tarefas que as pessoas tém que executar e a introducdo de regimes de
trabalho flexiveis e de formas de trabalho em equipa tém por consequéncia o alargamento
constante do leque de competéncias usadas no trabalho. Paralelamente, a sociedade no seu
conjunto é menos uniforme que no passado, pelo que as aptidGes pessoais (capacidade de
adaptacdo, tolerancia em relacdo aos outros e a autoridade, trabalho em equipa, capacidade

de resolver problemas e assumir riscos, autonomia,...) sao cada vez mais necessarias para que
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0S jovens possam viver cooperativamente. A mais importante das competéncias €, na nossa
perspectiva, a faculdade de aprender, que consiste em conservar a curiosidade, a motivacao e
0 interesse perante novas problematicas e competéncias, sem a qual é impossivel a
aprendizagem ao longo da vida. Todos sabemos que o futuro pertence aos jovens. Mas esta
pertenca ndo deve ser apenas uma dialéctica de "rei morto, rei posto"; cabe aos jovens
prepararem-se, empenhando-se para vingarem numa sociedade competitiva, que exige
espirito critico, autodidatismo, lideranca, visdo de conjunto, cidadania e responsabilidade
social, dominio da informatica e de idiomas. Por conseguinte, apresentamos trés medidas
que, a nosso ver, possibilitam uma aprendizagem real, ndo formal, significativa, que associa a
teoria a pratica. A educacao sera, assim, mais personalizada. Discordamos profundamente
com a fabricacio de numeros de qualificacdo e certificacdo, nimeros esses sem substancia. E
pois preciso transformar as escolas em espac¢os de invengédo e criacdo, onde nédo se fique
"agarrado" a programas que sdo obrigatérios cumprir, mas que se aposte na modificacao
desses programas para gque os jovens/alunos os vivam, os entendam, os tornem préprios, 0s

recriem.

Medidas propostas: (redigir com clareza e objectividade, sem alineas)

1. Propomos uma reformulagdo dos contetdos dos curriculos, de forma a ajustarem-se as
necessidades e interesses reais dos alunos no sentido de tornar a aprendizagem mais
significativa e atraente. Devem ainda e, porque defendemos o0 acesso de todos aos sistemas
de educacdo e formacdo, reestruturarem-se 0s conteddos inerentes as "Novas
Oportunidades”, aumentando a qualidade e o nivel de exigéncia e rigor para que todos

desenvolvam mais e melhor as suas aptiddes e competéncias.

2. Propomos o desenvolvimento de uma modalidade de ensino digital, através da
disponibilizacdo de contetdos educativos digitais e com uma equipa de professores
preparada para responder a davidas, promover actividades e exercicios dirigidos aos alunos

dos varios ciclos. Chamamos a atencdo para o facto de esta plataforma digital ser um
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complemento ao estudo, dado que nos encontramos na era da tecnologia e da informacao, e
ndo a substituicdo das aulas. Os professores responsaveis por esta plataforma podem

actualiza-la nas horas de componente nao lectiva.

3. Propomos e fomentamos mais parcerias entre Universidades e empresas a nivel nacional e
internacional, estabelecendo-se protocolos, com o intuito de os jovens aplicarem o0s
conhecimentos teoricos que aprendem, possibilitando-nos uma insercdo e um contacto
directo com o mundo do trabalho, dotando-nos de uma visdo mais ampla do mercado de

trabalho e potenciais oportunidades.




