Escreva o0 nome da Escola, do distrito ou Regido Auténoma em que se insere e a Sessdo em que
participa (B&sico ou Secundario). O projecto de Recomendacéo tem de respeitar 0os seguintes limites de
texto: exposicdo de motivos — 3300 caracteres (incluindo espacos); cada medida — 850 caracteres
(incluindo espacos). Confira estes limites no seu texto antes de copiar e colar nos espacos previstos.

Identificacédo da Escola: Escola Basica D. Duarte

Circulo: Viseu

Sessdo: Basico

Projecto de Recomendacéo:

Exposicdo de motivos: (consideracées ou argumentos que justificam ou enquadram as medidas propostas)

A violéncia em meio escolar é um problema que nos preocupa enquanto cidaddos atentos a
realidade social e educativa.

Achamos que a sensibilizagdo é um primeiro passo para prevenir e ultrapassar situagées de
violéncia escolar. Contudo, é também necessdrio intervir, modificando comportamentos
através da educacao.

A escola, como agente dinamizador de aprendizagens e saberes, deve constituir-se como

centro de desenvolvimento das relagdes humanas e de promocdo de valores.

Medidas propostas: (redigir com clareza e objectividade, sem alineas)

1. Promover ac¢des de sensibilizacdo dinamizadas pelos préprios alunos, com o testemunho
de vitimas de violéncia ou agressores que tenham ultrapassado essa situacdo, envolvendo a

participacao de toda a comunidade escolar.

2. Fortalecer a cidadania, o protagonismo dos jovens e a mobiliza¢cdo social, desenvolvendo a

educacgdo para a paz como caminho de superacdo da violéncia em meio escolar.
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3. Intervir, no sentido de detectar situacGes de violéncia, adoptando medidas efectivas de

resolucdo dos conflitos e, se necessario, recorrendo a penaliza¢des.




