

O nosso tema aborda a formação: dos alunos, da escola, dos encarregados de educação e da comunidade.

1- Formação de alunos na inter relação com os professores, colegas e auxiliares na escola. 

A formação deve ser dada no início do ano lectivo, com a participação de técnicos especializados como por exemplo psicólogos e sociólogos. O tema desta formação será “o papel da escola na sociedade”. 

2- Formação da escola relativamente ao corpo docente e aos restantes funcionários. A formação deve ser constante durante o ano lectivo sempre com a participação de técnicos especializados para responder às necessidades que os alunos exigem aos professores. Esta formação com a participação de técnicos especializados irá permitir uma melhor ajuda aos professores para compreenderem os problemas que os alunos apresentam, e com isso permitir um melhor aproveitamento escolar. 

3- Formação dos encarregados de educação para com os alunos, esta formação deve ser dada constantemente, com a finalidade de os encarregados de educação participarem mais na vida dos seus educandos, e assim perceberem as suas dificuldades com o fim de os poderem ajudar constantemente, não só na sua vida escolar mas também na sua vida pessoal.
4- Participação da comunidade para formação dos alunos, trazendo exemplos reais para a escola, com o fim de melhor percepção do mundo real. Nesta formação pretende-se trazer exemplos de vida, tanto positivamente como negativamente, ou seja:

- Trazer um exemplo de um indivíduo que concretizou a sua vida escolar, esse exemplo de vida servirá para demonstrar aos alunos os prós e os contras dessa decisão. 

Na 1ª formação pretendemos que os alunos percebam certos e determinados comportamentos em relação aos seus colegas e á escola em geral. Integrado no tema que pretendemos abordar “o papel da escola na sociedade” deverá ser tratado qual é o papel da escola na nossa vida, e qual a sua importância para o nosso futuro.Com a finalidade de darem mais importância á escola e assim diminuir o abandono escolar. 
Na 2ª formação pretendesse que os professores e funcionários estejam preparados para os problemas que cada aluno apresenta, podendo com essa formação obter melhor sucesso escolar e melhor funcionamento escolar. 
